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Allmanna synpunkter

Akademikerforbundet SSR delar i huvudsak utredningens bedémningar och
tillstyrker flertalet forslag. Férbundet anser att de samlat troligen kan férbattra
samhallsvarden for barn och unga. Men ser samtidigt en risk som vi vill lyfta.
Omradet ar redan idag i hog grad reglerat, om &n ojamnt och i vissa delar
inkonsekvent. Men regelefterlevnaden ar inte alltid tillrackligt god. Vilket far
konsekvens att barnen far ett samre omhéandertagande an tankt. Orsaken till
den bristande regelefterlevnaden beror inte enbart pa otydlig och
motsagelsefull reglering. Utan har hogst troligt sin grund i flera olika faktorer sa
som bristande resurser, dalig arbetsmiljo, oerfaren personal, tidsbrist,
okunskap, brister i uppféljning, daligt implementerad reglering och ointresse.
Det senare finner man framst hos andra huvudman, sa som hélso- och
sjukvarden. Det har under lang tid varit kant att barn som ar placerade pa de
sarskilda ungdomshemmen har stora halsoproblem och att manga far ett
bristfalligt halsoomhandertagande. Trots detta har regionerna inte tagit ett
samlat grepp om fragan och sett till att samhallets mest utsatta barn far den
vard de har behov av. Utan man har skjutit fragan ifran sig.

Att reglera ytterligare utan att minska eller fa bort bakomliggande problem
riskerar att bli utan resultat. Darfor ar det helt centralt att utredningens forslag
fullt ut finansieras och att man forbattrar arbetsmiljon inom omradet sa att
kompetent personal soker sig till, stannar och vidareutbildar sig inom
socialtjanstens verksamhetsomrade.

Utredningen framtidens socialtjanst konstaterade att det ar angelaget att
socialtjanstlagen ar flexibel och méjliggor individuella anpassningar. Och deras
forslag innebér att lagen i storre utstrackning aterfar karaktaren av ramlag.
Akademikerférbundet SSR saknar ett resonemang i SOU 2023:66 om hur
utredningens detaljerade och omfattande forslag kommer paverka
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Da betankandet innehaller ett stort antal forslag har Akademikerférbundet SSR
valt att i det féljande bara kommentera férslag dar vi har avvikande asikt eller
da vi vill betona att forslaget ar extra angelaget.

Kapitel 6 Starkt kvalitet i familjehemsvard
6.6.24 Okat stéd till familjehem

Akademikerforbundet SSR tillstyrker forslaget som innebar utdkade
arbetsuppgifter for socialtjansten pa kvallar och helger. Men finner det
anmarkningsvart att det kravs en reglering om detta. Konsultbolag har lange
ansetts gora tva saker battre an kommunerna, rekrytera och stodja
familjehemmen. Och som konstateras i utredningen ger ofta konsultbolagen
stod pa kvallar och helger. Konsultmarknaden har vuxit, kommunerna menar
att det blir dyrare med konsulentstédda familjehem, men anda har de inte
férbattrat stodet till sina egna familjehem. Utan utredningen anser sig tvungna
att foresla en reglering om detta. Har hade det varit 6nskvart med en analys av
vad det &r som hindrar kommunerna fran att leverera battre kvalitet och da
troligen spara pengar. Genom att man kan rekrytera och behalla fler
familjehem.

For att sakerstalla kompetensforsorjningen, som redan ar anstrangd, behdver
arbetsgivarna se till att arbetsvillkoren blir goda fér den personalgrupp som ska
tillhandahalla stodet pa kvallar och helger.

6.6.25 Reglering av kompetensen vid utredning av tillstand, utbildning,
handledning och stod till familjehem

Akademikerforbundet SSR tillstyrker forslaget. Dock anser férbundet att det ar
rimligt med 6vergangsbestammelser for medarbetare som har annan examen
fran hogskolan men saknar vissa kurser. De bor fa tid pa sig att komplettera
utbildningen for att bli behoriga.

Forbundet vill ocksa papeka att behérighetsregleringen inte foljs av alla
kommuner idag. Akademikerférbundet SSR har fragat sina medlemmar och
kommunerna om de anvander obehorig personal till arbetsuppgifter som ar
reglerade. Det ar ett stort antal kommuner som gor detta. Alltsa racker inte en
behdrighetsreglering for att sakerstalla personalens kompetens. Det kravs
ocksa att tillsynsmyndigheten uppmarksammar dessa brister. Men IVO har
annu inte valt att fraga om kompetens vid sin tillsyn och har enligt svar till
Akademikerférbundet SSR inte heller for avsikt att géra det.

Kapitel 8 Starkt kvalitet i HVB och stédboende

8.7.1 Forestandarens ansvar och kompetens och 8.7.2 Den 6vriga
personalens kompetens

Akademikerférbundet SSR tillstyrker forslagen och ser att de ar ett stort steg
framat for de barn som vardas pa HVB och stédboende. Det ar orimligt och
ineffektivt att de barn och unga med storst vardbehov méter den personal som
har lagst kompetens inom den sociala barn- och ungdomsvarden. Dessutom ar
de placerade barnen ocksa beroende av personalen pa ett helt annat satt an de
som bor hemma och far 6ppenvard. Institutionsvard ar dyr sa det finns starka
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ekonomiska drivkrafter hos bade bestallare och utférare att pressa priset. Da
den dominerande kostnaden vid institutionsvard ar personalutgifter finns en
uppenbar risk att man minskar pa bade kompetens och personaltathet for att
minska kostnader och skapa vinst. Med en reglering kommer man at problemet
med bristande kompetens.

Kapitel 10 En val fungerande skolgang

Akademikerférbundet SSR tillstyrker férslagen, men ar tveksam till att de racker.
Redan pa 1970-talet bérjade man uppmarksamma att barn i fosterhem hade
svarigheter i skolan. Sedan dess har flera studier och rapporter bekréaftat att
placerade barn kraftigt underpresterar i skolan. Studier har ocksa visat att de
placerade barnens skolresultaten har en stark paverkan hur det gar for barnen
pa lagre sikt. Trots denna kunskap, och de satsningar som gjorts, har inte de
placerade barnens skolresultat forbattrats. Har vilar ett tungt ansvar pa
regeringen att tillse att effektiva arbetssatt implementeras i kommunerna sa
snabbt som mojligt. Saktfardighet pa detta omrade kostar bokstavligen liv. Fler
placerade barn maste ta sig igenom gymnasiet.

Kapitel 11 fortsatt samhallsvard efter 18 ars alder och
stod efter samhallsvard

Akademikerforbundet SSR tillstyrker forslaget. Att ge battre stod efter
samhallsvarden ar bade moraliskt riktigt och kostnadseffektivt. Barn som varit
langvarigt placerade har kraftiga 6verrisker for langvariga allvarliga problem
senare i livet, sa som kriminalitet, missbruk, bidragsberoende och suicid. Saker
som regeringen aktivt vill bekdmpa bekdmpa. Att med den vetskapen lamna
dem utan nagot extra stod vid 18 - 19 ars alder ar inte vardigt ett
valfardssamhalle och ar hogst sannolikt ocksa en mycket dalig investering. Har
kan man med sma resurser gora en stor skillnad for en grupp unga vuxna som
samhallet har tagit pa sig ansvaret for.

Heike Erkers Fredrik Hjulstrém

Férbundsordférande Socialpolitisk chef
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