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Remiss – Strukturförändring och investering i hälso- 
och sjukvården – lärdomar från exemplet NKS (SOU 
2020:15) 

 

Arbetsmiljöverkets synpunkter och ställningstaganden 

Utredningen föreslår att regeringen bör utveckla styrningen av Arbetsmiljö-
verkets tillsyn till att bli mer förebyggande vid strukturförändringar och 
investeringar.  
 
Arbetsgivaren ska alltid göra det som behövs, för att ingen arbetstagare ska 
skada sig, bli sjuk eller dö på jobbet. Det gäller också vid förändringar i 
verksamheten. Det är mycket viktigt att ansvariga har de kunskaper som 
behövs, även om sitt långtgående ansvar för arbetsmiljön. Arbetsgivarens 
skyldighet att bedöma och hantera alla risker som kan tänkas uppstå både före, 
under och efter fysiska och organisatoriska förändringar är grundläggande. Vid 
Arbetsmiljöverkets inspektioner kan risker identifieras, men det är alltid 
arbetsgivaren, som måste hantera dem. 
 
Arbetsmiljöverket avstyrker att verket skulle genomföra inspektioner i 
förebyggande/konsultativt syfte. Arbetsmiljöverket har inte en rådgivande roll 
i tillsynsarbetet. En sådan ordning skulle innebära en betydande ändring av 
myndighetsuppdraget. 
  

De som deltagit 

Yttrandet har avgetts av generaldirektören Erna Zelmin-Ekenhem. I den slutliga 
handläggningen har även Christina Jonsson deltagit. Föredragande har varit 
Kersti Lorén. 
 
 
Erna Zelmin-Ekenhem 
 Kersti Lorén 
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