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Remissyttrande över Skatteverkets promemoria 

Lönegaranti (A2022/01136) 

Ert dnr A2022/01200 

Domstolsverket har granskat Skatteverkets promemoria Lönegaranti 

(A2022/01136) mot bakgrund av den verksamhet som bedrivs av 

myndigheterna inom Sveriges Domstolar, dvs. utifrån hur förslaget kan 

tänkas påverka verksamheten ekonomiskt, organisatoriskt och 

utbildningsmässigt. Granskningen har även omfattat hur förslaget kan 

påverka verksamhetsstöd, arbetsformer eller rättssäkerheten generellt.  

Domstolsverket har inga synpunkter på förslagen i stort. Domstolsverket 

noterar dock att det i fråga om överklagande av Kronofogdemyndighetens 

beslut om lönegaranti och Skatteverkets beslut om återkrav saknas närmare 

motivering till att frångå gällande ordning enligt förvaltningslagen 

(2017:900) om vilken instans ett överklagande ska ges in till och vilken 

instans som ska pröva om överklagandet har kommit in i rätt tid (se 

avsnitten 4.11 och 4.13 i promemorian samt 30 §, 31 § och 38 § förslaget till 

lag om ändring i lönegarantilagen (1992:497)). En konsekvens av förslaget 

blir att tingsrätten, för att kunna pröva om överklagandet har kommit in i 

rätt tid, kan behöva ta kontakt med beslutsmyndigheten för att få reda på 

om, när och hur delgivning har skett. Handläggningen av ärendet kan 

därmed fördröjas något. 

Mot bakgrund av vad som anförts i promemorian instämmer Domstolsverket 

i Skatteverkets bedömning att det finns skäl att utreda lönegarantisystemet 

ytterligare. 

 

 

Detta yttrande har beslutats av juristen Maria Corneliusson. Föredragande 

har varit juristen Caroline Lundgren. 

 

 

Maria Corneliusson 

   Caroline Lundgren  


