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Yttrande 6ver promemorian Forslag till andringar for att 0ka
mobiliteten tidigt i den akademiska karridren

Stockholms universitet har av Regeringskansliet (Utbildningsdepartementet) anmodats att
inkomma med synpunkter pa promemorian Forslag till andringar for att 6ka mobiliteten
tidigt i den akademiska karriaren (U2024/00229). Universitetet har féljande att anfora.

Stockholms universitet ser 6verlag mycket positivt pa, och tillstyrker i stort, promemorians
bada forslag om mojligheter till férenade anstéllningar mellan hgskolan och andra sektorer
(kapitel 4) och att tidsgransen for anstallning som bitradande lektor av larosatena ska kunna
bestammas till fem eller sju ar fran avlagd doktorsexamen (kapitel 5). Bada dessa forslag
skulle bidra till att 6ka larosatenas mojligheter att bestdmma éver anstallningar och
karridrvagar.

Universitetet har emellertid ndgra kommentarer och 6nskemal om fortydliganden avseende
bada forslagen, vilka redovisas i det féljande.

Forenade anstallningar (kapitel 4)

Stockholms universitet ser som ndmnts stora fordelar med forslaget att moéjliggora forenade
anstallningar mellan hdgskolan och sektorer utéver vad som ar mojligt idag. Inte minst galler
detta inom lararutbildningarna, dar universitetet instdmmer i promemorians férmodan (avsnitt
4.2.4,s.21) att forenade anstéllningar kan “’bidra inte bara till att fler yrkesskickliga larare
medverkar i utbildningen utan ocksa bidra till skolutveckling och kompetensutveckling for
skolans professioner”. Aven inom t.ex. juristutbildningen innebar forslaget en viktig
forstarkning av mojligheterna att knyta till sig praktiskt verksamma jurister.

Promemorians forslag (avsnitt 4.2, s. 18) att foérenade anstallningar inte langre begransas till
vissa kategorier, for narvarande professorer och lektorer, tillater larosatet att sjalva besluta om
en forenad anstéllning vid en hogskola och en annan arbetsplats. Det ar mycket positivt att
hogskolan foreslas fa bestammanderatt 6ver forforandet vid sadana anstéllningar.
Formuleringen “professor, lektor, bitradande lektor eller annan anstéllning som lédrare” (S. 22)
ar emellertid nagot otydlig. Om avsikten &r att inkludera alla former av anstallningar bor detta
specificeras.
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En mojlig problematik kring att férenade anstallningar éppnas upp aven for bitrddande
lektorer &r att promemorian inte samtidigt foreslar en méjlighet till langre anstallningar som
bitradande lektor &n nuvarande reglering (mellan fyra och sex ar). | praktiken begransar detta
den omfattning av anstallningen som l&ggs utanfér hdgskolan om den bitrddande lektorn
samtidigt ska ha tid att meritera sig.

Av promemorian framgar inte vad som hander om man som bitradande lektor pa en forenad
anstallning inte blir befordrad. Rimligtvis inneb&r en nekad befordran att anstéllningen
upphor, inklusive den del som ligger utanfor hégskolan. Stockholms universitet anser att det
behover tydliggoras att sa ar fallet.

Okad flexibilitet vid anstéllning av bitradande lektor (kapitel 5)

Forslaget gor det mojligt for hogskolan att sjalv bestimma om en tidsgrans fran disputation
(eller annan behdrighet) for att en person framst ska komma ifraga for anstallning som
bitradande lektor. Tidsgransen ska vara antingen fem eller sju ar och beslutas for olika
amnesomraden. Som promemorian tar upp (avsnitt 5.2.1, s. 25) finns mycket olika traditioner
och arbetssatt inom olika laroséten, fakulteter och dmnen. Stockholms universitet ser darfor
mycket positivt pa mojligheten for universitetet att sjalv besluta om tidsgrans. Viktigt ar
emellertid att det i forarbetena eller i lagtexten tydligt framgar att larosatena vid tillsattandet
av de forenade anstallningar som foreslas i kapitel 4 ges mojlighet att forlanga tidsgransen till
sju ar.

Varje larosate foreslas fa mojlighet att sjalv besluta ifall tidsgransen ska sattas for hela
larosétet, en fakultet eller mindre enhet, vilket ocksa &r mycket positivt. Stockholms
universitet vill emellertid understryka att tidsgrénsen inte bor variera mellan utlysningar inom
samma definierade &mnesomrade. Promemorians skrivning (s. 26) klargér inte om detta ar
mojligt. Det &r mycket viktigt att utlysningar av bitradande lektorat gors sa tydligt och
transparent som mojligt, med mojlighet till samrad mellan larosatena.

Promemorian tar ocksa upp (avsnitt 5.2.2, s. 27) att en langre tidsgrans skulle mojliggora att
anstélla kandidater som fatt externt stod for bitradande lektorat, exempelvis Starting grant fran
European Research Council eller Vetenskapsradets etableringsbidrag. Stockholms universitet
ar tveksamt till detta da det riskerar att medféra smala utlysningar.

Stockholms universitet vill uppmarksamma att det rader viss oklarhet om hur fast tidsgransen
pé fem alternativt sju ar ska anses vara. Enligt ett avgorande fran Overklagandenamnden for
hogskolan (ONH; beslut regnr 22-302-04) finns visst utrymme att i en konkurrenssituation ge
forsteg at en person dven om denne inte disputerat inom den stipulerade tidsfristen, om dennes
meriter bedoms vara battre. Enligt ONH fanns, atminstone vid tiden for beslutet, séledes inte
en ovillkorlig skyldighet for l&roséten att anstélla den som har avlagt doktorsexamen inom den
stipulerade tiden framfor den s6kande som annars skulle utses. Enligt ONH innebar
bestammelsen i hogskoleforordningen endast en anvisning om att prioritering utifran
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disputation inom tidsfristen bor ske, inte att den ska ske. Detta innebdr en viss osakerhet vad
galler hur en bedémning av en stkandes meriter ska vagas mot kravet pa disputation inom en
viss tid.

Detta beslut &r fattat av rektor, professor Astrid Soderbergh Widding, i narvaro av
universitetsdirektér Asa Borin. Studeranderepresentanter har informerats och haft tillfalle att
yttra sig. Ovrig narvarande har varit UIf Nyman, Ledningssekretariatet (protokollforare).
Foredragande i arendet har varit utbildningsledare Rikard Skarfors.



