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Goteborgs Stad ér positiv till flera av utredningens forslag men ser samtidigt
vissa brister i utredningens ekonomiska bedémningar och den paverkan
forslaget till fordndringar kan fa p&4 den kommunala ekonomin. Géteborgs
Stad stéller sig inte bakom utredningens forslag om justering av malgruppen
for sdrskild erséttning till kommuner och regioner eller till férslaget om
omklassning av vissa anhoriga till flyktingar och andra skyddsbehdvande.

Fler nyanldnda far ratt till etablering
Utredningens forslag att fler nyanldnda ska fa rétt till etablering beddms som

positivt ur flera aspekter. Att erbjuda fler individer etablering och
etableringsersattning dr positivt bade for den enskilda individen, for
jamstélldheten och for samhaéllet. Det kan 0ka deras sjédlvstindighet bade
under etableringsperioden da de far mojlighet till etableringsersattning och
dérefter da de far storre mojligheter att etablera sig pa arbetsmarknaden.
Kommunerna star infor stora utmaningar gillande kompetensforsorjning.
Behovet av kompetens finns inom flera delar av den kommunala sektorn
savil som inom andra branscher. Goteborgs Stad ser dérfor vinster i att fler
nyanlénda far tillgéng till insatser som kan bidra till en hdgre sysselséttning.
Samtidigt finns det en osdkerhet i hur stora effekter lagforandringen kommer
att f4. Redan idag har de nyanlédnda som foreslds ingé i den utvidgade
malgruppen, mdjlighet att delta i sfi och samhéllsorientering.
Etableringsersittningen som de kan fé vid deltagande &r 14g och det &r oklart
vilken motivation den kommer att utgora.

Ett mer individualiserat och effektivt etableringsprogram
Goteborgs Stad ser positivt pé att etableringsprogrammet foreslés bli mer

effektivt och individualiserat, samt att forutsdttningarna att kombinera
fordldraskap med etableringsinsatser ska 6ka. En fordjupad kartldggning och
en tydlig plan for etableringsperioden med regelbundna uppf6ljningar av
Arbetsformedlingen kan 6ka integrationen och i hogre utstrackning
mojliggora en snabbare vig mot arbetsmarknaden.
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Utokad information till nyanlanda
Goteborgs Stad bedomer att forslaget om utdkad information till nyanldnda

ar positivt. Det finns fordelar med att fa information flera ganger fran flera
myndigheter och att informationen &r enhetlig och likvérdig. Det &r positivt
att berorda myndigheter och SKR far i uppdrag att gemensamt ta fram
informationen.

Goteborgs Stad har inget att invéinda mot att kommunens ansvar att na,
erbjuda och motivera nyanlénda till deltagande i sfi och samhéllsorientering
fortydligas. Det framgér dock inte av betdnkandet vilken ambitionsniva som
forvantas av kommunerna. Detta behover tydliggoras. Utredningens forslag
om att kommunerna ska vara skyldiga att informera sig om vilka nyanldnda
som folkbokfors i kommunen, innebér att ett nytt uppdrag liggs pa
kommunerna samtidigt som den statliga ersdttningen minskar.

Arbetsformedlingens samordningsansvar
Det ér av yttersta vikt att Arbetsformedlingen sékerstéller att resurser och

kompetens finns pa plats i myndigheten for att samverka med andra aktorer
och samordna etableringsinsatserna pa bade strategisk och operativ niva.
Goteborgs Stads beddmning dr att myndigheten sedan etableringsreformen
genomfordes 2010 har haft svart att fullgora sitt uppdrag vilket har fatt
negativa konsekvenser for mélgruppen nyanlédnda och for kommunerna som
fatt kompensera for bristande statligt ansvarstagande med bistand och stod
till nyanlanda.

Omklassning av vissa anhoriga till flyktingar
Det ar forstaeligt att regeringen ser ett behov av att sdkerstélla ett mer

konsekvent, likvérdigt och enhetligt regelverk for nyanlédndas etablering
utifran nuvarande forsorjningskrav vid familjedterforening. Géteborgs Stad
kan konstatera att forslaget om omklassning ar en forsdmring for
malgruppen anhoriga till flyktingar och andra skyddsbehdvande. Den sidnkta
ersiattningen minskar deras majlighet till sjalvstandigt liv och kan leda till
forsamrad motivation att delta i etablering.

Justering av malgruppen for sarskild ersattning till kommuner och
regioner
Goteborgs Stad har i flera tidigare yttranden om lagforslag inom migrations-

och integrationsomradet, framfort att ersdttningen till kommunerna for att
utfora uppdrag kring mottagande och insatser for nyanlédnda, asylskande
och tillfalligt skyddsbehdvande, maste motsvara kostnaderna.

Goteborgs Stad bedomer att utredningens forslag att statlig ersittning inte
ska lamnas for vissa anhoriga till flyktingar och skyddsbehdvande, kommer
att ha en negativ paverkan pé stadens ekonomi. Det dr dock inte mgjligt att
fullt ut bedoma de ekonomiska konsekvenserna. Betéinkandet foreslar att
kommunerna ska tillforas erséttning for vissa kostnader for sfi,
samhdéllsorientering och vuxenutbildning genom en generell hojning av
schablonersittningen, for de individer som fortfarande kommer att beréttiga
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till ersdttning. Ersdttningen som foreslas for den utvidgade malgruppen
kommer alltsa baseras pé det antal en kommun tar emot i den nuvarande
malgruppen for etablering. Goteborgs Stads bedomning ar att foreslagen
ersiattningsmodell inte dr 4ndamalsenlig och att de ekonomiska
konsekvenserna for kommunerna inte &r tillréckligt utredda och belysta. Nér
fler individer omfattas av etablering kan det leda till fler elever pa sfi och
fler deltagare i samhéllsorientering. Kommunerna foreslas dessutom fa ett
fortydligat och utokat ansvar for att informera och motivera den utvidgade
malgruppen. Da bedoms det rimligt att kommunerna ocksa ersétts for de
kommunala insatser de har i uppdrag att utfoéra. Géteborgs Stad beréknar att
den hojning som foreslas av belopp per erséttningsberittigad individ, inte
kommer att viga upp den erséttning staden forlorar nér farre anhoriga
omfattas av forordningen om statlig ersittning. En lagre statlig ersittning
kan leda till en minskning av dvriga integrationsfrdmjande insatser som
staden idag erbjuder nyanlédnda, vilket kan ha en péverkan pa den ldngsiktiga
integrationen.

Vid behandling av drendet i kommunstyrelsen forekom skiljaktiga meningar:

Axel Josefson (M) och Daniel Bernmar (V) yrkade att kommunstyrelsens
yttrande skulle ha den lydelse som anges ovan.

Jorgen Fogelklou (SD) yrkade att kommunstyrelsens yttrande skulle ha den
lydelse som framgar av yrkande frén SD den 25 oktober 2023 (bilaga A).

Vid omrostning rostade Axel Josefson (M), Daniel Bernmar (V),
Viktoria Tryggvadottir Rolka (S), Ingrid Andreae (S), Jenny Broman (V),
Ann Catrine Fogelgren (L), Marina Johansson (S), Karin Pleijel (MP),
Elisabet Lann (KD), tjanstgdrande erséttarna Nina Miskovsky (M) och
Anneli Rhedin (M) samt ordféranden Jonas Attenius (S) for bifall till
Axel Josefsons och Daniel Bernmars yrkande.

Jorgen Fogelklou (SD) rostade for bifall till det egna yrkandet.

Kommunstyrelsen beslutade med tolv roster mot en att bifalla Axel
Josefsons och Daniel Bernmars yrkande.

Jorgen Fogelklou (SD) reserverade sig mot beslutet till formén for det egna
yrkandet.
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Representanterna fran V, S och MP antecknade som yttrande en skrivelse
frén den 3 november 2023 (bilaga B).

Goteborg den 8 november 2023
GOTEBORGS KOMMUNSTYRELSE

Jonas Attenius

Mathias Skold
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Bilaga A

Yrkande (SD)
Kommunstyrelsen 2023-11-08
Arende 39

Yrkande angaende — Remiss fran
Arbetsmarknadsdepartementet -
Etablering for fler - jamstallda
mojligheter till integration

(SOU 2023:24)

Forslag till beslut

I kommunstyrelsen och kommunfullméaktige:

1. Goteborgs Stads yttrande 6ver remissen Etablering for fler -
jamstéllda mojligheter till integration (SOU 2023:24) ersétts med
svaret 1 yrkandet

Yrkandet

Goteborgs Stads yttrande 6ver remissen Etablering for fler -
jamstillda majligheter till integration (SOU 2023:24)

Goteborgs Stad ér positiv till flera av utredningens forslag och stéller sig
bakom utredningens foérslag om justering av malgruppen for sarskild
ersdttning till kommuner och regioner samt till forslaget om omklassning av
vissa anhoriga till flyktingar och andra skyddsbehdvande.

Fler nyanldnda far ratt till etablering

Utredningens forslag att fler nyanldnda ska fa rétt till etablering bedoms som
positivt ur flera aspekter. Att erbjuda fler individer etablering och
etableringsersattning dr positivt bade for den enskilda individen, for
jamstélldheten och for samhaéllet. Det kan 6ka deras sjédlvstindighet bade
under etableringsperioden dé de far mojlighet till etableringserséttning och
dérefter da de far storre mojligheter att etablera sig pa arbetsmarknaden.

Kommunerna star infér stora utmaningar géllande
kompetensforsorjning.

Behovet av kompetens finns inom flera delar av den kommunala sektorn
savil som inom andra branscher. Goteborgs Stad ser dérfor vinster i att fler
nyanldnda far tillgang till insatser som kan bidra till att individen tar eget
ansvar att sjilv ansvara for den egna och anhdrigas sjalvforsorjning.
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Ett mer individualiserat och effektivt etableringsprogram

Goteborgs Stad ser positivt pa att etableringsprogrammet foreslas bli mer
effektivt och individualiserat, samt att forutsittningarna att kombinera
fordldraskap med etableringsinsatser ska 6ka. En fordjupad kartldggning och
en tydlig plan for etableringsperioden med regelbundna uppf6ljningar av
Arbetsformedlingen kan 6ka integrationen och i hdgre utstrickning
mojliggdra en snabbare vdg mot arbetsmarknaden.

Utokad information till nyanlanda

Goteborgs Stad bedomer att forslaget om utdkad information till nyanldanda
ar positivt. Det finns fordelar med att fa information flera génger frén flera
myndigheter och att informationen &r enhetlig och likvérdig. Det &r positivt
att berorda myndigheter och SKR far i uppdrag att gemensamt ta fram
informationen. Goteborgs Stad har inget att invdnda mot att kommunens
ansvar att na, erbjuda och motivera nyanlinda till deltagande i
sambhéllsorientering och egenfinansierad sfi fortydligas.

Utredningens forslag om att kommunerna ska vara skyldiga att informera sig
om vilka nyanldnda som folkbokfors i kommunen &r positivt.

Arbetsférmedlingens samordningsansvar

Det ér av yttersta vikt att Arbetsformedlingen sékerstéller att resurser och
kompetens finns pa plats i myndigheten for att samverka med andra aktorer
och samordna etableringsinsatserna pé bade strategisk och operativ niva.

Omklassning av vissa anhoriga till flyktingar

Det ar positivt att regeringen ser ett behov av att sikerstilla ett mer
konsekvent, likvirdigt och enhetligt regelverk for nyanlédndas etablering
utifrén nuvarande forsorjningskrav vid familjedterforening. Goteborgs Stad
kan konstatera att forslaget om omklassning dr en nédvéandighet for
malgruppen anhoriga till flyktingar och andra skyddsbehdvande. Den sidnkta
ersittningen okar viljan att komma i arbete och bli sjalvforsorjande vilket ar
positivt for mojlighet till sjalvstandigt liv och 6kar p&d motivationen att delta i
etablering.

Justering av malgruppen for sarskild ersattning till kommuner och
regioner

Goteborgs Stad har i flera tidigare yttranden om lagforslag inom migrations-
och integrationsomradet, framfort att ersdttningen till kommunerna for att
utfora uppdrag kring mottagande och insatser for nyanldnda, asylsdkande
och tillfilligt skyddsbehdvande, méste motsvara kostnaderna. Géteborgs
Stad bedomer att utredningens forslag att statlig erséttning inte ska ldmnas
for vissa anhoriga till flyktingar och skyddsbehdvande ér positivt.

Kommunerna foreslas fa ett fortydligat och utokat ansvar for att informera
och motivera den utvidgade malgruppen. Goteborgs Stad ser det positivt att
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farre anhoriga omfattas av forordningen om statlig ersittning. Detta ger ett
incitament som stéller storre ansvar pa individen att sjalv forsorja sig och de
anhoriga. En ldgre statlig erséttning kan leda till ett minskat behov av Gvriga
integrationsfrimjande insatser som staden idag erbjuder nyanlénda, vilket
kan ha en positiv paverkan pa den langsiktiga integrationen.
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Bilaga B

Yttrande (V), (S) och (MP)
Kommunstyrelsen 2023-11-08
Arende 39

Yttrande angaende Remiss fran
Arbetsmarknadsdepartementet -
Etablering for fler - jamstallda
moijligheter till integration

(SOU 2023:24)

Vi delar stadsledningskontorets bedomning och svar i drendet. Det &r positivt
att fler nyanlénda far ta del av etableringsinsatser, men légre
ersattningsnivaer riskerar dock att forsvara integrationsprocessen genom
minskad motivation att delta i etableringsinsatser. Precis som lyfts i
tjdnsteutlatandet ar det ocksa centralt att Arbetsformedlingen ges de resurser
som kravs for att myndigheten ska kunna arbeta med insatser pa ett
vélfungerande sitt. Trots allt dr det ju staten som har det 6vergripande
ansvaret for arbetsmarknadspolitiken och inte kommunerna.

Vi konstaterar dven att regeringen ater alagger kommunerna uppdrag som de
viljer att inte tdcka kostnaderna for. Nagot som i slutdnden gor att andra
etableringsinsatser riskerar att fa sta tillbaka.
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