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Yttrande om delbetdnkandet ”Etablering av fler —
jamstallda mojligheter till integration”, SOU 2023:24

Harryda kommun instammer med foreslagna atgarder i delbetankandet
”Etablering av fler — jamstéllda mojligheter till integration.” En 6kad
sysselsattning ar avgorande for att komma till ratta med de utmaningar som
samhallet star infor nar det géller integration och kompetensférsorjning. Det
finns stora sociala och ekonomiska vinster for saval individen som
samhallet i stort att fler utrikesfodda kvinnor deltar i arbets- och
samhaéllslivet.

Harryda kommun arbetar sedan nagra ar tillbaka med riktade insatser till
malgruppen nyanlanda med lag studiebakgrund med syftet att minska risken
for ett langvarigt utanforskap. Arbetsformedlingen identifierar vilka
individer som ingar i malgruppen samt skriver in deltagandet i projektet
Helhetslyftet i den nyanlandes etableringsprogram. Projektet bedéms vara
framgangsrikt da deltagarna narmar sig arbetslivet genom en 6kad kunskap
kring det svenska samhallet samt forbattrar sina svenskkunskaper med fokus
pa muntlig svenska. Helhetslyftet ar ett bra komplement till
Arbetsformedlingens insatser. Finansieringen sker genom projektmedel.
Harryda kommun ser positivt pa att Arbetsformedlingen kommer att fa
utokade resurser for att arbeta mer fokuserat med malgruppen. Farhagor
finns dock att det trots satsningen inte &r tillrackligt for de nyanldnda som
bedoms sta langt fran arbetsmarknaden. Det &r av stor vikt att
Arbetsformedlingen har en nara samverkan med kommunen och att
insatserna utformas utifran lokala forutsattningar for att minska risken for
ett langvarigt utanforskap. Under de senaste aren har en del av
Arbetsformedlingens kontor stdngts och kommunens bedémning &r att
handlaggarna pa Arbetsformedlingen som en konsekvens fatt en 6kad
arbetsbelastning fordelat pa farre handlaggare vilket gjort att samverkan pa
handlaggarniva inte fungerat. For att uppna de forvantade effekterna som
utredningen lyfter ar det viktigt att sékerstélla att Arbetsformedlingen har de
resurser och forutsattning som kravs, samt att lokal samverkan bor lyftas
som en framgangsfaktor.

Harryda kommun ser en stor férdel med en individuell handlingsplan och att
aven halsoaspekten ska inga. Den fysiska och psykiska halsan har stor
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betydelse for hur individen kan tillgodogora sig insatserna i
etableringsprogrammet.

Harryda kommun ar dven positiv till den utékade informationsskyldigheten
som alaggs myndigheter och kommuner. Det finns fordelar med att paborja
svenskstudier och arbetsmarknadsinsatser i ett sa tidigt skede som mojligt.
Det ar av vikt att det kommer att finnas fungerande kanaler for
informationséverforing mellan Migrationsverket och kommunerna.

Hérryda kommun ser dven stora férdelar med utbkade mojligheter for
kommunen att anordna och finansiera éppen forskola med spraktraning for
foraldralediga nyanldnda genom riktade resurser.



