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Yttrande angaende Utbildningsdepartementets remiss (SOU 2019:69):
Validering - for kompetensforsorjning och livslangt larande

Chalmers har tagit del av remissen Validering - for kompetensférsorjning och livslangt
larande, dar Valideringsdelegationen lamnat sitt slutbetdankande till regeringen.

1 Sammanfattande kommentar
Chalmers liksom VnV tillstyrker valideringsdelegationens (VD) forslag

Chalmers ar en del i Valideringsnatverk Vast (VnV) och som nedan bendmns VnV. Natverket
bildades i sin férsta form 2016. | samband med remissforfarandet av
Valideringsdelegationens forsta delbetdankande, En nationell strategi for validering (SOU
2017:18). Da paborjades en dialog bland representanter for nagra larosaten i vastra Sverige.
Idag bestar av VnV av sju larosaten. Den 6verenskommelsen som finns inom narverket syftar
till att framja ett mer likt arbetssatt pa larosatena, att larosatena ska godta varandras
bedémningar om reell kompetens sa langt det ar mojligt samt att natverket gemensamt ska
verka for och driva pa en fortsatt utveckling av validering inom hogre utbildning.

Nedan féljer kommentarer till de delar i betdnkandet som ror universitet och hogskolor.

6.5.1 En ny definition av validering

Férslag: Validering skall definieras som en strukturerad process som innehdller férdjupad
kartldggning, bedémning och ett erkdinnande av kunnande som en person besitter
oberoende av hur det férvdirvats.

Chalmers tillstyrker valideringsdelegationens (VD) forslag, och dven VnVs kompletterande
forslag.

Kompletterande forslag: Validering ska definieras som en strukturerad process som
innehaller fordjupad kartlaggning, bedomning och ett erkdnnande av en persons kunnande
oberoende av hur det forvarvats. Chalmers vill ocksa att begreppet reell kompetens
fortydligas.
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| VD begreppslista forklaras Reell kompetens enligt foljande.

Reell kompetens

Den samlade, faktiska, kompetens som en individ har oberoende av hur, nar och var den har
utvecklats. Reell kompetens utgor en egen behdérighetsgrund till utbildning inom hégskolan
och yrkeshégskolan vid sidan av formell behérighet genom betyg. Bedomning av reell
kompetens avser i dessa sammanhang, bedémning av den s6kandes forutsattningar att
tillgodogora sig utbildningen.

Forklaringen ar otydlig. Det star dels att reell kompetens ar den samlade, faktiska kompetens
som en individ har oberoende av hur, nar och var den har utvecklats. Samtidigt star det att
reell kompetens ar en egen behorighetsgrund vid sidan av formell behorighet och att man i
det sammanhanget avser bedomning av den s6kandes férutsattningar att tillgodogora sig
utbildning.

Chalmers foreslar att texten ”vid sidan av formell behérighet genom betyg”, stryks for att
tydliggora att den reella kompetensen just ar den samlade, faktiska kompetens som en
individ har oberoende av hur, ndr och var den har utvecklats. Alla typer av kunnande, ar det
som ligger till grund fér antagningen med behoérighetsgrunden reell kompetens

6.5.3 En ny forordning med generella bestammelser om validering

Férslag: En férordning med generella bestimmelser om validering ska inféras, den sd kallade
valideringsférordningen. Férordningen ska reglera validering av en persons férvérvade
kunnande for att erhdlla kvalifikationer eller delar av sddana kvalifikationer som omfattas av
férordning (2015:545) om referensram fér kvalifikationer for livsldngt Idrande (SeQF) samt
fér behérighet till utbildning som kan leda till sGdana kvalifikationer, om inte annat féreskrivs
i annan férfattning. Syftet med férordningen dr att géra begreppet validering tydligt och
ddrmed 6ka anvindning, kvalitet och viirde av validering inom utbildning och arbetsliv.
Férordningen ska hénvisa till den definition av validering som anges i 20 kap. 42 § och 21
kap. 21 § i skollagen. Férordningen ska ddrutéver ange att en validering ska kunna leda till
att ett behérigt organ kan bekrdfta att personen har férvérvat kunnande som motsvarar
faststdllda krav.

Chalmers liksom VnV tillstyrker valideringsdelegationens (VD) forslag.

Vi noterar dessutom en otydlighet mellan den féreslagna skrivningen i
Hogskoleforordningen och Skollagen. | den ena anvands kan och i den andra ska. En viss
nyansskillnad i ordvalet, kan/ska. Det framkommer inte tydligt i slutbetankandet hur det ska
tolkas att det pa ena stéllet forslas kan och

pa andra stallet foreslas ska

6.5.4 Begreppet validering ska inforas aven i hogskolan och yrkeshogskolan
Forslag: En upplysning om att studenter respektive sékande kan erbjudas mdjlighet till
validering enligt valideringsforordningen ska tillféras i bestimmelser om méjlighet till
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tillgodoréknande inom utbildning och om behdérighet for tilltréde till utbildning i
hégskoleférordningen (1993:100) och i férordningen (2009:130) om yrkeshégskolan.
Valideringsdelegationen féreslog i SOU 2018:29 att uppdragsutbildning ska fa innefatta
tillgodoréknande inom utbildningen. En upplysning om att deltagaren infér tillgodordknande
inom utbildningen kan erbjudas validering enligt valideringsférordningen ska tillféras i
férordning (2002:760) om uppdragsutbildning vid universitet och hégskolor. En sadan
upplysning ska dven tillféras gdllande tillgodordknande i férordning (2011:183) om
befattningsutbildning och fortbildning fér rektorer och annan personal med motsvarande
ledningsfunktion i skola, férskola och fritidshem. Universitets- och hégskolerddet ska i
forordning (2012:811) med instruktion fér Universitets- och hégskolerddet fa i uppdrag
att frimja arbetet med validering enligt valideringsférordningen.

Chalmers liksom VnV tillstyrker valideringsdelegationens (VD) forslag

6.5.6 UKA och UHR ska ta fram rekommendationer for validering

Forslag: Universitetskanslersimbetet far i uppdrag att i samverkan med Universitets- och
hégskolerddet leda arbetet med att ta fram rekommendationer for ldrosdtenas arbete med
validering. Uppdraget bér genomféras i ndra dialog med relevanta arbetsgrupper inom
Sveriges universitets- och hégskoleférbund och med stod av referensgrupper med
foéretrédare for savil akademi som studieadministrativa fragor.

Chalmers liksom VnV tillstyrker valideringsdelegationens (VD) forslag.
Chalmers vill ocksa trycka pa att vi fran larosatena tillatits vara delaktiga under
lang tid och att vi nu vill se resultat.

7.5.2 Ett rad ska fortsatta folja, stodja och driva pa ett samordnat

utvecklingsarbete

Férslag: Valideringsdelegationen féresldr att ett rad med en tillhérande kanslifunktion far ett
uppdrag att félja, stédja och driva pa ett samordnat utvecklingsarbete inom
valideringsomrddet pa nationell och regional niva. Radet tillkallas av ansvarigt statsrdd.
Bedémning: Valideringsrdadet bér pad sikt ingd i den organisationen som féreslds for
genomférandet av den nationella strategin fér kompetensférsérjning och livslangt ldrande,
som delegation féresldr i avsnitt 7.5.1. Det 6vergripande ansvaret i Regeringskansliet for
kompetensforsorjning, livsldngt Idrande och validering bér tydliggéras.

Chalmers liksom VnV tillstyrker valideringsdelegationens (VD) forslag. Vi vill ocksa lagga till
att ett sadant rad maste ges tillrackliga mandat, samt att uppdraget blir tydligt och att
larosdatena kommer att ha mojlighet att fa stottning och samordnad information fran radet,
d.v.s. att det inte bara blir teori utan dven praktik

8.1.5 En schabloniserad ersattning for genomford validering for
tillgodoraknande

Valideringsdelegationen har tidigare féreslagit att en sdrskild erséittning bor utbetalas till
universitet och hégskolor for tillgodordknanden som baseras pd kunskaper och férdigheter
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som utvecklats pd annat sétt én genom svensk eller utléndsk hégskoleutbildning.
En schabloniserad ersdittning om cirka 15’000 sek per bedémning dr féreslaget.

Chalmers tillstyrker valideringsdelegationens (VD) forslag, och dven VnVs kompletterande
forslag. Vi vill ocksa betona att sarskild ersattning bor utga till larosaten for validering bade
for tilltrade och tillgodordknande. Bade fér de som leder till behorighet/TG samt
obehdorighet/rekommendation istallet for TG Det ar viktigt att administrationen av en sadan
avgift inte far kosta mer an intdkterna av densamma.

9.3.1 Medel bor tillforas for att sakerstalla fortsatt finansiering av

hogskolekurser om validering
Férslag: Sdrskilda medel tillférs fran och med 2020 fér att finansierah6gskolekurser om
validering.

Chalmers liksom VnV tillstyrker valideringsdelegationens (VD) forslag. Chalmers vill dock
trycka pa att kurserna kopplas till praktisk validering.

9.3.2 Statistik 6ver omfattningen av validering inom Komvux och hégskolan

bor forbattras

Beddmning: Statens skolverk bér fortsdtta arbetet med att félja upp och redovisa
kvalitetssdkrad statistik ver omfattningen av validering inom kommunal vuxenutbildning.
Universitetskanslersimbetet bér, i véintan pa inférande av systemstdd, félja upp
omfattningen av bedémning av reell kompetens via enkdter.

Chalmers tillstyrker valideringsdelegationens (VD) foérslag, och dven VnVs kompletterande
forslag om en gemensamt nationell samordning och drendehanteringssystem. Chalmers
vill dessutom podngtera att aven system for validering vid tilltrade behovs.

9.3.4 Forskning om validering bor utokas

Bedémning: Forskning om validering bér prioriteras i det tiodriga nationella
forskningsprogrammet om arbetslivsforskning. Forskning om validering bér dven prioriteras
inom ramen for befintliga och kommande satsningar pa forskning inom utbildningsvetenskap
och vuxnas ldrande. Forskning om kompetensférsérjning och livslangt Iérande, inklusive
validering, bér lyftas fram som ett viktigt forskningsomrdde i den kommande
forskningspropositionen.

Chalmers liksom VnV tillstyrker valideringsdelegationens (VD) forslag.
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Sarskilt yttrande av ledamoten Malin Jonsson

Universitets- och hogskoleradet (UHR) invander mot forslaget att uppdragsutbildning ska
kunna innefatta tillgodordknande da det star i strid mot det primara syftet med
uppdragsutbildning. Uppdragsutbildning ar en utbildningsform skild fran hogskoleutbildning
genom bl.a. finansiering och satt att utse deltagare. Det innebar att hogskolelag och
hogskoleforordning inte ar direkt tillampbara fér uppdragsutbildning. Tillgodordaknande inom
ramen for uppdragsutbildning har inget varde i sig, utan skulle bli ett fiktivt
tillgodoraknande.

Chalmers tillstyrker det sarskilda yttrandet av ledamot Malin J6nsson som invander mot
forslaget att uppdragsutbildning ska kunna innefatta tillgodordaknande.

I tjdnsten
Rickard Ambring, handlédggare
Enhetschef Utbildningsstéd
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