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Remissvar Validering for kompetensforsorjning och
livslangt larande (SOU 2019:69, U2020/00129/GV)

Link6pings universitet (LiU) har beretts tillfalle att yttra sig 6ver slutbetankandet
Validering for kompetensforsorjning och livslangt ldrande (SOU 2019:69) och
lamnar foljande synpunkter.

Sammanfattning

Sammanfattningsvis har LiU foljande synpunkter pa remissen: Foéreslagna
forandringar i huvudsak ar bra och LiU ser positivt pa atgidrder for permanenta
strukturer for att stodja validering inom saval arbetsliv som utbildning som ett led i
livslangt larande. LiU vialkomnar forslaget om langsiktigt uppdrag till Universitets-
och hogskoleradet (UHR) att framja validering inom hogskolan. LiU tillstyrker dock
inte forslaget om #dndring i hogskoleférordningen for hianvisning till den nya
valideringsforordningen. Mer utforliga synpunkter pa négra av forslagen redovisas
nedan.

Begrepp

Begreppet reell kompetens har en inte en entydig innebord. I begreppslistan anges
att reell kompetens ar den samlade, faktiska kompetens som en individ har
oberoende av hur, nar och var den har utvecklats. Samtidigt anges att reell kompetens
iar en behorighetsgrund vid sidan av formell behorighet och att man i det
sammanhanget avser bedomning av den s6kandes forutsattningar att tillgodogora sig
utbildning.

Kap. 1.4 Uppdrag till UHR att framja validering

LiU tillstyrker forslag till forordning om andring i forordning (2012:811) med
instruktion for UHR att “framja universitetens och hogskolornas arbete med
validering av tidigare forvarvat kunnande enligt valideringsférordningen
(2020:000)”.
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Kap. 6.5.1 En ny definition av validering

LiU stiller sig bakom den nya definitionen av validering och ser positivt pa
anvandningen av begreppet kunnande.

Kap 6.5.4 Andring i hégskoleforordningen

LiU tillstyrker inte forslaget om dndring i hogskoleférordningen for hanvisning till
den nya valideringsforordningen. Det tillfor inget i sak da ldrosidtena redan har
skyldighet att prova reell kompetens for tillgodordknande av och tilltrade till
utbildning.

Kap. 6.5.6 UKA och UHR tar fram rekommendationer om validering

LiU tillstyrker forslaget att UKA far i uppdrag att ta fram rekommendationer for
larositenas arbete med validering, i samverkan med UHR. Forslaget stipulerar att
arbetet bor genomforas i nara samarbete med relevanta arbetsgrupper inom SUHF
och med st6d av referensgrupper fran akademin och studieadministration.

Kap. 7.5.2 Ett rad ska fortsétta folja, stodja och driva pa ett samordnat
utvecklingsarbete

LiU tillstyrker forslag pa att ett valideringsrad infors i syfte att f6lja, stédja och
driva pa ett samordnat utvecklingsarbete inom valideringsomradet. Det ar viktigt att
larositena kan fa stod av rddet och att radet dven innefattar personer med praktisk
kunskap av validering.

Kap. 8.1.5 Ekonomiska incitament saknas inom delar av utbildningssystemet

LiU stiller sig tveksam till att ingen ersittning ska wutgd till
valideringsbedomningar som inte leder till nagot tillgodordknande. LiU anser att
larosatenas nedlagda tid ska ersittas, inte antalet beviljade drenden.

Kap. 9.3.1 Medel for hogskolekurser

LiU tillstyrker forslaget om att sirskilda medel tillfors fran 2020 for finansiering
av hogskolekurser i validering. Detta ar mycket viktigt for att de personer som utfor
validering ska ha ratt kunskaper. Det blir ocksé ett redskap for att uppna hog kvalitet
i valideringen som utfors.

Kap. 9.3.2 Statistik och uppfoljning

LiU instiammer i att det ar viktigt att fortsétta att f6lja upp validering. D& det i
nulaget saknas systemstod anser vi att utveckling av befintliga system bor prioriteras,
dvs. Ladok 3 och NyA, snarare dn att vanta in nya system sdsom Valda.
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Kap. 9.3.4 Forskning inom utbildningsvetenskap och vuxnas ldrande

LiU tillstyrker forslaget pa att kompetensforsorjning och livsldngt larande lyfts
fram i kommande forskningsproposition. LiU tillstyrker dven satsning pa forskning
inom omradet utbildningsvetenskap och med sarskilt fokus pa vuxnas larande.

Kap. 11.3.1-4 Krav for validering i kommunal vuxenutbildning

LiU tillstyrker forslaget om skyldighet till inledande kartlaggning i hemkommunen
samt validering inom kommunal vuxenutbildning och sarskild vuxenutbildning. P&
sa satt sdkerstills att elever far samma ratt till validering oberoende skolhuvudman.
LiU ar positiv till forslaget om att rektorer ska kunna ge betyg E utan sirskild
provning men vill betona vikten av information och vigledning till elever om
alternativen och konsekvenser for fortsatt utbildning eller ansokan till hogskolan.

Handlaggning av beslutet

Beslut i detta &drende har fattats vid rektors beslutsméte i narvaro av
universitetsdirektoren Kent Waltersson, chefsjuristen Christina Helmér,
studeranderepresentanten Elin Fagerstam och rektors sekreterare Maria Falt efter
foredragning av utbildningsradet Ragnhild Lofgren.

I beredningen av drendet har kansliet for utbildningsvetenskap, kansliet for
medicinsk fakultet, kansliet for teknisk fakultet, kansliet for filosofisk fakultet samt
studentavdelningen deltagit. Delyttranden som har beaktats i beredningen av detta
ytirande har ldmnats av koordinator Lotta Lindgren vid omréadet
utbildningsvetenskap, universitetslektor Helena Tsagalidis vid omradet
utbildningsvetenskap,  universitetslektor ~ Ingrid  Olsson vid  omradet
utbildningsvetenskap, koordinator Marie Eslon vid studentavdelningen, koordinator
Camilla Hahn vid studentavdelningen, samordnare Rickard Hellstrom vid
studentavdelningen, samordnare Kerstin Skoog vid studentavdelningen och
koordinator Kerstin Hawkins vid medicinsk fakultet.

Helen Dannetun

Ragnhild Lofgren
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Kopia till:

Universitetsledningen

Fakultets- och omréadesstyrelser
Filosofiska fakultetens kansli
Kansliet for utbildningsvetenskap
Medicinska fakultetens kansli
Tekniska fakultetens kansli
Studentavdelningen
Internrevisionen

De fackliga organisationerna
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