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Yttrande 6ver promemorian Professionsprogram for rektorer, larare
och forskollarare (U2021/2164)

Goteborgs universitet har fatt majlighet att svara pa remisspromemorian Professionsprogram
for rektorer, larare och forskollarare (U2021/2164). Underlaget har faststallts vid rektors
beslutsmoéte 2021-10-28 i narvaro av stf universitetsdirektér och representant for Géteborgs
universitets studentkarer (videométe).

Goteborgs universitet stéller sig generellt positivt till regeringens férslag om att inféra ett
nationell professionsprogram i vilket ska inga bade en nationell struktur for
kompetensutveckling och ett nationellt meriteringssystem. En s&dan formaliserad, gemensam
och hallbar struktur for kompetensutveckling och meritering kan pa ett konstruktivt satt
forvantas bidra till att bade starka attraktiviteten for skolans professioner samt lararkarens
undervisningsskicklighet och darmed bidra till att kvaliteten i hela skolvasendet hojs.

Goteborgs universitet anser ocksa att den foreslagna strukturen kan antas skapa battre
forutsattningar for att starka skollagens krav om ett skolvasende forankrat pa vetenskaplig
grund, vilket for universitet och hogskolesektorn ar en alltmer central friga att varna och sla
vakt om.

Goteborgs universitet vill sarskilt framfora vikten av att den kompetens som redan finns pa
universitet och hogskolor anvands och utgoér en given del bade i framtagandet av en nationell
struktur, likval som i dess implementering. Goteborgs universitet vill ocksa betona vikten av att
den nationella strukturen utvecklas i ndra samverkan mellan profession, skolhuvudman och
hogsskolesektorn. Har ar det angelaget att redan pagaende samverkansmodeller utnyttjas
och att det aven ges stort utrymme for regional anpassning vilken bér félja befintliga och
relevanta indelningsgrunder for larosaten och skolhuvudman dar sadana finns.

Framtagande av nationell struktur for ett professionsprogram kan férvantas innebara en dkad
langsiktighet avseende fortbildningsverksamhet. Denna utveckling valkomnas av Géteborgs
universitet som i detta sammanhang ocksa lyfter vikten av héllbara ekonomiska forutsattningar
som kan ge en rimlig planeringshorisont.

| promemorian finns utéver ovan ett antal omraden som Goteborgs universitet sarskilt vill
synliggora och kommentera:
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6.1 Staten ska ta ett tydligare ansvar for rektorers, larares och forskollarares
professionsutveckling

Goteborgs universitet understryker vikten av att den nationella struktur som byggs upp har en
tydlig koppling till och dverensstammer med den befintliga akademiska karriar- och
examensstrukturen med saval yrkesexamina och examensnivaerna for generella examina
(kandidat-, magister-, master-, licentiat- och doktor).

Ett kommande professionsprogram behéver kopplas ihop med och tydligare bygga vidare pa
befintlig lararutbildning, fortbildning och forskarutbildning for skolvasendets professioner.
Utbildningsvasendet — fran for- och grundskola till forskarutbildning - ska utgéra en
sammanhangande och transparent helhet. Ett sammanhéngande utbildningssystem skapar
battre forutsattningar for kvalitet och optimerad resursanvandning samt underlattar rérlighet
mellan utbildningar, mellan verksamheter och bidrar till battre villkor for samverkan om saval
utbildning som forskning.

Goteborgs universitet betonar att professionsprogrammet behover innehalla ett bredare
innehalls- och amnesmassigt kompetensutvecklingsutbud an det som foreslas. For att svara
mot samtliga skolprofessioners behov av kompetensutveckling efter examen pa
grundlaggande niva maste aven ett relevant kursutbud, pa i forsta hand avancerad niv4, i
bland annat skolans undervisningsamnen, pedagogik, fritidspedagogik och skolutveckling
inga.

Ett kommande professionsprogram maste ocksa dppna for att fler yrkesverksamma larare och
forskollarare bade kan na och aven genomféra en forskarutbildning. | detta sammanhang
behovs bland annat relevanta kompletterande utbildningsvagar fér de som genomgatt
grundutbildning till larare innan 2001 vilken inte gav behorighet till forskarutbildning. For att
universitet och hdgskolor ska kunna ta emot fler forskarstuderande ar det ndédvandigt att den
nationella strukturen for professionsprogram leder till en bestdende utbyggnad av anslag till
relevant forskarutbildning.

6.3 Det nationella meriteringssystemet ska innehalla tvd meriteringsnivaer for legitimerade
larare respektive forskollarare

Goteborgs universitet dnskar att fortydliganden gors avseende kriterierna for meriterad larare
sa att examen pa mastersniva utgor krav for en blivande meriterad larare.

I sammanhanget vill Goteborgs universitet aven lyfta fram majlighet for att larares medverkan i
forskning ska betraktas som en meriteringsgrundande sa kallad kvalificerad arbetsuppgift.

Det behdver ocksa finnas en tydligare lankning mellan nivaderna meriterad och séarskilt
meriterad som kopplar till dokumenterad undervisningsskyldighet inom skolvasendet. |
promemorian féreligger inga krav p4 motsvarande utan avsaknad av visad
undervisningsskicklighet kan enligt forslaget kompenseras med undervisning pa universitet
och hogskola. Géteborgs universitet menar att detta ar olyckligt och riskerar att skapa
legitimitetsproblem for sarskilt meriterade larare i en skolpraktik, sarskilt d&
undervisningsskicklighet &r starkt betonat i det kommande professionsprogrammet. | detta
sammanhang ar det viktigt att synliggora att det finns en bred kompetens om och erfarenhet
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av kollegial granskning och bedémning kopplad till undervisningsskicklighet inom universitets-
och hogskolesektorn vilken med fordel kan anvéandas i kommande arbete.

Goteborgs universitet ar positivt till att promemorians forslag for sarskilt meriterad larare knyter
an till akademins forskarniva. Det ar vasentligt att fler verksamma larare har motsvarande
meritering for att skolan ska kunna vila stadigt p& vetenskaplig grund. | sammanhanget ar det
dock vasentligt att ett kommande beslut tydliggdr innebérden av lektorstitel i skolvésendet for
att undvika eventuella missférstand med hogskolesektorns anvandning av titulaturen.

Goteborgs universitet vill vidare synliggéra den snava begransning avseende d&mnesomraden
for forskarutbildning som promemorian foreslar som grund for sarskild meritering for
yrkesverksamma larare. Har ar det viktigt att skrivningar avseende mojliga &mnen och
omraden inom vilka forskarutbildning kan genomforas tydligare anpassas bade till akademins
logiker och skolverksamheternas behov och kompetensomraden.

Som ett av landets larosaten med ansvar for rektorsutbildning vill Goteborgs universitet ocksa
tydligt understryka vikten av att den nationella meriteringstrukturen éven inkluderar meriterade
rektorer. En egen vag for rektorers meritering behdver darfor utredas och sedan inkluderas i
den nationella strukturen for att 6ka attraktiviteten i uppdraget och skapa liknande incitament
for rektorer att stanna kvar i skolvdsendet och bidra till kvalitetsutveckling och en mer likvéardig
skola och forskola.

6.6 Ett rad for professioner i skolvasendet ska inrattas for att sakra professionernas inflytande

Goteborgs universitet stodjer forslaget om att inratta ett nationellt rad for professioner i
skolvasendet. Uppbyggnad av en nationell struktur kréver att en samlad yta for dialog mellan
berérda parter inrattas och formaliseras. Det ar dock vasentligt att antalet ledamoter fran
akademin utokas for att pa ett rimligare satt inkludera kompetenser och kunskaper om den
komplexitet som lararutbildning, lararfortbildning och rektorsutbildning utgoér och vilka krav
detta stéaller pa ett nationellt professionsprogram. Akademins kompetenser ar aven
nodvandiga i ett kommande rads uppgift med att identifiera kriterier i det féreslagna
meriteringssystemet.

| detta sammanhang vill Géteborgs universitet ocksa betona vikten av det nationella radets
koppling till och dialog med regionala kontexter. En kombination av nationella riktlinjer, som
sakrar gemensam inramning, och mojligheter att ta hansyn till och utnyttja regionala
forutsattningar lagger en god grund for ett kommande professionsprogram.

Med vanliga halsningar

Eva Wiberg, rektor
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