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IFAU har list utredningen med utgangspunkt i vart uppdrag att folja upp och
utvirdera arbetsmarknads- och utbildningspolitik samt arbetsmarknadseffekter
av socialforsékringen. Vara synpunkter avser i enlighet ddrmed framst forslag
dér forskning kan ge oss vigledning. Vi léter bli att kommentera forslag som
ror mer administrativa losningar.

Sammanfattning

e [FAU stiller sig allmént positivt till promemorians forslag som syftar
till fortbildning av ldrare samt inrédttandet av ett meriteringssystem.

e IFAU vill dock betona att en forutséttning for att det foreslagna
professionsprogrammet ska gynna den svenska skolan &r att den
meriterande kompetensutvecklingen har en positiv inverkan pé
elevernas kunskapsutveckling.

Riktade bidrag och ekonomiska drivkrafter

Erfarenheterna fran kommunaliseringen av skolan visar att huvudméannens
ansvar for kompetensutveckling inte fungerat tillfredsstillande (SOU 2014:5).
IFAU anser darfor att det kan finnas behov att infora sirskilda statsbidrag —
enligt den modell som anvénts inom ramen for exempelvis Matematiklyftet och
Laslyftet — eller pé annat sétt sékerstélla att relevant kompetensutveckling
faktiskt kommer till stdnd.

IFAU vill ocksé betona att det kan behdvas ekonomiska drivkrafter eller andra
motiv for ldrare att delta i kompetensutveckling och att meritera sig utdver
mojligheten att bli forsteldrare eller lektor. Det framgar inte av pm:et hur detta
ska tillgodoses, men en mojlighet dr att koppla meriteringen till det 16nepaslag
som utgdr inom ramen for Lararlonelyftet.

Postadress: Box 513, 751 20 Uppsala Beso6ksadress: Kyrkogardsgatan 6, 753 12 Uppsala Telefon: 018-471 70 70
E-post: ifau@ifau.uu.se Internet: www.ifau.se Organisationsnummer: 202100-4946



“:AU REMISSYTTRANDE 2 (3)

Datum Dnr

2021-10-29 118/2021

Véarna undervisningstiden och frdmja likvédrdigheten

Samtidigt ar det av vikt att kompetensutvecklingen organiseras sé att elevernas
tillgdng till kompetenta ldrare inte paverkas negativt genom att tringa undan tid
for undervisning. For att frdmja en likvérdig skola behover dessutom
meriterade ldrare sarskilt uppmuntras att stanna kvar och undervisa i utsatta
skolmiljoer.

Vikten av att utvardera professionsprogrammets effekter pa
elevresultat

IFAU ér positivt till forslaget att professionsprogrammet ska utvérderas
(avsnitt 6.1). Det dr av storsta vikt att utvérdering av de olika kurserna och
kraven som giller for meritering gors med avseende pa elevresultat. For att det
ska vara mdjligt behovs:

e Data dver deltagande pa individnivd och innehall i
kompetensutvecklingskurser och insatser.

e Att ansokningar och beslut om meritering registreras och samlas in pa
individniva.
e Att uppgifter om kopplingen mellan ldrare och elev samlas in nationellt.

Effekten av olika kompetensutvecklingsinsatser kan da utviarderas genom att
jamfora resultatutvecklingen for elever till larare som genomgér fortbildningen,
med motsvarande utveckling for elever till ldrare pd samma skola som inte
deltar. IFAU vill betona att uppgifter om kopplingen mellan lirare och elev
finns 1 huvudménnens befintliga elevrapporteringssystem. Insamling féranleder
ddarmed ingen betydande ytterligare uppgiftslamnarborda.

IFAU noterar att kollegial bedomning (avsnitt 6.3) foreslas som metod for att
avgdra om en ldrare har forméga att bedriva undervisning av hog kvalitet.
Aven om Rockoff och Speroni (2011) visat att rektorers subjektiva
bedomningar av ldrares undervisningskvalitet till viss del kan predicera
larareffektivitet, dvs betydelse for elevers larande, visar de ocksa att en
kombination av subjektiva och objektiva matt pa ldrarkvalitet ger en &n bittre
prediktion. IFAU vill darfor betona vikten av att vid beslut om meritering utga
fran bedomningar av undervisningskvalitet som baseras dven pd objektiva matt
pa lararens inverkan pa elevers larande.

I detta drende har generaldirektoren Maria Hemstr6m Hemmingsson beslutat.
Docent Anna Sjogren och professor Bjorn Ockert har varit foredragande.
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