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Sammanfattning
Malmo stad ser generellt positivt pa utredningens forslag men vill limna synpunkter pa en
del av forslagen.

Yttrande

Malmo stad anser att utredningens forslag pa det stora hela dr bra och relevanta. De kan
bidra till att stirka yrkeshogskolans kvalitet, attraktivitet och status 1 utbildningssystemet,
samtidigt som utbildningsformens sarart kan bibehallas. Det ér av stort virde att
yrkeshogskolan foreslas vixa ytterligare, det dr en viktig insats for att stimulera
kompetensforsérjningen.

Forslaget om att genomfora en forstudie f6r inrdttandet av ett gemensamt system for
ansokan till yrkeshogskolan dr positivt, da det kan bidra till administrativ effektivisering. Det
ar dock av vikt att utbildningsanordnare aven vid en central antagning far méjlighet att gora
individuella beddmningar av s6kandes forutsittningar att klara av utbildningar, som ir en
viktig del av antagningsprocessen och flexibiliteten idag.

Det dr positivt att det finns mojlighet att ligega in LIA (Lirande i arbetslivet) pa kortare
utbildningar, men det bor inte vara obligatoriskt att ha 25 procent LIA 1 utbildningar som
omfattar minst 100 yrkeshogskolepoing. Arbetslivsanknytning ar ett viktigt inslag, men den
kan ske i utbildningen pa annat sitt, exempelvis genom féreldsare fran arbetslivet, genom
arbetsplatsbesok eller genom andra typer av uppgifter. Det dr ocksa viktigt att bibehalla
yrkeshogskolans flexibilitet och att arbetsgivarperspektivet finns med i utformningen.
Behovet av LIA-platser kommer att 6ka, och fo6r arbetsgivarnas del dr incitamenten kanske
inte lika starka att ta emot en LIA-studerande under fem veckor, som under en lingre period
dir det kan ge mer for verksamheten och dven leda till en rekrytering.
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Forslagen som innebir att utbildningar inom yrkeshégskolan ska tillatas bygga pa en
eftergymnasial utbildning eller motsvarande kunskaper dr bra. Det dr dock viktigt att bevaka
att yrkeshogskolan inte dndrar inriktning i for hog grad sa att antalet utbildningsplatser for
gymnasieutbildade minskar.

Det ar relevant att en utredning far i uppdrag att identifiera behovet av utbildningsmiljoer
och utreda hur staten pa ett samhillsekonomiskt sitt kan stimulera att sidana miljGer skapas.
Yrkeshogskolan dr en flexibel utbildningsform, och om staten ska stimulera langsiktiga
satsningar pa utbildningsmiljéer kan detta std i kontrast mot flexibiliteten. Det kan bli
problematiskt att samordna detta pa central myndighetsniva. Utbildningsmiljéer som ar
investeringstunga kriver att det finns en langsiktighet 1 besluten gillande beviljande av
utbildningar, vilket delvis kan sta i kontrast till yrkeshégskolans syfte, att motsvara behov hos
arbetsgivarna, som varierar over tid.

Utredningen bedomer inte att det bor utformas ett sarskilt system for godkdnnande som
skulle kunna motsvara en slags certifiering av anordnare med en egen rittsverkan. Malmé
stad ser att det kan finnas férdelar med att certifiera anordnare, for att pa detta sitt 6ka
kvaliteten. Denna certifiering skulle kunna vara tidsbegransad. Det behéver i sa fall utredas
hur en certifiering skulle fungera sa att yrkeshégskolans flexibilitet bevaras.

Forslaget gillande studerandehilsa ar mycket positivt. Detta maste dock utredas narmre da
forutsittningarna att genomfora forslaget ser olika ut for olika anordnare. Manga mindre
utbildningsanordnare har idag sma moijligheter att erbjuda service kring studerandehailsa.
MYH skulle kunna ha resurser och kompetens att ge dessa anordnare stéd 1 det
torebyggande arbetet f6r studenters hilsa, 1 form av kunskapshéjande webbinarier,
seminarier, och coachningsmaijligheter till exempel.

Forslaget att MYH bor analysera och foresla atgarder for att virna innovationskraften i
yrkeshogskolan dr viktigt. Virden som 6ppenhet och konkurrens bor balanseras mot att
virna innovationskraften och samarbeten med arbetslivet och foretagen. For att mota
utmaningar i dagens sambhille, dr det viktig att ha innovativt tillvigagangssitt 1 utformningen
av utbildningar vilket yrkeshogskolan har bra férutsittningar for.

Utredningens férslag om att andelen medel som gar till kurser ska 6ka 1 forhallande till
nuvarande fordelning mellan kurser och program dr tveksamt. Yrkeshogskoleutbildningar dr
flexibla och kan snabbt anpassas efter arbetsmarknadens behov vilket giller savil program
som kurser, och programmen utgér en mer stabil utbildningsform. Det finns darfor inga
direkt goda skal till att omfordela resurserna och 6ka andelen medel som gar till kurser.

Utredningen limnar fragan om regeringen ska prioritera utbildningar som bidrar till
klimatomstallningen 6ppen. Malmo stad anser att regeringen bor gbra sidana prioriteringar
baserade pa miljo- och klimatmal nationellt och i EU. Forslaget om att MYH 1 samband med
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detta bor ges ett frimjande uppdrag tillsammans med andra myndigheter och relevanta
aktorer skulle medféra goda férutsittningar fOr att skapa utbildningar som behévs.
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Sekreterare
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