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VERKSAMHET (DS 2021:27), A2021/01723

ARENDET

Nationella Natverket for Samordningsforbund (NNS) vill lamna féljande yttrande
over departementsskrivelsen ”Vissa lagférslag med anledning av en reformerad ar-
betsmarknadspolitisk verksamhet (Ds 2021:27)”

Inledningsvis vill NNS framféra att Samordningsférbundens uppdrag ar att med stoéd
av FINSAM-lagstiftningen utveckla unik fyrpartssamverkan kring arbetsmarknadsin-
riktad rehabilitering. Parterna ar Forsakringskassan, Arbetsformedlingen, kommuner
och regioner.

Har ar det ocksa viktigt att understryka att sdval Arbetsformedlingen som Forsak-
ringskassa har i sina regleringsbrev tydligt uppdrag att verka och utveckla samver-
kan.

Arbetsférmedlingen ska ha fortsatt uppdrag att uppratthalla en likvardig tillgang till
grundlaggande service saval som arbetsmarknadspolitiska insatser i hela landet. Det
framgar ocksa av DS att Arbetsformedlingens uppdrag, exempelvis fysiska moten,
forutsatter lokal narvaro. NNS vill betona vikten av lokal narvaro da detta ar en for-
utséttning for for kdannedom om och kontakter med den lokala arbetsmarknaden samt
samverkan med andra myndigheter och parter kring individer som &r i behov av sam-
mansatta insatser.

I remissforslaget beskrivs att regeringen, eller den myndighet som regeringen be-
stdammer, och som I6pande och i framtiden ska utforma regelverk for hantering av
sekretessfragor, bor dven hantera sekretessforutsattningarna for samordningsforbun-
den. Syftet med att inkludera utveckling av samordningsférbundens sekretess ar att
Oka effektiviteten i den samverkan och insatser som samordningsférbunden finansie-
rar.

NNS YTTRANDEN

4.2.1 Nya sekretessbestammelser for den arbetsmarknadspolitiska verksam-
heten,
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Forslag: Sekretess ska galla i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten for uppgift
om en enskilds personliga forhallanden, om det kan antas att den enskilde eller nagon
narstaende till denne lider men om uppgiften rojs. Sekretess ska aven galla i den ar-
betsmarknadspolitiska verksamheten for uppgift om en enskilds affars- eller driftfor-
hallanden, om det kan antas att den enskilde lider skada om uppgiften rojs. For uppgift
i allmén handling som avser personliga forhallanden ska sekretessen galla i hogst sjut-
tio ar. De sarskilda bestammelserna om sekretess for uppgift om en enskilds personliga
forhallanden nar uppgiften forekommer i drende om etableringsinsatser och i drende
om ersattning som kan lamnas for deltagande i etableringsinsatser ska upphora att
galla. Aven bestammelsen som inskranker rétten att meddela och offentliggéra sadana
uppgifter ska upphora att gélla.

NNS tillstyrker forslaget
4.2.2 En sarskild sekretessbrytande bestémmelse infors for Arbetsformedlingen,

Forslag: Sekretessen i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten ska inte hindra att
uppgift lamnas till en leverantdr som utfor arbetsmarknadspolitiska insatser pa upp-
drag av Arbetsformedlingen, om det &r nédvandigt for att leverantdren ska kunna full-
gora sitt uppdrag.

NNS tillstyrker forslaget
4.3 Tystnadsplikt hos leverantdrer och underleverantorer,

Forslag: Den som pa grund av anstallning eller pa nagot annat satt deltar eller har
deltagit i en leverantors verksamhet att utfora arbetsmarknadspolitiska insatser pa upp-
drag av Arbetsférmedlingen ska inte obehdrigen fa réja vad han eller hon da har fatt
veta om enskilds personliga forhallanden eller affars- eller driftférhallanden. Det-
samma ska gélla for den som deltar eller har deltagit i verksamhet hos en underleve-
rant0r som medverkar till att fullgora leverantorens uppdrag. | det allménnas verksam-
het tillampas i stallet bestammelserna i offentlighets- och sekretesslagen. Bestammel-
sen ska placeras i lagen om den arbetsmarknadspolitiska verksamheten. Bestdimmelsen
om tystnadsplikt i lagen om ansvar for etableringsinsatser for vissa nyanldnda invand-
rare tas bort.

NNS tillstyrker forslaget
5.2 Leverantorers skyldighet att lamna uppgifter till Arbetsformedlingen,

Forslag: Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer ska fa meddela
foreskrifter om skyldighet for en leverantér som bedriver arbetsmarknadspolitiska in-
satser pa uppdrag av Arbetsformedlingen att till Arbetsférmedlingen lamna uppgifter
som myndigheten behdver i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten. Bestammel-
sen ska placeras i lagen om den arbetsmarknadspolitiska verksamheten

NNS tillstyrker forslaget
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6.2 Andringar i Arbetsformedlingens registerlag,

Forslag: De paragrafer som reglerar andamalen for Arbetsférmedlingens behandling
av personuppgifter och direktatkomst ska andras genom att begreppet kompletterande
aktor ersatts med begreppet leverantor som utfor arbetsmarknadspolitiska insatser pa
uppdrag av Arbetsférmedlingen.

NNS tillstyrker forslaget

6.3 Personuppgiftsbehandling hos leverantérer som utfor arbetsmarknadspoli-
tiska insatser.

Bedoémning: EU:s dataskyddsférordning och lagen med kompletterande bestammel-
ser till EU:s dataskyddsforordning utgor tillracklig reglering for den personuppgifts-
behandling som kan komma att ske hos leverantorer som utfor insatser pa uppdrag av
Arbetsférmedlingen. Det behover saledes inte inforas ndgon ytterligare lagreglering
om denna behandling.

NNS instdmmer i beddmningen
7. Foljdandringar i arbetsloshetsforsakringen,

Forslag: Den paragraf som reglerar att en sokande ska varnas eller stangas av fran ratt
till ersédttning, ska andras genom att begreppet kompletterande aktér ersatts med be-
greppet leverantor som utfor arbetsmarknadspolitiska insatser pa uppdrag av Arbets-
formedlingen. Det ska ocksa fortydligas i paragrafen att det ar hos Arbetsférmedlingen
som det upprattas en individuell handlingsplan och att det &r till den myndigheten som
en sOkande ska ldmna en aktivitetsrapport samt att det &r Arbetsformedlingen som an-
visar en sokande att soka lampligt arbete.

NNS tillstyrker forslaget

Sammanfattningsvis instdimmer NNS i forslagen och bedémningarna och anser att det
ar bra med fortydligande av Arbetsformedlingens ansvar samt forhallande mellan le-
verantor och Arbetsformedlingen.

Marie Svensson

Ordforande
Nationella Natverket
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