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Inledning

Tack for mojligheten att ldmna synpunkter pa det som presenterats som
delar av Partnerskapséverenskommelsen (PO) 2021-2027.

Kort om remissinstansen Fralsningsarmén

Fralsningsarmén — en kyrka med stort socialt arbete som finns i drygt 130
lander med ca 110 ooo anstdllda och flera miljoner medlemmar. | Sverige
ar Fralsningsarmén kdnd for att arbeta med manniskor i hemloshet,
missbruk och annan utsatthet och dr en av de storsta idéburna aktorerna
inom vard och omsorg.

| Sverige finns Fralsningsarmén pa knappt 9o platser i landet, fran Kiruna
och Haparanda i norr, till Ystad i séder. Vi d@r en organisation med stark
lokalférankring som verkar utifran samhallets behov.

Formdga och kapacitet

Fralsningsarmén har ett EU-kontor i Bryssel for att bidra till det politiska
samtalet och samordna gemensamma EU-projekt inom organisationen
samt tillsammans med andra NGO:s och offentliga akt6rer. Var erfarenhet
av EU-projekt kommer framst genom de fonder som administreras direkt

Fralsningsarmén, Box 5090 102 42, Stockholm | Bestksadress Nybrogatan 79 B
Org.nr. 80 20 06-1688 | Telefon: 08-562 282 oo | Fax 08-562 283 95 | www.fralsningsarmen.se



i Bryssel (ex. REC) och beror projekt mellan flera lander. Nederlanderna,
Tjeckien, och Storbritannien (fore Brexit) ar nagra av de lander dér vi har
mest erfarenhet av nationella projekt genom motsv. ESF. Men adven i
Sverige har vi bedrivit ett antal smad och medelstora projekt.

Partnerskapsdverenskommelsen (PO) — utmaningar och méjligheter
Fralsningsarmén ser positivt pa den férankringsprocess och dialog som
forts. Vi har dven deltagit i de dialogsamtal som letts av svenska ESF-
radet under hosten 2019 samt borjan av 2020 om kommande inriktningar
och organiseringar. Nedan féljer en kort sammanstallning av vart bidrag
till dialog och utveckling.

Inkludera idéburna aktorer for att oka innovationskraft och mangfald

1. Sdkerstdll myndigheters samverkande formaga att

projektleda och/eller delta i projekt
Var erfarenhet visar pa hog kompetens och god samarbetsvilja med
enskilda beslutsfattare inom offentlig sektor. Dock finns strukturella
utmaningar som kan hindra att utlysningar kan genomféras pa ett
effektivt satt. Fralsningsarméns tidigare erfarenhet fran utlysningar
2014-2020 samt den senaste dialogen kan sammanfattas i
fragestallningar nedan. Dessa ar baserade pa de politiska mal som
namns i PO for ESF+ och som till stor del méste inkludera samverkan
med Arbetsférmedlingen.

a) Hur ska deltagare som dr inskrivna hos Arbetsformedlingen
anvisas till ett ESF+ projekt?

b) Ar Arbetsformedlingens egna insatser och upphandlade tjénster
en mojlighet eller ett hinder for att kunna delta?

¢) Hur sdkerstalls regional respektive nationell forankring hos
myndigheten som rimmar med fondens utlysningstid?

Mbjligtvis ligger dessa fragestillningar utanfor PO mandat, men det ar
verkliga hinder.

2. Sank kraven att ha med offentliga projektpartners
Det finns exempel pa utlysningar ddr det kravts 5 myndigheter
som delprojektédgare. Det ar orimligt att en, eller flera, idéburna
organisationer ska samordna sa manga eller stora myndigheter.
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3. Oka medel till idéburna organisationer

Majoriteten av EU-fondmedel har tidigare dronmarkts till offentlig
sektor. Det dr naturligt att sa sker for ett land som Sverige med
omfattande offentlig organisering. Dock finns det flera utmaningar med
en sadan hog andel. Stora summor gar till Samordningsforbunden
("FINSAM"). Vidare finns tendens att kommuner och landsting (regioner)
konkurrerar ut idéburna aktorer. Eftersom flera utlysningar ar riktade mot
offentliga akt6rer utarmars dessa aktorers vilja att inga i ytterligare
projekt, nar val mojligheten kommer for idéburna att sdka.

4. Mojliggor sma projekt for mindre idéburna
organisationer att delta
Det finns ca 280 ooo ideella organisationer och foreningar i Sverige.
Endast de riktigt stora idéburna organisationerna, klarar soka och
genomfora stdrre projekt. Det gor att manga avstar.

5. Minska antalet/andelen nationella projekt och 6ka regionala
Fa organisationer dr rikstackande. Fralsningsarmén finns pa 9o platser
fran Haparanda till Ystad. Trots det kan det vara svart att genomfora
nationella projekt eftersom vi har en stark forankring pa orten med unika
profiler for vara verksamheter och inriktningar.

6. Sank troskeln i borjan pa perioden - och 6ka succesivt
storleken pa projekten
Fralsningsarmén rekommenderar fler, mindre och enklare utlysningar i
borjan, sa att organisationer kan bygga upp kompetensen over tid.

Med vénlig hélsning

////[‘é[/ —

Johan Lahne Kjell Olausson
Omrddeschef ekonomi och offentlig upphandling Bitrddande samfundsledare

Telefon: 08-562 282 35
E-post: johan.lahne@fralsningsarmen.se
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