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Remiss av promemorian Ytterligare férlangning av
det forstarkta stddet vid korttidsarbete

Almega valkomnar att systemet med korttidsarbete férlangs. En férlangning &r nédvandig
da manga féretag och verksamheter fortfarande paverkas av pandemin och de
restriktioner som inforts for att begransa smittspridningen. Manga av de paverkade
féretagen hyser en férhoppning om att kunna aterga till ett normallage till hésten och den
foreslagna férlangningen bidrar till dessa féretags méjlighet att éverleva sommaren och
darmed radda arbetstillfallen i verksamheter som i grunden ar sunda och vélfungerande.

Almega vill darutéver anféra féljande synpunkter:

4.2 Jamforelsemanad

Forslaget innebér att jamforelsemanaden for de tillkommande manaderna blir april. Detta
speglar battre arbetsgivarnas faktiska situation &n tidigare lagstiftning och vdlkomnas av
Almega.

4.3 Ansdkan om preliminart stéd och anméalan om Avstamning

Datumen for att anstka om forlangning samt for avstamning foreslas infalla under
semesterperioder. Dessa bor senarelaggas for att undvika misstag beroende pa att
personal hos saval ansdkande féretag som ansvarig myndighet har semester.
Problematiken med avstamningsdatum under semesterperioden uppmarksammades
under 2020 och dndrades da av Tillvaxtverket. Tillvaxtverket menar dock att de inte har
samma utrymme att &ndra avstdmningsdatum med den nu géallande lagstiftningen, en
andring boér darfor ske i lag.

Ans6kan om forlangning enligt 4 § ska enligt forslaget vara inlamnad den sista juli. En
sadan ans6kan om férlangning bor istéllet kunna lamnas in senast sista augusti for att
undvika misstag i samband med semesterperioden.

Av promemorian framkommer det inte hur 4 a § ska férhalla sig till andra stycket i 15 §.
Enligt skrivningen i 15 § ska ansékan om preliminart stéd for 1 juli — 31 september ske
senast vid utgangen av november 2021, enligt 4 a § ska ansdkan om forlangning (vilket
avser 1 juli — 31 september) ske senast vid utgangen av juli. Det gar med andra ord att
lasa ut tva olika datum som sista dagen att anstka om stdd for 1 — juli till 31 september.
Detta &r olyckligt och innebaér en stor risk att foretag berattigade till stéd missar detta da
de forlitar sig pa ett datum som inte avses. Skillnaden mellan vad som avses i 4 § och
vad som avses i 15 § bor fortydligas for att undvika missférstand.
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Avstamningsmanad i enlighet med 16 § ska enligt forslaget vara juni 2021 for stod fran
december till juni. Det vore 1ampligt om detta justerades till att avstamning sker i augusti.
Da juni ar en stddmanad kan det vara svart att genomféra avstamning under innevarande
manad och da juli ar semesterperiod ar aven det en olamplig manad. Avstdmning i
augusti skulle innebéra tvd manaders efterslapning” av avstdmning vilket inte ar orimligt
(stodet juli-september har ju tvad manaders efterslapning da avstdmning sker i november).

Ovriga synpunkter

Almega vill i detta sammanhang papeka att tolkningen av 30 § Lag (2013:948) om stdd
vid korttidsarbete kommit att tillampas valdigt hart. En férsening pa en eller ett par dagar
resulterar i ett krav om aterbetalning av hela det preliminara stddet. De enda "ursakterna”
som godtas for att uppfylla orimlighetskravet i den aktuella paragrafen ar dédsfall eller
allvarlig sjukdom hos ansvarig person hos féretaget eller om féretaget kan gora gallande
att det var fel p& myndighetens IT-system. Aimega menar att lagen bér &ndras sa att en
férsening av avstamning inte leder till aterbetalning av hela stddet utan att ett system
med férsenings/sanktionsavgift kan anvandas istallet. Den nuvarande tillampningen av
lagen medfér valdigt stora, i vissa fall forddande, konsekvenser till féljd av ett mindre
misstag. Denna strikta tillampning gar emot lagens syfte att radda arbetstillfallen.

Almega vill aven papeka det olyckliga i att Tillvaxtverket meddelat att det kan dréja sa
sent som till november innan myndigheten ens kan ta emot ansdkningar for de nya
stddmanaderna. En storre flexibilitet hos myndigheten att hantera omvarldsfoérandringar, i
det har fallet en utdkad stdédperiod, ar centralt for att kunna hantera en krissituation. De
foretag som ar i behov av stdéd under perioden juli-september behéver stddet i sa nara
anslutning som mojligt till stddperioden da foretaget fortfarande méaste betala
I6nekostnader. Att i ett sadant lage, efter 18 manader med pandemin, behéva vanta pa
administrativa atgarder hos myndigheten kan medféra alvarliga konsekvenser for
foretagens férmaga att aterstarta verksamheten.
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