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Lagradsremissens huvudsakliga innehall

Lagradsremissen innehaller forslag till anpassningar av register-
forfattningar pa arbetsmarknadsomradet till EU:s dataskyddsférordning.
Forordningen ska borja tillampas den 25 maj 2018.

En ny lag om behandling av personuppgifter i Arbetsmiljoverkets
informationssystem om arbetsskador foreslas. Den nya lagen bidrar till
Oppenhet och forutsebarhet i verksamheten.

Det foreslas ocksd anpassningar till EU:s dataskyddsférordning av
registerlagarna for Arbetsformedlingen, Inspektionen for arbetsloshets-
forsékringen och Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk
utvardering.

I den arbetsmarknadspolitiska verksamheten foreslas aven en forlangd
gallringstid fran tva till tre ar i syfte att underlatta aterintrade i arbets-
marknadspolitiska program. Andringen innebér att personuppgifter ska
gallras sa fort de inte langre behdvs i verksamheten, dock senast efter tre
ar.

Den nya lagen och lagandringarna foreslas trada i kraft den 25 maj
2018.
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1 Beslut

Regeringen har beslutat att inhamta Lagradets yttrande 6ver forslag till

1.lag om behandling av personuppgifter i Arbetsmiljoverkets
informationssystem om arbetsskador,

2.lag om é&ndring i lagen (2002:546) om behandling av
personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten,

3.lag om é&ndring i lagen (2006:469) om behandling av
personuppgifter vid Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen,

4.lag om andring i lagen (2012:741) om behandling av
personuppgifter vid Institutet for arbetsmarknads- och uthildningspolitisk
utvardering.



2 Lagtext

Regeringen har foljande forslag till lagtext.

2.1 Forslag till lag om behandling av person-
uppgifter i Arbetsmiljéverkets informations-
system om arbetsskador

Héarigenom foreskrivs foljande.

Lagens tillampningsomrade

18 Denna lag tillampas vid behandling av personuppgifter i Arbets-
miljoverkets informationssystem om arbetsskador.

Lagen tillampas endast pa helt eller delvis automatiserad behandling av
personuppgifter och annan behandling av personuppgifter som ingar eller
kommer att ingd i ett register.

Forhallandet till annan reglering

28 Denna lag kompletterar Europaparlamentets och radets forordning
(EU) 2016/679 av den 27 april 2016 om skydd for fysiska personer med
avseende pa behandling av personuppgifter och om det fria flodet av
sddana uppgifter och om upphévande av direktiv 95/46/EG (allman
dataskyddsforordning), hér bendmnd EU:s dataskyddsforordning.

38 Vid behandling av personuppgifter enligt denna lag galler lagen
(2018:000) med kompletterande bestammelser till EU:s dataskydds-
forordning och foreskrifter som har meddelats i anslutning till den lagen,
om inte annat foljer av denna lag eller foreskrifter som har meddelats i
anslutning till lagen.

Ratten att géra invandningar

48 Artikel 21.1 i EU:s dataskyddsforordning om ratten att gora
invandningar géller inte vid sadan behandling som ér tillaten enligt denna
lag eller foreskrifter som har meddelats i anslutning till lagen.

Personuppgiftsansvar

58 Arbetsmiljoverket ar personuppgiftsansvarigt for den behandling av
personuppgifter som myndigheten utfor enligt denna lag.

Andamél med behandlingen

68 Arbetsmiljoverket far behandla personuppgifter i informations-
systemet om arbetsskador om det ar nodvandigt for att ge underlag for



arbetet med att forebygga arbetsskador. En sddan behandling far
innefatta

1. registrering av arbetsskador och bearbetning av sadana uppgifter,

2. tillsynsverksamhet,

3. skadeutredningar,

4. forskning och undervisning,

5. framstallning av statistik, och

6. planering, uppfdljning och utvardering av férebyggande arbete mot
arbetsskador.

Regeringen eller den myndighet regeringen bestdammer kan med stod
av 8 kap. 7 8 regeringsformen meddela foreskrifter om begrénsningar av
andamalen och om begransningar av vilka personuppgifter som far
behandlas for ett visst andamal.

78 Personuppgifter som behandlas for de andamal som anges i 6 § far
ocksa behandlas for att fullgéra ett utlamnande av uppgifter som sker i
dverensstimmelse med lag eller férordning.

88 Personuppgifter som behandlas enligt 6 § far behandlas aven for
andra dndamal, under forutsattning att uppgifterna inte behandlas pa ett
satt som ar oférenligt med de andamal for vilka uppgifterna samlades in.

Behandling av kénsliga personuppgifter

98§ Personuppgifter om halsa far behandlas om det ar nédvandigt for de
andamal som anges i 6-8 88. Andra personuppgifter som avses i artikel
9.1 i EU:s dataskyddsforordning far inte behandlas i Arbetsmiljoverkets
informationssystem om arbetsskador.

Tillgang till personuppgifter

10§ Tillgangen till personuppgifter ska begransas till vad var och en
behdver for att kunna fullgdra sina arbetsuppgifter.

Denna lag tréder i kraft den 25 maj 2018.



2.2

Forslag till lag om &ndring i lagen (2002:546)

om behandling av personuppgifter i den arbets-
marknadspolitiska verksamheten

Harigenom foreskrivs i fraga om lagen (2002:546) om behandling av
personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten?

dels att 1 a, 15 och 18 &8 ska upphdra att galla,

dels att rubrikerna narmast fore 15 och 18 §§ ska utga,

delsatt 1, 2, 4,5, 8, 9, 14 och 16 8§ och rubriken nérmast fore 2 § ska

ha foljande lydelse,

dels att det ska inforas tva nya paragrafer, 2 a och 5 a 88, och narmast
fore 1 § och 2 a § nya rubriker av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

Lagens tillampningsomrade

182

Denna lag tilldmpas

vid behandling

av  personuppgifter i

Arbetsformedlingens arbetsmarknadspolitiska verksamhet.

Lagen ska inte tillampas i den del av den arbetsmarknadspolitiska
verksamheten som &ven utgor hélso- och sjukvardsverksamhet enligt
halso- och sjukvardslagen (2017:30). | den delen av verksamheten
tillampas i stéllet patientdatalagen (2008:355).

Lagen géaller endast om
behandlingen &r helt eller delvis
automatiserad eller om uppgift-
erna ingar i eller ar avsedda att
ingd i en strukturerad samling
personuppgifter som &r till-
gangliga for  sokning eller
sammanstéllning enligt sarskilda
kriterier.

Forhallandet till personuppgifts-
lagen

Lagen tillampas endast pa helt
eller delvis automatiserad be-
handling av personuppgifter och
annan behandling av person-
uppgifter som ingar eller kommer
att inga i ett register.

Forhallandet till annan reglering

28

Personuppgiftslagen (1998:204)
galler  vid behandling av
personuppgifter inom den arbets-
marknadspolitiska verksamheten,
om inte annat foljer av denna lag

1 Senaste lydelse av 1 a § 2010:2029.
2 Senaste lydelse 2017:591.

Denna lag kompletterar
Europaparlamentets och radets
forordning (EU) 2016/679 av den
27 april 2016 om skydd for fysiska
personer med avseende pa



eller  foreskrifter ~som  har behandling av personuppgifter och
meddelats med stod av denna lag om det fria flodet av sadana
eller annars av 28 person- uppgifter och om upphévande av

uppgiftslagen. direktiv 95/46/EG (allmén
dataskyddsférordning), har
benédmnd EU:s
dataskyddsférordning.
Vid behandling av

personuppgifter enligt denna lag
galler lagen (2018:000) med
kompletterande bestammelser till
EU:s dataskyddsférordning och
foreskrifter som har meddelats i
anslutning till den lagen, om inte
annat foljer av denna lag eller
foreskrifter som har meddelats i
anslutning till lagen.

Ratten att géra invandningar

2a8

Artikel 21.1 i EU:s dataskydds-
forordning om ratten att goéra
invandningar galler inte vid sadan
behandling som ar tillaten enligt
denna lag eller foreskrifter som
har meddelats i anslutning till
lagen.

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestdmmer kan
med stod av 8 kap. 7 § regerings-
formen meddela foreskrifter om
undantag fran forsta stycket.

483

Arbetsformedlingen far behandla Arbetsformedlingen far behandla
personuppgifter inom den arbets- personuppgifter inom den arbets-
marknadspolitiska  verksamheten marknadspolitiska  verksamheten
bara om det behdvs for bara om det &r nddvandigt for

1. handl&ggning av drenden,

2. publicering av platsinformation, information om kompletterande
aktorer och ansékningar om anstallning,

3. planering, metodutveckling, tillsyn, uppféljning, resultatredovisning
och utvardering av verksamheten,

4. framstallning av avidentifierad statistik, och

5. samarbete pa det arbetsmarknadspolitiska omradet inom Europeiska
unionen och Europeiska ekonomiska samarbetsomradet samt enligt

3 Senaste lydelse 2010:2029.



overenskommelsen den 6 mars 1982 om en gemensam nordisk
arbetsmarknad.

584

Arbetsformedlingen far behandla personuppgifter for tillhandahéllande
av information som behdvs inom

1. Forsékringskassans, Centrala studiestddsndmndens eller arbets-
léshetskassornas verksamhet som underlag for beslut om och kontroll av
formaner, ersattningar och andra stod,

2. Skatteverkets verksamhet som underlag for beslut om och kontroll
av skatt,

3. Inspektionen for arbetsloshetsforsékringens verksamhet som avser
tillsyn och uppféljning samt utfardande av intyg enligt 48 § lagen
(1997:238) om arbetsldshetsforsékring,

4. Kronofogdemyndighetens verksamhet som underlag for bedémning
enligt 4 kap. utsdkningsbalken av i vilken utstrackning en géldendr har
utméatningsbar egendom,

5. socialndmndernas verksamhet som underlag for beslut om och
kontroll av ekonomiskt bistdnd enligt 4 kap. socialtjanstlagen
(2001:453),

6. Migrationsverkets verksamhet som underlag for beslut om bistand
enligt lagen (1994:137) om mottagande av asylsdkande m.fl., samt

7. kompletterande  aktérers  verksamhet enligt uppdrag fran
Arbetsformedlingen.
Arbetsformedlingen  far &ven Arbetsformedlingen  far  aven

behandla personuppgifter for att
tillhandahalla  information il
riksdagen eller regeringen eller till
annan for att fullgbra uppgifts-
lamnande i enlighet med lag eller
forordning. 1 Ovrigt galler 98§
forsta stycket d och andra stycket
personuppgiftslagen (1998:204).

Arbetsformedlingen far behandla
kéansliga  personuppgifter  som

4 Senaste lydelse 2017:591.
5 Senaste lydelse 2007:410.

behandla personuppgifter for att
tillhandahalla information till riks-
dagen eller regeringen eller till
nadgon annan for att fullgora
uppgiftsldamnande i enlighet med
lag eller férordning.

5a8§

Personuppgifter som behandlas
enligt 4 § far aven behandlas for
andra andamal, under forut-
sdttning att uppgifterna inte
behandlas pa ett satt som &r
oforenligt med de &andamal for
vilka uppgifterna samlades in.

8§°

Arbetsformedlingen far utanfor
en databas behandla



avses i 13§ personuppgiftslagen
(1998:204) och personuppgifter
om lag6vertradelser m.m. som
avses i 21§ samma lag om
uppgifterna har lamnats i ett drende
eller ar nddvandiga for
handl&ggningen av det.

Kénsliga personuppgifter som
avses i 13§ personuppgiftslagen
(1998:204) far behandlas i en
databas endast om de har ldamnats i
ett 4&rende. Kansliga person-
uppgifter som avsldjar etniskt
ursprung eller ror halsa far
dessutom behandlas i en databas
om de & nodvandiga for
handlaggningen av ett drende.

Personuppgifter sociala
forhallanden  och  omddémen,
slutsatser eller andra vérderande
upplysningar om en enskild far
behandlas i en databas endast om
de har lamnats i ett &rende eller ar
nddvandiga for handlaggningen av
det. Detsamma giller sadana
personuppgifter som avses i 21§
personuppgiftslagen.

om

personuppgifter om lag-
Overtradelser som innefattar brott,
domar i  brottmal, straff-
processuella  tvangsmedel eller
administrativa  frihetsberévanden
endast om uppgifterna har lamnats
i ett drende eller &r nédvandiga for
handlaggningen av det.

98"

Personuppgifter som avses i
artikel 9.1 i EU:s
dataskyddsférordning  (kéansliga
personuppgifter) far behandlas i en
databas endast om de har ldamnats i
ett arende. Kénsliga
personuppgifter ~ som  avsldjar
etniskt ursprung eller ror hélsa far
dessutom behandlas i en databas
om de & noddvandiga for
handlaggningen av ett drende.

Personuppgifter om  sociala
forhallanden  och  omdémen,
slutsatser eller andra vérderande
upplysningar om en enskild far
behandlas i en databas endast om
de har lamnats i ett &rende eller &r
nddvandiga for handlaggningen av
det. Detsamma gdller person-
uppgifter om lagdvertradelser som
innefattar brott, domar i brottmal,
straffprocessuella tvangsmedel

eller  administrativa  frihets-
berévanden.
14 §7
Sadana kansliga personuppgifter Det &r forbjudet att anvanda
som avses i 13§ person- sokbegrepp som avslojar kansliga
uppgiftslagen  (1998:204) samt personuppgifter och sadana

sadana Omtaliga personuppgifter
som avses i 9 § andra stycket eller
10§ far inte anvandas som
sokbegrepp.

personuppgifter som avses i 98§
andra stycket eller 10 §.

Med undantag frdn forbudet i forsta stycket far dock kod for
hélsotillstand eller for sddan funktionsnedsattning som medfor nedsatt

5 Senaste lydelse 2013:154.
7 Senaste lydelse 2011:545.
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arbetsformaga anvandas som sokbegrepp for planering av insatser och

formedling av arbete.

Kod for halsotillstand eller for sadan funktionsnedsattning som medfor
nedsatt arbetsformaga, kod for arbetsmarknadspolitiskt program eller
insats samt kod for sokandekategori eller anvisningsgrund far &aven
anvandas som sokbegrepp for tillsyn, uppfdljning, utvdrdering och
framstélining av avidentifierad statistik.

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestammer
meddelar foreskrifter om
begransningar i Ovrigt av de
sokbegrepp som far anvandas.

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestdmmer kan
med stod av 8 kap. 7 §
regeringsformen meddela fore-
skrifter om begrénsningar i dvrigt
av de sokbegrepp som far
anvandas.

16§

Uppgifter om arbetssdkande i en
arbetsmarknadspolitisk databas
skall gallras tva ar efter utgangen
av det ar da behandlingen av
uppgifterna har avslutats i ett
drende hos den handlaggande
myndigheten.

Uppgifter som har avskiljts for
statistikandamal skall gallras tio ar
efter avskiljandet.

Regeringen, eller den myndighet
som regeringen bestammer, far
meddela foreskrifter om undantag
fran dessa gallringstider nar det
géller bevarande av material for
forskningens behov. Sadant
material skall 1amnas over till en
arkivmyndighet.

Uppgifter om arbetssdkande i en
arbetsmarknadspolitisk databas ska
gallras senast tre ar efter utgangen
av det &r da behandlingen av
uppgifterna har avslutats i ett
arende hos Arbetsformedlingen.

Uppgifter som har avskilts for
statistikindamal ska gallras tio ar
efter avskiljandet.

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestammer far
meddela foreskrifter om undantag
fran dessa gallringstider nar det
géller bevarande av material for
vetenskapliga  eller  historiska
forskningsandamal. Sédant
material ska lamnas over till en
arkivmyndighet.

Denna lag tréder i kraft den 25 maj 2018.



2.3 Forslag till lag om &ndring i lagen (2006:469)
om behandling av personuppgifter vid
Inspektionen for arbetsldshetsforsakringen

Harigenom foreskrivs i fraga om lagen (2006:469) om behandling av
personuppgifter vid Inspektionen for arbetsléshetsforsakringen

dels att 16 § ska upphora att galla,

dels att rubriken narmast fore 16 § ska utga,

dels att 1, 2,4, 5,810 och 13—15 88 och rubrikerna nérmast fore 2
och 14 88 ska ha foljande lydelse,

dels att det ska inforas tva nya paragrafer, 2 a och 5 a 88, och narmast
fore 2 a § en ny rubrik av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

18t

Denna lag tillampas vid behandling av personuppgifter i sadan
verksamhet vid Inspektionen for arbetsldshetsférsakringen som galler
tillsyn, uppféljning, registrering av uppgifter om arbetslgshetskassor,
utfdrdande av intyg, framtagande av statistik samt rapportering av vissa
uppgifter till Arbetsférmedlingen.

Lagen galler endast for sadan Lagen tillampas endast pa helt
behandling av personuppgifter som eller delvis automatiserad
helt eller delvis &r automatiserad. behandling av personuppgifter och
Lagen galler &ven fér annan annan behandling av person-
behandling av personuppgifter, om uppgifter som ingar eller kommer
uppgifterna ingar i eller &r attingd i ett register.
avsedda att ingd i en strukturerad
samling av personuppgifter som ar
tillgangliga for sokning eller
sammanstallning enligt sarskilda
kriterier.

Behandling av personuppgifter
som ar tillaten enligt denna lag far
utféras &ven om den registrerade
motsatter sig behandlingen.

Forhallandet till personuppgifts- Forhallandet till annan reglering
lagen

28

Bestdmmelserna i Denna lag kompletterar Europa-
personuppgiftslagen  (1998:204) parlamentets och radets

! Senaste lydelse 2007:412.
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galler vid behandling av person-
uppgifter inom verksamhet vid
Inspektionen  for arbetsloshets-
forsékringen, i den utstréckning
som denna lag eller foreskrifter
som har meddelats med stéd av
denna lag inte innehaller fore-
skrifter som avviker fran person-
uppgiftslagens motsvarande
bestdmmelser.

Inspektionen for arbetsldshets-
forsdkringen far behandla person-
uppgifter, om det behdvs

forordning (EU) 2016/679 av den
27 april 2016 om skydd for fysiska
personer med avseende pa
behandling av personuppgifter och
om det fria flodet av sadana
uppgifter och om upphévande av
direktiv 95/46/EG (allmén

dataskyddsférordning), har
bendmnd EU:s dataskydds-
forordning.

Vid behandling av person-
uppgifter enligt denna lag galler
lagen (2018:000) med
kompletterande bestammelser till
EU:s dataskyddsférordning och
foreskrifter som har meddelats i
anslutning till den lagen, om inte
annat foljer av denna lag eller
foreskrifter som har meddelats i
anslutning till lagen.

Rétten att géra invandningar

2a8§

Artikel 21.1 i EU:s dataskydds-
forordning om ratten att godra
invandningar galler inte vid sadan
behandling som ar tillaten enligt
denna lag eller foreskrifter som
har meddelats i anslutning till
lagen.

48
Inspektionen for arbetsldshets-
forsakringen far behandla person-
uppgifter, om det ar nédvandigt

1. for tillsyn Over arbetsloshetskassorna och uppféljning av

arbetsloshetsforsakringen enligt 89
arbetsloshetskassor,
2. for tillsyn over handlaggning

8§ forsta stycket lagen (1997:239) om

av och rutiner for handlaggning av

sddana 4arenden hos Arbetsformedlingen som har samband med
arbetsloshetsforsakringen eller som ror aterkallande av anvisningar till

arbetsmarknadspolitiska program,
3. for tillsyn dver handlaggning

av och rutiner for handlaggning av

sddana drenden hos Arbetsformedlingen och Forsakringskassan som ror
atgarder inom aktivitetsstod, utvecklingsersattning och etablerings-
ersattning eller for uppfoljning av sddana atgarder,

2 Senaste lydelse 2017:592.



4. for registrering av uppgifter enligt lagen om arbetsldshetskassor,

eller

5. som underlag och for kontroll vid utfardande av intyg enligt 48 §
lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsakring.

Personuppgifter som behandlas
enligt forsta stycket far ocksa
behandlas, om det behévs for
statistiska  och  vetenskapliga
andamal.

58%

Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen far behandla person-

uppgifter for att tillhandahélla

information som behdvs inom

Arbetsformedlingens verksamhet som underlag i uppféljnings-, analys-

och utvarderingsarbete.

Inspektionen for arbetsloshets-
forsakringen far vidare behandla
personuppgifter for att
tillhandahalla  information till
riksdagen eller regeringen eller till
annan for att fullgéra
uppgiftsldamnande i enlighet med
lag eller férordning. | 6vrigt galler
98§ forsta stycketd och andra
stycket personuppgiftslagen
(1998:204).

Inspektionen for
arbetsldshetsforsékringen far
behandla sadana kansliga
personuppgifter som avses i 13 8
personuppgiftslagen (1998:204)
och sddana personuppgifter som
avses i 218 samma lag, om
uppgifterna har lamnats i ett drende
eller annars ar noédvandiga for
handlaggningen av ett arende.

3 Senaste lydelse 2011:546.

Inspektionen for arbetsldshets-
forsakringen far vidare behandla
personuppgifter  for att  till-
handahalla information till
riksdagen eller regeringen eller till
ndgon annan for att fullgora
uppgiftslamnande i enlighet med
lag eller férordning.

5a8§

Personuppgifter som behandlas
enligt 4 § far aven behandlas for
andra andamal, under forut-
sittning att uppgifterna inte
behandlas pa ett satt som &ar
oforenligt med de &andamal for
vilka uppgifterna samlades in.

88§

Inspektionen for
arbetsldshetsforsékringen far
behandla  personuppgifter  om
lagovertradelser som innefattar
brott, domar i brottmal, straff-
processuella  tvangsmedel eller
administrativa  frihetsberévanden
endast om uppgifterna har lamnats
i ett arende eller ar nédvandiga for
handlaggningen av det.
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98§

| statistik- och tillsynsdatabasen | statistik- och tillsynsdatabasen
far inga andra kansliga far inga andra personuppgifter som
personuppgifter som avses i 138 avses i artikel 9.1 i EU:s
personuppgiftslagen  (1998:204) dataskyddsférordning  (kénsliga
behandlas an sadana som avsl6jar personuppgifter) behandlas  &n
etniskt ursprung eller ror halsa. sadana som avslojar  etniskt

ursprung eller ror hélsa.

Kénsliga personuppgifter som avsldjar etniskt ursprung eller ror hélsa,
personuppgifter om sociala forhéllanden samt omdémen, slutsatser eller
andra varderande upplysningar om en enskild, far behandlas i statistik-
och tillsynsdatabasen endast om de har lamnats i ett &rende eller &r
nédvéandiga for handlaggningen av det.

108

Sadana personuppgifter som Personuppgifter om lagdver-
avses i 21§ personuppgiftslagen tradelser som innefattar brott,
(1998:204) samt uppgifter om att domar i  brottmal, straff-
den enskilde har vardats med stod processuella tvangsmedel eller
av socialtjanstlagen (2001:453) administrativa frihetsberévanden
eller varit foremal for atgard enligt  far inte behandlas i statistik- och
utlanningslagen (2005:716) far tillsynsdatabasen.
inte behandlas i statistik- och
tillsynsdatabasen.

Detsamma géller uppgifter om
att den enskilde har vardats med
stod av socialtjanstlagen
(2001:453) eller varit foremal for
en atgard enligt utlanningslagen

(2005:716).
1384
S&dana kansliga personuppgifter Det &r férbjudet att anvanda
som avses i 138§ person- sokbegrepp som avsldjar kéansliga

uppgiftslagen  (1998:204) samt
sddana personuppgifter som avses i
9 § andra stycket och 10 § denna

personuppgifter och sadana
personuppgifter som avses i 98
andra stycket eller 10 8.

lag far inte anvandas som
sokbegrepp.

Med undantag fran forbudet i forsta stycket far dock kod for
hélsotillstand eller for sddan funktionsnedsattning som medfér nedsatt
arbetsférmaga, kod for arbetsmarknadspolitiskt program eller insats samt
kod for s6kandekategori eller anvisningsgrund anvandas som sokbegrepp
for tillsyn, uppféljning, utvardering och framstallning av avidentifierad
statistik.

4 Senaste lydelse 2011:546.



Regeringen far meddela foreskrifter om begransningar i 6vrigt av de

sokbegrepp som far anvéndas.

Rattelse och skadestand

Bestdmmelserna i person-
uppgiftslagen ~ (1998:204) om
rattelse och skadestand galler vid
behandling av personuppgifter
enligt denna lag eller foreskrifter
som har meddelats i anslutning till
denna lag.

Tillgang till personuppgifter

14§

Tillgangen till personuppgifter
ska begransas till vad var och en
behover for att kunna fullgéra sina
arbetsuppgifter.

15 85

Personuppgifter som behandlas
for andamal som anges i 4 § forsta
stycket 1, 2, 3 och 5 ska gallras tva
ar efter utgangen av det ar da
behandlingen av uppgifterna har
avslutats i ett drende hos den
handlaggande myndigheten.

Om personuppgifter enligt forsta
stycket behovs for statistiska eller
vetenskapliga andamal ska de
gallras tio 4ar efter det att
uppgifterna avskildes for dessa
andamal.

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestammer far
meddela foreskrifter om undantag
fran foreskrifterna i forsta och
andra styckena, om detta behdvs
for forskningens behov. Material
med personuppgifter som omfattas
av en sadan foreskrift ska lamnas
Over till en arkivmyndighet.

Personuppgifter som behandlas
for andamal som anges i 4 § forsta
stycket 1, 2, 3 och 5 ska gallras tva
ar efter utgangen av det ar da
behandlingen av uppgifterna har
avslutats i ett d&rende hos
Inspektionen  for  arbetsloshets-
forsakringen.

Om personuppgifter enligt forsta
stycket &r nodvandiga  for
vetenskapliga  eller  historiska
forskningsandamal eller statistiska
andamal ska de gallras tio ar efter
det att uppgifterna avskildes for
dessa andamal.

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestammer far
meddela foreskrifter om undantag
fran foreskrifterna i forsta och
andra styckena, om detta &r
nddvandigt for vetenskapliga eller
historiska forskningsandamal.
Material med personuppgifter som
omfattas av en sadan foreskrift ska
ldamnas Over till en arkiv-
myndighet.

Denna lag trader i kraft den 25 maj 2018.

5 Senaste lydelse 2017:592.
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2.4 Forslag till lag om &ndring i lagen (2012:741)
om behandling av personuppgifter vid Institutet
for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk

utvardering

Harigenom foreskrivs i fraga om lagen (2012:741) om behandling av
personuppgifter vid Institutet fér arbetsmarknads- och utbildningspolitisk

utvardering

dels att 13 och 15 §8 ska upphora att gélla,
dels att rubrikerna narmast fore 13 och 15 §8§ ska utga,
dels att 1-3, 5-9 och 14 88 och rubriken narmast fore 3 § ska ha

foljande lydelse,

dels att det ska inforas tva nya paragrafer, 3 a och 6 a 88, och narmast
fore 2 och 3 a §8 nya rubriker av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

18§
Denna lag galler vid behandling av personuppgifter i sddan verksamhet
hos Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering
som avser att framja, stddja och genom forskning genomféra studier,

uppféljningar och utvarderingar.

Lagen géller inte behandling av personuppgifter vid tilldelning av

forskningsbidrag.

Lagen géller endast om
behandlingen &r helt eller delvis
automatiserad eller om person-
uppgifterna ingar i eller &ar
avsedda att ingd i en strukturerad
samling av personuppgifter som &r
tillgangliga for sokning eller
sammanstéllning enligt sarskilda
kriterier.

Lagen tillampas endast pa helt
eller delvis automatiserad be-
handling av personuppgifter och
annan behandling av person-
uppgifter som ingar eller kommer
att ingd i ett register.

Forhallandet till annan reglering

28

Behandling av personuppgifter
som ar tillaten enligt denna lag far
utforas aven om den registrerade
motsétter sig behandlingen.

Forsta stycket galler dock inte
nar personuppgifterna samlas in
direkt fran den enskilde. | sadant
fall far personuppgifter behandlas
endast om han eller hon har
lamnat sitt uttryckliga samtycke till

Denna lag kompletterar
Europaparlamentets och radets
forordning (EU) 2016/679 av den
27 april 2016 om skydd for fysiska
personer med avseende pa
behandling av personuppgifter och
om det fria flodet av sadana
uppgifter och om upphévande av
direktiv 95/46/EG (allmén data-
skyddsforordning), har benamnd



behandlingen. For aterkallelse av
ett lamnat samtycke tillampas 12 §
personuppgiftslagen (1998:204).

Forhallandet till personuppgifts-
lagen

EU:s dataskyddsférordning.

Vid behandling av
personuppgifter enligt denna lag
galler lagen (2018:000) med
kompletterande bestammelser till
EU:s dataskyddsférordning och
foreskrifter som har meddelats i
anslutning till den lagen, om inte
annat foljer av denna lag eller
foreskrifter som har meddelats i
anslutning till lagen.

Ratten att gbra invandningar

38

Personuppgiftslagen (1998:204)
galler vid behandling av person-
uppgifter, om inte annat foljer av
denna lag eller av foreskrifter som
har meddelats i anslutning till
denna lag.

Artikel 211 i EU:s
dataskyddsférordning om réatten att
gora invandningar galler inte vid
sddan behandling som ar tillaten
enligt denna lag eller foreskrifter
som har meddelats i anslutning till
lagen.

Forsta stycket géller dock inte
nar personuppgifterna samlas in
direkt fran den enskilde.

Samtycke nér uppgifter har
samlats in direkt fran den
enskilde

3a8§

Om  personuppgifterna  har
samlats in direkt fran den enskilde,
far uppgifterna behandlas endast
om han eller hon har lamnat sitt
uttryckliga  samtycke till  be-
handlingen.

Den registrerade har ratt att nar
som helst aterkalla ett lamnat
samtycke.  VYtterligare  person-
uppgifter om den registrerade far
darefter inte behandlas.

58§

Personuppgifter ~ far  endast
behandlas om det behévs for att
fullgora institutets uppdrag att
frimja, stddja och  genom
forskning  genomféra  studier,

Personuppgifter ~ far  endast
behandlas om det ar nddvéndigt
for att fullgbra institutets uppdrag
att frdmja, stddja och genom
forskning  genomféra  studier,
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uppféljningar och utvarderingar.

uppféljningar och utvarderingar.

68

Personuppgifter som behandlas
for de andamal som anges i 5 § far
ocksa behandlas for att fullgora ett
utldmnande av uppgifter som sker i
overensstammelse med lag eller
forordning. 1 Ovrigt galler 98§
forsta stycket d och andra stycket
personuppgiftslagen (1998:204).

Personuppgifter som behandlas
for de andamal som anges i 5 § far
ocksa behandlas for att fullgora ett
utldmnande av uppgifter som sker i
Overensstimmelse med lag eller
forordning.

6as

Personuppgifter som behandlas
enligt 5§ far aven behandlas for
andra andamal, under forut-
sdttning att uppgifterna inte
behandlas pa ett satt som &r
oforenligt med de &andamal for
vilka uppgifterna samlades in.

78

Andra kansliga personuppgifter
enligt 13§ personuppgiftslagen
(1998:204) &n sadana som avslgjar
etniskt ursprung eller medlemskap
i fackforening eller som ror hélsa
far inte behandlas for de andamal
som angesi 5 8.

Av lagen (2003:460) om
etikprévning av forskning som
avser  manniskor  foljer att
forskning som innefattar
behandling av kansliga person-
uppgifter enligt 13§ person-
uppgiftslagen eller sadana
uppgifter som avses i 21 § samma
lag maste etikprovas.

Inga andra personuppgifter som
avses i artikel 9.1 i EU:s
dataskyddsférordning  (ké&nsliga
personuppgifter) an sadana som
avslojar etniskt ursprung,
medlemskap i fackférening eller
som ror hdlsa eller en persons
sexuella laggning far behandlas for
de andamal som anges i 5 §.

Av lagen (2003:460) om
etikprévning av forskning som
avser  manniskor  foljer att
forskning som innefattar
behandling av kansliga person-
uppgifter eller personuppgifter om
lag6vertradelser som innefattar
brott, domar i brottmal, straff-
processuella  tvangsmedel eller
administrativa  frihetsberévanden
maste etikprovas.

88

Om det behovs for de andamal
som anges i 58, far det hos
institutet  finnas samlingar av
personuppgifter som behandlas
automatiserat, under forutsattning
att uppgifterna inte direkt kan
hanforas till en person.

Om det ar nédvandigt for de
andamal som anges i 5§, far det
hos institutet finnas samlingar av
personuppgifter som behandlas
automatiserat, under forutsattning
att uppgifterna inte direkt kan
héanforas till en person.



Uppgifterna far dock vara forsedda
med en beteckning som den
myndighet uppgifterna kommer
frain kan hanfora till et
personnummer eller motsvarande
identitetsheteckning.

Uppgifterna far dock vara forsedda
med en beteckning som den
myndighet uppgifterna kommer
frain  kan hanfora till  ett
personnummer eller motsvarande
identitetsheteckning.

98§

Om det behovs for de andamal
som anges i 58, far det hos
institutet &ven finnas samlingar av
personuppgifter som behandlas
automatiserat som inte ar sadana
personuppgifter som avses i 8§,
om uppgifterna ar nddvandiga for
en viss  avgréansad  studie,
uppféljning eller utvardering.

Om det ar nédvandigt for de
andamal som anges i 5§, far det
hos institutet finnas samlingar av
personuppgifter som behandlas
automatiserat och som inte &r
sadana personuppgifter som avses i
8 §, om uppgifterna ar nddvandiga
for en viss avgrénsad studie,
uppféljning eller utvardering.

14§

Personuppgifter ska gallras sé
snart uppgifterna inte langre
behovs for det andamal som de
behandlas foér, om inte regeringen
eller den  myndighet som
regeringen bestammer har
meddelat foreskrifter eller i ett
enskilt fall beslutat att gallring ska
ske senast vid en viss tidpunkt eller
att uppgifter far bevaras for
historiska, statistiska eller veten-
skapliga andamal.

Personuppgifter ska gallras sé
snart uppgifterna inte langre &r
nodvindiga for det andamal som
de behandlas for, om inte regering-
en eller den myndighet som
regeringen bestammer har
meddelat foreskrifter eller i ett
enskilt fall beslutat att gallring ska
ske senast vid en viss tidpunkt eller
att uppgifter far bevaras for
vetenskapliga eller  historiska
forskningsandamal eller statistiska
andamal.

Denna lag trader i kraft den 25 maj 2018.
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3 Arendet och dess beredning

Den 27 april 2016 antogs Europaparlamentets och radets férordning (EU)
2016/679 om skydd for fysiska personer med avseende pa behandling av
personuppgifter och om det fria flodet av sddana uppgifter och om
upphdvande av direktiv 95/46/EG (allmén dataskyddsférordning).
Forordningen borjar tillampas den 25 maj 2018.

I en promemoria som har utarbetats inom Arbetsmarknads-
departementet lamnas forslag till lagandringar pa arbetsmarknadsomradet
med anledning av dataskyddsférordningen (Ds 2017:33). En
sammanfattning av promemorian finns i bilaga 1 och promemorians
lagférslag finns i bilaga 2.

Promemorian  har  remissbehandlats. En  forteckning  dver
remissinstanserna finns i bilaga 3. Remissvaren och en sammanstélining
av remissvaren finns tillgangliga i Arbetsmarknadsdepartementet
(A2017/00468/A).

4 Bakgrund

4.1 EU:s dataskyddsreform

Europeiska kommissionen lade 2012 fram ett forslag till en reformerad
dataskyddsreglering i Europeiska unionen (EU). Forslaget innehdll dels
en forordning med generella bestammelser inom unionen om skydd av
personuppgifter, dels ett direktiv. med regler om skydd av
personuppgifter som behandlas i samband med férebyggande, utredning,
avsldjande eller lagféring av brott och dérmed forbunden rattslig
verksambhet.

Den 27 april 2016 antogs Europaparlamentets och radets forordning
(EU) 2016/679 om skydd for fysiska personer med avseende pa
behandling av personuppgifter och om det fria flodet av sddana uppgifter
och om upphdvande av direktiv 95/46/EG (allmdn dataskydds-
forordning). Forordningen (hérefter kallad dataskyddsforordningen)
kommer fran och med den 25 maj 2018 att utgéra den generella
regleringen av  behandling av  personuppgifter inom EU.
Dataskyddsforordningen  kommer att vara direkt tillamplig i
medlemsstaterna men forutsatter och méjliggér samtidigt kompletterande
och mer detaljerade bestammelser i medlemsstaternas nationella ratt.

Samtidigt med dataskyddsférordningen antogs ett nytt dataskydds-
direktiv med bestdmmelser om behandling av personuppgifter inom den
brottsbekampande sektorn, Europaparlamentets och radets direktiv (EU)
2016/680 av den 27 april 2016 om skydd for fysiska personer med
avseende pa behdriga myndigheters behandling av personuppgifter for att
forebygga, forhindra, utreda, avsldja eller verkstdlla straffréttsliga
paféljder, och det fria flodet av sddana uppgifter och om upphévande av
radets rambeslut 2008/977/RIF.



4.2 Personuppgiftslagen och den foreslagna
dataskyddslagen

De grundldggande bestdmmelserna om behandling av personuppgifter
finns i dag i personuppgiftslagen (1998:204), kompletterad av person-
uppgiftsférordningen  (1998:1191). Personuppgiftslagen utgér det
generella, nationella regelverk genom vilket Europaparlamentets och
radets direktiv 95/46/EG av den 24 oktober 1995 om skydd for enskilda
personer med avseende pa behandling av personuppgifter och om det fria
flodet av sddana uppgifter (dataskyddsdirektivet) har genomforts i svensk
ratt.

For att sakerstalla att det finns en generell och dndamalsenlig nationell
reglering som kompletterar dataskyddsférordningen nar férordningen
borjar tillimpas utséags 2016 en sarskild utredare med uppdrag att foresla
de generella anpassningar och kompletterande forfattningsbestammelser
pa generell nivd som dataskyddsforordningen ger anledning till (Ju
2016:04, dir. 2016:15). Utredningen, som tog namnet Dataskydds-
utredningen, redovisade den 12 maj 2017 sitt uppdrag i betdnkandet Ny
dataskyddslag. Kompletterande bestammelser till EU:s
dataskyddsforordning (SOU 2017:39). | december 2017 beslutade
regeringen lagradsremissen Ny dataskyddslag som grundar sig pa
Dataskyddsutredningens betankande. | lagradsremissen foreslas att
personuppgiftslagen upphdvs och att en ny lag med kompletterande
bestdammelser till EU:s dataskyddsforordning infors, héarefter kallad
dataskyddslagen. Dataskyddslagen ska enligt forslaget vara subsidiér i
forhallande till annan lag eller forordning, vilket méjliggor avvikande
bestammelser i sa kallade registerforfattningar.

4.3 Registerlagar pa arbetsmarknadsomradet

I denna lagradsremiss presenteras forslag pa anpassningar av register-
lagar pa arbetsmarknadsomrédet.

Inom Arbetsmarknadsdepartementets ansvarsomrade finns i dag
registerlagar for Arbetsférmedlingen, Inspektionen for arbetsldshets-
forsakringen och Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk
utvardering.

Dérutdver finns en forordning om behandling av personuppgifter i
Arbetsmiljoverkets informationssystem om arbetsskador.  Arbets-
miljéverkets forordning innehaller dataskyddsbestammelser som i hdg
grad motsvarar de tre ovan namnda registerlagarna, bade nar det galler
struktur och innehall.

De registerforfattningar som ar aktuella i denna lagradsremiss ar
uppbyggda pé ett sddant sitt att de endast innehdller bestammelser som
kompletterar eller avviker fran personuppgiftslagen. De myndigheter
som har en egen registerforfattning, till exempel Arbetsférmedlingen,
tillampar saledes i dag bade den egna registerforfattningen och
personuppgiftslagen.
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5 Utgangspunkter

5.1 Huvuddragen och grunderna i registerlagarna
pa arbetsmarknadsomradet kan och bor bevaras

Regeringens beddémning: Eftersom registerlagarna pa arbets-
marknadsomradet i allt vasentligt val balanserar enskildas integritets-
intresse mot myndigheternas verksamhetsbehov bér huvuddragen i
registerlagarna bevaras sé langt EU:s dataskyddsférordning tillater.

Promemorians bedémning: Overensstimmer i sak med regeringens.

Remissinstanserna: Datainspektionen anser att det inte & mgjligt att
forutsatta att de bedémningar som gjorts i samband med framtagande av
nationell forfattningsreglering uppfyller dataskyddsforordningens krav pa
bedémningar. Dataskydd.net ifragasatter om de bedémningar om
dataskydd som har gjorts tidigare uppfyller de hdjda krav som
dataskyddsforordningen stéller. Centrala studiestddsnamnden ar positiv
till att registerlagarna for Arbetsformedlingen, Inspektionen for
arbetsloshetsforsakringen och Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvéardering behalls. Myndigheten efterlyser dock en
allman 6versyn av samtliga registerforfattningar i syfte att astadkomma
ett mer sammanhallet och enhetligt regelverk.

Skalen for regeringens bedémning

Dataskyddsforordningen lamnar ett relativt stort utrymme for
registerforfattningar

Dataskyddsforordningen kommer att, i enlighet med artikel 288 i
fordraget om Europeiska unionens funktionssatt, vara i alla delar
bindande och direkt tillamplig fran och med den 25 maj 2018. Det
innebdr att den inte ska genomforas pa det satt som EU-direktiv behover
genomfdras i nationell ratt. Dataskyddsférordningen [&mnar emellertid
ett relativt stort utrymme for nationell lagstiftning inom forordningens
tillampningsomrade.

Den foreslagna dataskyddslagen ar ténkt att i likhet med
personuppgiftslagen (1998:204) tillampas i den utstrackning det inte
finns andra bestdmmelser i forfattning som reglerar en viss typ av
behandling av personuppgifter (lagrddsremissen Ny dataskyddslag).
Lagen foreslds med andra ord vara subsidiar i forhallande till andra
dataskyddsbestammelser i lag eller forordning.

| dataskyddsforordningen I&mnas utrymme till medlemsstaterna att ha
bestdmmelser i nationell r&tt som & mer specifika &n férordningens
bestammelser. Enligt artikel 6.2 far medlemsstaterna behalla eller infora
mer specifika bestimmelser for att anpassa tillimpningen av
bestdammelserna i forordningen néar det galler behandling som sker enligt
artikel 6.1 c (rattslig forpliktelse) och 6.1 e (uppgift av allmént intresse
och myndighetsutévning). Bestammelserna i den nationella ratten far i



dessa fall narmare faststélla specifika krav for uppgiftsbehandlingen och
andra atgarder for att sakerstalla en laglig och rattvis behandling. Av skal
10 till dataskyddsforordningen framgar att mojligheten att precisera
bestammelser for personuppgiftsbehandlingen ocksa galler kansliga
personuppgifter.

Det ldmnas dven utrymme i dataskyddsférordningen  for
medlemsstaterna att ha sarskilda bestdmmelser som preciserar den
rattsliga grunden for att anpassa tillampningen av bestdmmelserna i
dataskyddsférordningen (artikel 6.3). Forordningen anger att dessa
sérskilda bestammelser bland annat kan reglera de allménna villkor som
ska gélla for den personuppgiftsansvariges behandling, vilken typ av
uppgifter som ska behandlas och d&ndamalsbegransningar.

Dataskyddsforordningen  anger  vidare att vem som é&r
personuppgiftsansvarig kan foreskrivas i den nationella ratten om
andamalen och medlen for behandling faststdlls av medlemsstatens
nationella ratt (artikel 4.7).

Enligt skal 8 i dataskyddsforordningen kan medlemsstaterna inforliva
delar av férordningen i nationell rétt i den utstradckning det ar nédvandigt
for samstdmmigheten och for att gora de nationella bestdmmelserna
begripliga for de personer som de tillampas pa.

Vid sidan av de ovan beskrivha mdjligheterna for medlemsstaterna att
ha nationella bestdimmelser som preciserar eller kompletterar
dataskyddsforordningen ges ocksd medlemsstaterna utrymme enligt
artikel 23 att begransa vissa av de rattigheter och skyldigheter som
foreskrivs i forordningen. Mojligheten att ha begrénsningar forutsatter
dock att de &r nodvandiga, proportionella och framjar ett i
dataskyddsforordningens mening legitimt &ndamal.

Aven efter det att dataskyddsforordningen ska bérja tillampas kommer
det att finnas ett forhallandevist stort utrymme for medlemsstaterna att ha
sektorspecifik, nationell reglering av behandling av personuppgifter.

Huvuddragen och grunderna i registerlagar pa arbetsmarknadsomradet
kan och bor bevaras sé langt dataskyddsforordningen tillater

Det aktuella lagstiftningsdarendet innehéller forslag till nodvandiga
anpassningar av  registerlagar pd arbetsmarknadsomradet il
dataskyddsforordningen. Syftet &ar alltsd inte, vilket Centrala
studiestddsnamnden efterlyser, en allmén éversyn av registerforfattningar
i syfte att skapa ett gemensamt dataskyddsregelverk for myndigheters
personuppgiftsbehandling.

| forarbetena till lagen (2002:546) om behandling av personuppgifter i
den arbetsmarknadspolitiska verksamheten, lagen (2006:469) om
behandling av personuppgifter vid Inspektionen for
arbetsloshetsforsakringen och lagen (2012:741) om behandling av
personuppgifter vid Institutet for arbetsmarknads- och uthildningspolitisk
utvardering har avvéagningar mellan verksamhetsbehov och integritets-
hansyn gjorts utifrin dd gallande EU-rattslig och  svensk
personuppgiftsreglering.  Bestdmmelserna  om  behandling av
personuppgifter inom dessa myndigheter har placerats i lag utifran det
principiella stallningstagandet att myndighetsregister med ett stort antal
registrerade personer och ett integritetskansligt innehadll bor vara
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reglerade i lag. | lagarna har det inforts bestammelser som i stor
utstrackning syftar till att reglera och begrdnsa utrymmet for
myndigheterna att behandla personuppgifter fér egna behov och
behandla uppgifter for utldmnande till andra myndigheter. Lagarna
innehaller ocksa bestammelser om réttigheter for enskilda nar det till
exempel géller information, rattelse och skadestand. | vissa fall finns
bestammelser som begransar enskildas rattigheter till forman for
verksamhetsbehov, det galler bland annat méjligheten att motsétta sig
behandling som &r inskrankt i registerlagarna for Arbetsférmedlingen,
Inspektionen  for  arbetsloshetsforsdkringen  och  Institutet  for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvéardering.

Enligt regeringens uppfattning balanseras skyddet foér enskildas
integritet och myndigheternas verksamhetsbehov i allt véasentligt val i nu
aktuella registerlagar. Registerlagarna har dessutom en struktur som &r
inarbetad och véalbekant. | registerlagarna finns bestdmmelser som har
provats mot de krav som uppstélls i dataskyddsdirektivet som i viktiga
avseenden staller motsvarande krav som dataskyddsférordningen. Som
bland andra Datainspektionen &r inne pa finns det anledning att pa nytt
Overvdga de nationella bestdmmelserna i de delar dataskydds-
forordningen stéller andra krav &n dataskyddsdirektivet. Huvuddragen
och grunderna i registerforfattningarna kan och bor dock bevaras sé langt
dataskyddsforordningen tillater.

5.2 Rattslig grund foér behandling av person-
uppgifter

Regeringens beddmning: Det finns réattsliga grunder i EU:s data-
skyddsforordnings mening fér myndigheternas behandling av
personuppgifter pa arbetsmarknadsomradet.

Promemorians bedémning: Overensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: Datainspektionen efterlyser nérmare
dvervdganden om vilken rattslig grund som &r tillamplig, hur den &r
faststalld och om den ar faststalld i den nationella lagstiftningen pa ett
tillréckligt tydligt, precist och forutségbart sétt. Datainspektionen anger
vidare att om lagstiftaren inte sakerstaller att nationell lagstiftning infors
dar behov finns och dataskyddsforordningen sa kraver, kan det leda till
att samhallsviktiga behandlingar av personuppgifter kan komma att
sakna réattsligt stod nar férordningen ska borja tillampas. Detta gor sig
enligt myndigheten sarskilt géallande betraffande de verksamheter som
hanterar  kanslig  eller integritetskanslig  information  sdsom
arbetsloshetskassorna, Arbetsdomstolen och Radet for Europeiska
socialfonden i Sverige. Arbetsloshetskassornas Samorganisation papekar
att arbetsloshetskassorna har behov av att kunna behandla uppgifter om
lagbvertradelser. Dataskydd.net anger att promemorian blandar ihop vad
som i dataskyddsrattslig mening ar sarskilt bestamda andamal och tillatna
rattsliga grunder for behandling. Centrala studiestddsnamnden framfor
att myndighetens behandling av personuppgifter i samband med



hemutrustningsldn bor ses Over med anledning av dataskydds-
forordningen.

Skaélen for regeringens bedémning
Kravet pa rattslig grund i dataskyddsforordningen

For att behandling av personuppgifter ska vara laglig maste minst ett av
de villkor som anges i artikel 6.1 a—f i dataskyddsférordningen vara
uppfyllt.  Dessa villkor utgér den rattsliga  grunden  for
uppgiftsbehandlingen. Av sérskilt intresse for myndigheters verksamhet
ar artikel 6.1 ¢ som géller nar behandlingen ar nédvandig for att fullgora
en rattslig forpliktelse som avilar den personuppgiftsansvarige och
artikel 6.1 e som géller nér behandlingen ar ndédvandig for att utféra en
uppgift av allmént intresse eller som ett led i den person-
uppgiftsansvariges myndighetsutévning. Den réttsliga grunden samtycke
i artikel 6.1 a bor, som framgar av skal 43 i dataskyddsférordningen,
anvéndas med forsiktighet av myndigheter eftersom det i regel finns en
betydande  ojamlikhet  mellan  de  registrerade  och  de
personuppgiftsansvariga myndigheterna.

Artikel 6 i dataskyddsforordningen motsvarar i allt vasentligt artikel 7 i
dataskyddsdirektivet. Artikel 7 i dataskyddsdirektivet har genomforts i
svensk rétt genom 10 § personuppgiftslagen.

| ett avseende innebér dataskyddsforordningen dock en inskrankning
av myndigheters mdjlighet att behandla personuppgifter i jamforelse med
vad som galler enligt dataskyddsdirektivet och personuppgiftslagen.
Myndigheter har ndmligen enligt dataskyddsférordningen inte méjlighet
nar de fullgdr sina uppgifter att l&gga en intresseavvagning till grund for
sin behandling av personuppgifter, till exempel en avvégning mellan den
registrerades intresse av personlig integritet och en myndighets intresse
av att kunna fullgora sina uppgifter (artikel 6.1 andra stycket).

Upprakningen i artikel 6.1 &r uttémmande vilket innebdr att om ingen
av grunderna &r tillamplig p& en behandling av personuppgifter &r
behandlingen inte laglig och far darmed inte genomféras. De rattsliga
grunderna ar i viss man overlappande vilket innebar att flera rattsliga
grunder kan vara tillampliga avseende en och samma behandling.

| dataskyddsforordningen stélls ocksa krav pa att vissa av de rattsliga
grunderna (artikel 6.1 ¢ och e) for behandlingen av personuppgifter ska
vara faststdllda i enlighet med unionsratten eller den nationella rétten
(artikel 6.3 forsta stycket). Med detta avses, enligt skél 41, inte att den
rattsliga grunden nodvandigtvis maste faststéllas i eller i enlighet med en
av riksdagen beslutad lag. Daremot maste grunden vara faststélld pa ett
konstitutionellt korrekt sétt. Enligt artikel 6.3 andra stycket ska vidare
syftet med behandlingen faststéllas i den rattsliga grunden eller, i friga
om behandling enligt artikel 6.1 e, vara nddvéandig for att utféra en
uppgift av allmént intresse eller som ett led i den personuppgifts-
ansvariges myndighetsutévning. Den réttsliga grunden kan enligt artikel
6.3 andra stycket innehélla sarskilda bestimmelser for att anpassa
tillampningen av bestdmmelserna i dataskyddsférordningen, bland annat
de allmanna villkor som ska galla for den personuppgiftsansvariges
behandling, vilken typ av uppgifter som ska behandlas, vilka registrerade
som berors, de enheter till vilka personuppgifterna far lamnas ut och for
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vilka &andamal, dndamalsbegransningar, lagringstider samt typer av
behandling och forfaranden for behandling, inbegripet atgarder for att
tillforsékra en laglig rattvis behandling. Den nationella ratten ska i detta
avseende uppfylla ett mal av allmént intresse och vara proportionell mot
det legitima mal som efterstravas.

Regeringen foreslar i lagradsremissen Ny dataskyddslag att det i den
nya dataskyddslagen ska inforas bestdmmelser som tydliggor att
personuppgifter far behandlas for att utféra en uppgift av allmant intresse
som foljer av lag, annan forfattning, kollektivavtal eller beslut som har
meddelats med stod av lag eller annan forfattning. Motsvarande
fortydligande bestammelser foreslas for behandling som ar nodvandig for
att den personuppgiftsansvarige ska kunna fullgéra en réttslig
forpliktelse. | fraga om personuppgiftsbehandling som &r nédvandig som
ett led i den personuppgiftsansvariges myndighetsutévning tydliggor den
foreslagna dataskyddslagen att det kréavs stéd i lag eller annan
forfattning.

Det finns réattsliga grunder for myndigheters behandling av
personuppgifter pa arbetsmarknadsomrédet

Dataskyddsforordningen kommer fran och med den 25 maj 2018 att vara
i alla delar bindande och direkt tillamplig i medlemsstaterna vilket
innebar att de svenska myndigheterna efter den tidpunkten endast far
behandla personuppgifter om det finns réttslig grund for behandlingen
och att den rattsliga grunden 4ar faststalld pd det satt som
dataskyddsforordningen foreskriver.

Myndigheterna inom Arbetsmarknadsdepartementets ansvarsomrade
har som Overgripande uppgift att frdmja en val fungerande
arbetsmarknad. | avsaknad av végledande domar fran Europeiska
unionens domstol forefaller det med hénsyn till svensk forvaltnings-
tradition rimligt att anta att de uppgifter som utfoérs av dessa statliga
myndigheter, i syfte att uppfylla ett uttryckligt uppdrag av riksdag eller
regering, dar av allmént intresse. Enligt regeringens bed6mning i
lagradsremissen Ny dataskyddslag maste begreppet uppgift av allmant
intresse ges en vid betydelse for att myndigheternas verksamhet ska
kunna fungera aven fortsattningsvis (lagradsremissen Ny dataskyddslag
s. 54). Den réttsliga grunden i artikel 6.1 e i dataskyddsférordningen, det
vill s&ga att behandlingen &r nodvéandig for att utfora en uppgift av
allmant intresse, bor darfor i regel kunna tillampas av myndigheterna.

Myndigheterna utévar ocksa myndighetsutévning med stéd av lag och
annan forfattning. Arbetsmiljoverkets tillsynsverksamhet enligt 7 kap.
arbetsmiljolagen (1977:1160) &r ett exempel. | dessa fall ar kravet pa
rattslig grund enligt dataskyddsférordningen uppfyllt om personuppgifts-
behandlingen ar nédvandig som ett led i den personuppgiftsansvariges
myndighetsutdvning (artikel 6.1 €).

Enligt artikel 6.1 ¢ &r personuppgiftsbehandling laglig om den ar
nodvandig for att den personuppgiftsansvarige ska kunna fullgbra en
rattslig forpliktelse. Det ar fragan om rattsliga forpliktelser som foljer av
lag eller annan forfattning. Det kan ocksa vara forpliktelser som foljer av
en domstols dom eller en forvaltningsmyndighets beslut. Daremot faller
avtalsrattsliga forpliktelser utanfér denna rattsliga grund. Sadana



forpliktelser behandlas i stallet i en separat rattslig grund (artikel 6.1 b).
Awven statliga myndigheter kan grunda personuppgiftsbehandling pa en
rattslig forpliktelse. Sa kan till exempel vara fallet om en myndighet
enligt forfattning har en skyldighet att fora ett register eller lamna
uppgifter till en annan myndighet.

Givetvis kan det ocksa férekomma sadana situationer i myndigheternas
verksamhet da myndigheterna aven kan stodja sin behandling av
personuppgifter pa andra rattsliga grunder. S& kan till exempel vara fallet
om en myndighet &r part i ett avtalsforhallande och behandlingen ar
nddvandig for att fullgora avtalet (artikel 6.1 b).

Datainspektionen efterlyser inte endast narmare Overvdganden om
vilken réattslig grund som ar tillamplig, utan ocksa hur den &r faststalld
och om den &r faststilld i den nationella lagstiftningen pa ett tillrackligt
tydligt, precist och forutsagbart sétt.

Som ovan konstaterats ska de rattsliga grunderna i artikel 6.1 ¢ och e
enligt dataskyddsforordningen faststallas i enlighet med unionsratten
eller den nationella ratten (artikel 6.3).

Kraven pa att de réttsliga grunderna ska faststéllas i nationell ratt har
skarpts i dataskyddsférordningen. Det finns darfor anledning att ndrmare
granska hur myndigheternas uppgifter som ligger till grund foér deras
personuppgiftsbehandling ar faststallda i en europaréttslig mening. Skal
41 i dataskyddsforordningen anger att en rattslig grund eller
lagstiftningsatgard bor vara tydlig och precis och dess tillampning bor
vara forutsdgbar for personer som omfattas av den, i enlighet med
rattspraxis vid Europeiska unionens domstol och Europeiska domstolen
for de manskliga rattigheterna. Dataskyddsforordningen kraver alltsa inte
endast att en rattslig grund formellt faststalls pa ett konstitutionellt riktigt
satt, utan ocksa att faststallandet materiellt uppfyller vissa grundlaggande
krav pa till exempel tydlighet och precision.

Kraven pa att grunden for myndigheters behandling av personuppgifter
ska vara faststalld &r dock inte ndgon nyhet i svensk ratt. Som regeringen
konstaterar i lagradsremissen Ny dataskyddslag ar legalitetsprincipen en
av de principer som kénnetecknar Sverige som rattsstat. Principen
innebdr att myndigheters maktutdvning i vidstrackt mening, dven i den
man den forutsatter behandling av personuppgifter, maste ha stod i ndgon
av de kallor som tillsammans bildar réttsordningen. Mot den bakgrunden
beddmer regeringen i lagradsremissen Ny dataskyddslag att risken for att
behandling av personuppgifter av vikt for samhéllets funktioner inte kan
utforas for att den inte ar faststalld i dataskyddsférordningens mening ar
mycket liten eftersom det inte torde férekomma ndgon offentlig
verksamhet i Sverige av vikt foér samhéllets funktioner som saknar stod i
forfattning eller beslut som har meddelats i enlighet med regerings-
formens bestammelser (lagradsremissen Ny dataskyddslag s. 48).

Regeringens bedémning &r sammantaget att det finns réttsliga grunder i
dataskyddsférordningens mening for den behandling av personuppgifter
som sker vid myndigheterna pa arbetsmarknadsomradet. Regeringen
konstaterar samtidigt att kraven pa faststallande skarps i och med
dataskyddsforordningen och att det inte finns utrymme for
myndigheterna efter den 25 maj 2018 att behandla personuppgifter enligt
tvd av de rattsliga grunderna (artikel 6.1 ¢ och €) om grunderna inte
faststallts pé ett satt som lever upp till dataskyddsforordningens krav. Det
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ar myndigheterna som &r skyldiga att som personuppgiftsansvariga
forsakra sig om att behandlingen i varje enskilt fall har std i en rattslig
grund som, ndr sa kravs enligt dataskyddsforordningen, ar faststalld pa
ett korrekt stt.

Verksamheter pa arbetsmarknadsomradet som saknar registerlagar

Datainspektionen anger att om lagstiftaren inte sékerstaller att nationell
lagstiftning infors dar behov finns och dataskyddsférordningen s kréver,
kan det leda till att samhallsviktiga behandlingar av personuppgifter kan
komma att sakna réattsligt stod nar forordningen ska bdrja tillampas. Detta
gor enligt Datainspektionen sig sarskilt gallande betréffande de
verksamheter som hanterar kénslig eller integritetskénslig information
sdsom arbetsloshetskassorna, Arbetsdomstolen och Radet for Europeiska
socialfonden i Sverige.

Ett antal myndigheter pad arbetsmarknadsomradet saknar i dag
registerlagar, det galler  Arbetsmiljoverket,  Arbetsdomstolen,
Medlingsinstitutet, Svenska ILO-kommittén, Namnden for styrelse-
representationsfragor, Radet for Europeiska socialfonden i Sverige och
Statens namnd for arbetstagares uppfinningar.

Regeringen kan Kkonstatera att de rattsliga grunderna for
myndigheternas behandling av personuppgifter endast i begrénsad
omfattning faststélls eller preciseras i registerlagar. Uppgifter av allmént
intresse, myndighetsutévning och réttsliga forpliktelser faststélls i
normalfallet i andra typer av forfattningar eller, utom nér det géller
myndighetsutdvning, i till exempel regeringsbeslut. Om en myndighet
har eller saknar en registerlag har allts& inte ndgon avgérande betydelse
for om det finns rattslig grund for personuppgiftsbehandlingen. Den
vasentliga skillnaden mellan de myndigheter som har och de som saknar
registerlagar ar att de senare inte kommer att omfattas av sérskilda
bestdammelser om dataskydd, till exempel nér det géller begrénsningar av
andamalen med behandlingen av personuppgifter. | de fallen kommer i
stillet endast dataskyddsfoérordningens och den  foreslagna
dataskyddslagens allménna bestammelser att gélla.

Centrala studiestédsnamnden framfor att myndighetens behandling av
personuppgifter i samband med hemutrustningslan bor ses Gver med
anledning av dataskyddsforordningen. Regeringen har for avsikt att se
over och vid behov anpassa forordningar till dataskyddsférordningen i
sarskild ordning. Detta galler aven forordningen (1990:1361) om Ian till
hemutrustning for flyktingar och vissa andra utlanningar.

Arbetsloshetskassornas Samorganisation papekar att arbetsléshets-
kassorna har behov av att kunna behandla uppgifter om lagdvertradelser.
Arbetsloshetskassornas  Samorganisation anger i sitt yttrande att
arbetsloshetskassorna anméler missténkta brott enligt bidragsbrottslagen
(2007:612) och tar hansyn till uppgifter om frihetsberévanden pa
kriminalvardens omrdde vid faststillande av ersattningsratten. |
lagradsremissen Ny dataskyddslag foreslds att regeringen eller den
myndighet som regeringen bestammer ska fa meddela foreskrifter om att
andra &n myndigheter far behandla uppgifter om lag6vertradelser. Den
myndighet som regeringen bestammer ska i enskilda fall &ven fa besluta
om sadan behandling.



Regeringen lamnar i denna lagradsremiss forslag till en ny lag om
behandling av personuppgifter i Arbetsmiljoverkets verksamhet, se
avsnitt 6. | 6vrigt bedomer regeringen att det inte finns behov av nagon
ny registerlag pa arbetsmarknadsomradet.

5.3 Begransningar av enskildas rattigheter

Regeringens beddmning: Registerlagarna for Arbetsférmedlingen,
Inspektionen  for arbetsloshetsforsakringen  och  Institutet  for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk  utvérdering uppfyller
generellt kraven pa proportionalitet och nddvandighet.

Promemorians bedémning: Overensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: Enligt Datainspektionen saknas analyser som
visar hur lagstiftningen ar proportionell i forhallande till de legitima mal
som efterstrdvas. Myndigheten anser vidare att man i lagstiftningsarbetet
bor ta stéllning till om en konsekvensbedémning enligt artikel 35 i
dataskyddsforordningen kravs och om det i sa fall racker att den
genomfors som ett led i lagstiftningsarbetet. Enligt dataskydd.net &r
dataskyddsforordningen betydligt tydligare dn tidigare europeisk
lagstiftning nar det galler behovet av proportionalitetsbedémningar.
Forordningen innehaller ocksa enligt dataskydd.net nya regler till skydd
for enskilda, hogre krav pa konsekvensbedémningar, sakerhetsatgarder
och information till enskilda.

Skélen for regeringens bedémning
Inledning

Dataskyddsforordningen ger medlemsstaterna utrymme att i nationell ratt
begrénsa vissa av forordningens réattigheter och skyldigheter (artikel
23.1). Det stills emellertid vissa krav i dataskyddsforordningen pa
begransningarna, bland annat krav pd att begransningarna ska vara
nodvindiga och proportionella. Medlemsstaterna ska ocksa vid
antagandet av begransande lagstiftning, nar sd ar relevant, inkludera
specifika bestammelser om bland annat skyddsétgarder for att forhindra
missbruk (artikel 23.2). Vidare finns i dataskyddsforordningen krav pa
konsekvensbedomningar i vissa fall (artikel 35). Sadana bedémningar
kan i vissa fall goras som en del av en allmén konsekvensbeddémning i
samband med att den réttsliga grunden antas (artikel 35.10).

Proportionalitetsprincipen vid reglering av personuppgiftsbehandling

Enligt dataskyddsforordningen ska unionsratten eller medlemsstaternas
nationella ratt som faststaller den rattsliga grunden uppfylla ett mal av
allmant intresse och vara proportionell mot det legitima mal som
efterstrévas (artikel 6.3 andra stycket).

| sk&l 4 anges att ratten till skydd av personuppgifter inte ar en absolut
rattighet; den maste forstas utifran sin uppgift i samhallet och vagas mot
andra grundldggande réttigheter i enlighet med proportionalitets-
principen.
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Enligt dataskyddsférordningen ska det vidare vara mojligt att i
unionsratten eller i en medlemsstats nationella ratt begrénsa rattigheter
och skyldigheter om en sadan begransning sker med respekt for
andemeningen i de grundldggande réttigheterna och friheterna och utgor
en nodvandig och proportionell atgard i ett demokratiskt samhélle i syfte
att sakerstalla vissa andamal som uppréknas i forordningen (artikel 23.1).

Bestammelserna i  registerlagarna  for  Arbetsformedlingen,
Inspektionen  for  arbetsléshetsférsakringen  och  Institutet  for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering har prévats mot de
krav som stalls pa nationell ratt i dataskyddsdirektivet. Som regeringen
konstaterar i lagradsremissen Ny dataskyddslag ar lagarna forenliga med
regeringsformens och Europakonventionens krav (lagradsremissen Ny
dataskyddslag s. 49). Registerlagarna uppfyller darmed i huvudsak
dataskyddsforordningens krav pa nodvéandighet och proportionalitet.
Regeringen  aterkommer i avsnitt 6.4 och 7.3 med en
proportionalitetsheddmning i frdga om begransning av ratten att gora
invandningar enligt artikel 21 i dataskyddsférordningen.

Kravet pa konsekvensbedémningar i vissa fall

Enligt dataskyddsforordningen ska den personuppgiftsansvarige i vissa
fall gora en konsekvensbeddmning avseende dataskydd fore
behandlingen av personuppgifter (artikel 35). Konsekvensbedémningen
ska enligt forordningen géras om en typ av behandling, sérskilt med
anvandning av ny teknik och med beaktande av dess art, omfattning,
sammanhang och andamal, sannolikt leder till en hog risk for fysiska
personers réttigheter och friheter. En konsekvensbeddémning behdver
dock i regel inte gdras vid behandling som sker med stod av artikel 6.1 ¢
och e (rattslig forpliktelse, allmént intresse och myndighetsutdvning), om
en konsekvensutredning redan har gjorts vid antagandet av den reglering
som utgdr den réttsliga grunden for behandlingen (artikel 35.10).
Datainspektionen anser att man i lagstiftningsarbetet bor ta stéllning
till om en konsekvensbedémning enligt artikel 35 kravs och om det i sa
fall racker att den genomférs som ett led i lagstiftningsarbetet.
Regeringen kan konstatera att de behandlingar av personuppgifter som
regleras i de aktuella registerforfattningarna redan har varit foremal for
konsekvensbedémningar vid antagandet av forfattningarna. Vid dessa
konsekvensbeddémningar finns bland annat &vervdganden om
behandlingarnas proportionalitet i forhallande till det integritetsintrang
som behandlingarna kan innebéra. Beddmningen &r att integritetsriskerna
med behandlingarna av personuppgifter inte pa nagot avgorande satt har
forandrats och att det darfor inte behdvs nagra nya
konsekvensbeddmningar enligt artikel 35 i dataskyddsférordningen.



6 Behandling av personuppgifter i Arbets-
miljoverkets verksamhet

6.1 En ny lag om behandling av personuppgifter i
Arbetsmiljoverkets informationssystem om
arbetsskador

Regeringens forslag: En ny lag om behandling av personuppgifter i
Arbetsmiljéverkets informationssystem om arbetsskador ska inforas.

Promemorians forslag: Overensstammer med regeringens.

Remissinstanserna: Juridiska fakulteten vid Uppsala universitet och
Socialstyrelsen tillstyrker  forslaget.  Arbetsmiljoverket, Centrala
studiestddsnamnden och Datainspektionen ser positivt pa att
Arbetsmiljoverkets nuvarande registerférordning ersétts av en lag.
Lagformen bidrar enligt Centrala studiestddsnamnden till en stdrre
enhetlighet pa registerlagstiftningens omrade. Enligt Datainspektionen ar
de dvervdaganden som redovisas i promemorian nar det galler den dévriga
verksamheten hos Arbetsmiljoverket inte tillrackliga. Dataskydd.net
avstyrker forslaget till ny lag for Arbetsmiljoverket.

Skalen for regeringens forslag

Allmant om behandling av personuppgifter i Arbetsmiljoverkets
verksamhet

I Arbetsmiljoverkets verksamhet forekommer en omfattande behandling
av personuppgifter som d&ven inkluderar behandling av kéansliga
personuppgifter. Sarskilt omfattande ar behandlingen av personuppgifter
inom ramen for informationssystemet om arbetsskador. Antalet arenden i
informationssystemet uppgar till cirka 120 000 per ar.

Informationssystemet om arbetsskador utgor ett viktigt verktyg i
arbetet med att kartligga och férebygga olyckor i arbetslivet och
sjukdomar som beror pa arbetet. Med stod av systemet tar
Arbetsmiljoverket fram statistik som kan anvéndas dels i det
forebyggande arbetet, dels som wunderlag for inriktningen pa
myndighetens arbetsmiljotillsyn. Uppgifterna i informationssystemet
kommer frdn anmélningar av arbetsskador som arbetsgivare ar skyldiga
att gora. Eftersom arbetsskador handlar om olyckor och sjukdomar
forekommer inte séllan integritetskansliga uppgifter om enskildas hélsa i
informationssystemet.

Behandlingen av personuppgifter inom informationssystemet regleras i
dag i forordningen (2001:706) om behandling av personuppgifter i
Arbetsmiljoverkets informationssystem om arbetsskador.

Vid sidan av  behandling av  personuppgifter  inom
informationssystemet om arbetsskador har Arbetsmiljoverket behov av
att behandla personuppgifter i andra delar av myndighetens verksamhet.
Det galler till exempel inom handlaggningen av inspektionsarenden och
hanteringen av det sa kallade Utstationeringsregistret. For dessa delar av
myndighetens verksamhet finns ingen sérskild registerforfattning.
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Behandlingen av personuppgifter i Arbetsmiljéverkets verksamhet ska
regleras i lag

| svensk ratt har det lange varit en ambition att sarskilt integritetskénslig
registerforing ska regleras i lag, framst darfér att en sadan
normgivningsniva sikerstaller att det gérs en grundlig utredning och en
ingaende avvagning mellan integritetsintresset och de intressen som talar
for registerforingen, se betdnkandet Myndighetsdatalag (SOU 2015:39 s.
94). Lagreglering bidrar aven till stabilitet och langsiktig forutsebarhet. |
tidigare lagstiftningsarbeten finns principiella stallningstaganden om att
myndighetsregister med ett stort antal registrerade personer och ett
integritetskansligt innehall bor vara reglerade i registerlag, se
propositionen Lag om behandling av personuppgifter i den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten (prop. 2001/02:144 s. 16). Vidare
&r enligt 2 kap. 6 § andra stycket regeringsformen var och en gentemot
det allmanna skyddad mot betydande intrang i den personliga
integriteten, om det sker utan samtycke och innebar évervakning eller
kartlaggning av den enskildes personliga forhallanden. Om det ror sig om
ett sadant betydande intrang i den personliga integriteten kravs enligt 2
kap. 20 § regeringsformen lag for att begrénsa skyddet mot dvervakning
och kartlaggning av den enskildes personliga forhallanden.

Behandlingen av personuppgifter i Arbetsmiljoverkets informations-
system om arbetsskador bor som Juridiska fakulteten vid Uppsala
universitet,  Socialstyrelsen, Arbetsmiljoverket, Centrala studie-
stodsnamnden och Datainspektionen ar inne pa regleras i lag.

Regeringen delar inte den uppfattning som dataskydd.net ger uttryck
for, det vill sdga att forslaget i onddan begrdnsar privatpersoners
rattigheter och inte &r proportionerligt. Tvértom innebdr forslaget i
huvudsak att dataskyddsférordningens bestdmmelser kompletteras och
preciseras pa ett sadant satt att enskildas integritet tillgodoses samtidigt
som myndighetens utrymme att behandla uppgifter begrénsas. | de delar
den nya lagen begrénsar enskildas réttigheter bidrar den till forutsebarhet
och dppenhet pa sa satt att enskilda genom lagen kan skapa sig en bild av
ramarna fér myndighetens behandling av personuppgifter.

Lagen ska inte reglera behandlingen av personuppgifter inom andra
delar av Arbetsmiljéverkets verksamhet

Enligt Datainspektionen &r de ©vervdganden som redovisas i
promemorian inte tillrdckliga nar det galler beddémningen att
dataskyddsférordningen och den foreslagna dataskyddslagen kommer att
mojliggéra fortsatt personuppgiftsbehandling fér den o6vriga verk-
samheten hos Arbetsmiljoverket.

En allmén redogdrelse for hur regeringen ser pa rattslig grund och
anknytande fragor for Arbetsmiljéverket och andra myndigheter finns i
avsnitt 5.2. Regeringens beddémning &r att det finns réttsliga grunder i
dataskyddsférordningens mening for den behandling av personuppgifter
som utfors vid myndigheterna pa arbetsmarknadsomrédet.

I informationssystemet om arbetsskador &r behandlingen av
personuppgifter som ovan ndmns sarskilt omfattande och innefattar ett
stort antal integritetskansliga uppgifter. Utanfor informationssystemet
forekommer dock inte en saddan omfattande behandling av



integritetskansliga personuppgifter. Av dessa skal lamnas inte forslag pa
nagon registerlag som reglerar Arbetsmiljoverkets behandling av
personuppgifter vid sidan av den behandling som sker i
informationssystemet om arbetsskador.

6.2 Den nya lagen ska tillampas pa automatiserad
behandling av personuppgifter och personupp-
gifter i register

Regeringens forslag: Lagen ska tillampas pd automatiserad be-
handling av personuppgifter och personuppgifter i register.

Promemorians forslag: Overensstammer med regeringens.
Remissinstanserna: Ingen av remissinstanserna har haft synpunkter pa

forslaget.
Skéalen for regeringens forslag: Forordningen om behandling av
personuppgifter i  Arbetsmiljoverkets  informationssystem  om

arbetsskador reglerar behandling av personuppgifter som ar helt eller
delvis automatiserad. Dataskyddsférordningens materiella tillampnings-
omrade omfattar dock enligt artikel 2.1 &ven annan behandling &n auto-
matisk behandling av personuppgifter som ingér i eller kommer att ingd i
ett register. Det saknas skal for att den foreslagna lagen ska omfatta mer
eller  mindre manuell behandling av  personuppgifter  &n
dataskyddsforordningen gor. Regelverket blir enklare och begripligare
om tillampningsomradena &r desamma. Tillimpningsomradet for den
foreslagna lagen bor darfor innefatta samma behandling av
personuppgifter som dataskyddsférordningen enligt artikel 2.1.

6.3 Forhallandet till annan reglering
6.3.1 Forhallandet till dataskyddsférordningen

Regeringens forslag: Lagen ska innehalla en bestimmelse som
tydliggor att lagen kompletterar EU:s dataskyddsférordning.

Promemorians forslag: Overensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: Datainspektionen anser att det ar bra att det
framgdr att bestammelserna kompletterar dataskyddsférordningen.
Datainspektionen anser dock att det ocksd behdver anges direkt i
forfattningen om en viss reglering kompletterar eller fortydligar en
artikel i dataskyddsférordningen. | Ovrigt har remissinstanserna inga
synpunkter pa forslaget.

Skalen for regeringens forslag: Dataskyddsférordningen kommer att
vara direkt bindande och tillamplig i Sverige och ska inte genomforas i
svensk ratt. Dataskyddsforordningen galler alltsd oavsett om det i den
foreslagna lagen infors en bestdmmelse som hanvisar till férordningen
eller inte. Liksom Datainspektionen anser regeringen dock att det bor
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inforas en bestammelse i lagen som tydliggor att den innehéller
kompletterande bestdmmelser till dataskyddsférordningen.

Hénvisningar till EU-rattsakter kan goras antingen statiska eller
dynamiska. Dataskyddsférordningen &r direkt tilldmplig och &r den
huvudsakliga rattsakten pa omradet for dataskydd. De hanvisningar till
dataskyddsforordningen som foreslas i lagen avser klargéranden av
forhallandet mellan lagen och dataskyddsforordningen, bestammelser av
upplysningskaraktar, hanvisningar till definitioner i och undantag fran
dataskyddsforordningen. Hanvisningarna foreslas, i likhet med vad som
med négra fa undantag foreslas i den foreslagna dataskyddslagen, vara
dynamiska. Valet av dynamiska hanvisningar innebér att de kommer att
omfatta eventuella &ndringar i dataskyddsforordningen efter dess
ikrafttradande.

Det bor inte i varje bestdimmelse anges om en viss reglering
kompletterar eller fortydligar en artikel i dataskyddsforordningen. En
sadan ordning skulle tynga lagen utan att tillfora ett tillrackligt mervarde.
Bestdammelsen som hénvisar till dataskyddsférordningen ska darfor ange
att lagen kompletterar dataskyddsférordningen.

6.3.2 Forhallandet till dataskyddslagen

Regeringens forslag: Lagen ska innehdlla en bestimmelse som anger
att dataskyddslagen och foéreskrifter som har meddelats i anslutning till
dataskyddslagen géller vid behandling av personuppgifter inom
Arbetsmiljéverkets informationssystem om arbetsskador, om inte
annat foljer av lagen eller foreskrifter som har meddelats i anslutning
till den.

Promemorians forslag: Overensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: Ingen av remissinstanserna har synpunkter pa
forslaget.

Skalen for regeringens forslag: | lagradsremissen Ny dataskyddslag
foresldas en lag med kompletterande bestammelser till EU:s
dataskyddsforordning, dataskyddslagen, som pa generell niva
kompletterar dataskyddsférordningen i Sverige. Bestammelserna i
dataskyddslagen och foreskrifter som har meddelats i anslutning till
dataskyddslagen bor gélla vid behandling av personuppgifter inom
Arbetsmiljoverkets informationssystem om arbetsskador, om inte annat
foljer av den hér foreslagna lagen eller foreskrifter som har meddelats i
anslutning till den hér foreslagna lagen. En bestdmmelse som upplyser
om detta bor inforas i lagen.

6.4 Undantag fran ratten att gora invandningar

Regeringens forslag: Ratten att gora invandningar enligt artikel 21.1 i
EU:s dataskyddsforordning ska inte gélla vid sddan behandling som ar
tillaten enligt lagen eller foreskrifter som har meddelats i anslutning
till den.




Promemorians  forslag:  Overensstimmer med  regeringens.
Promemorian foreslar dock en annan redaktionell utformning av
bestammelsen.

Remissinstanserna: Skatteverket foreslar en annan lydelse av
bestdmmelsen. Juridiska fakulteten vid Uppsala universitet delar inte
promemorians bedémning att forslaget uppfyller kraven i artikel 23.1 och
23.2 i dataskyddsforordningen. Juridiska fakulteten pekar bland annat pa
kraven i artikel 23.2 pé att den registrerade ska bli informerad om en
begransning. Datainspektionen ifrdgasitter bland annat om inte
promemorians forslag att ersatta "motsatter sig” med “invander mot”
innebdr en forandring i sak. Datainspektionen efterlyser ett klargérande
av om samtycke utgor en rattslig grund for behandlingen och i sa fall hur
de dvriga reglerna i den aktuella forfattningen, med beaktande av artikel
6.2, forhaller sig till samtycket. Datainspektionen &r positiv till att lata
den enskildes installning avgora om behandlingen ska fa utforas eller
inte.

Skaélen for regeringens forslag
Den nuvarande ordningen

Enligt artikel 14 a i dataskyddsdirektivet ska medlemsstaterna tillforsékra
den registrerade ratten att, under vissa ndrmare angivna forutsattningar,
nér som helst av avgérande och berattigade skal som ror hans personliga
situation motsatta sig behandling av uppgifter som rér honom, utom nér
den nationella lagstiftningen foreskriver nagot annat.

I 11 8 personuppgiftslagen (1998:204) finns vissa mojligheter vid
direkt marknadsforing att motsétta sig behandling av personuppgifter.
Det finns ocksa majlighet att aterkalla samtycke i vissa fall enligt 12 §
forsta stycket. I 6vrigt kan den registrerade inte med réttslig verkan
motsitta sig sddan behandling som &r tillaten enligt personuppgiftslagen
(12 § andra stycket). | forordningen om behandling av personuppgifter i
Arbetsmiljéverkets informationssystem om arbetsskador, liksom i flera
andra registerforfattningar, finns en bestdmmelse som anger att en
registrerad inte har ritt att motsitta sig sadan behandling som ér tillaten
enligt forfattningen.

Dataskyddsforordningen

Enligt dataskyddsforordningen har den registrerade rétt att gora
invéndningar mot behandling av personuppgifter avseende honom eller
henne (artikel 21.1). Ratten att géra invandningar begransar sig enligt
denna bestammelse till behandling av personuppgifter, savitt avser
myndigheter som utfér sina uppgifter, som grundar sig pa att
behandlingen ar nédvéndig for att utféra en uppgift av allmant intresse
eller som ett led i den personuppgiftsansvariges myndighetsutévning
(artikel 6.1 e). Ratten att gora invandningar ska senast vid den forsta
kommunikationen med den registrerade uttryckligen meddelas den
registrerade och redovisas tydligt, klart och atskilt fran eventuell annan
information (artikel 21.4). Om personuppgifter behandlas for
vetenskapliga eller historiska forskningsandamal eller statistiska andamal
i enlighet med artikel 89.1 ska den registrerade, av skal som hanfor sig
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till hans eller hennes specifika situation, ha ratt att géra invandningar mot
behandling av personuppgifter avseende honom eller henne om inte
behandlingen &r nédvéandig for att utféra en uppgift av allmént intresse
(artikel 21.6).

Rétten att godra invéndningar innebédr att den registrerade har en
majlighet att fa till stdnd en Gverprévning av behandlingens tillatlighet.
Overprévningen innebér att den personuppgiftsansvarige maste kunna
visa att dennes tvingande berattigade intressen véger tyngre dn den
registrerades intressen (artikel 21.1). Under tiden det sker en
Overprévning har den registrerade rétt att krdva att behandlingen av
personuppgifterna begrénsas (artikel 18.1 d). Om det saknas beréattigade
skal har den registrerade ratt att fA personuppgifterna raderade (artikel
17.1¢). Regleringen i dataskyddsforordningen skiljer sig fran den i
dataskyddsdirektivet pa sa satt att det inte langre ar den registrerade som
ska ha beréattigade skél (artikel 14 a i dataskyddsdirektivet). | stéllet &r
det den som &r personuppgiftsansvarig som ska kunna redogéra for
varfor behandlingen ska fa dga rum.

Ratten att gdéra invandningar kan begrdnsas i unionsrétten eller i
nationell ratt, men dd maste begransningen uppfylla de krav som namns
ovan pa nodvandighet, proportionalitet och legitimt dndamal (artikel
23.1). Vid en eventuell begransning ska det, nar s ar relevant, finnas
vissa specifika bestdmmelser, bland annat om omfattningen av
begransningen och skyddsatgéarder for att forhindra missbruk (artikel
23.2).

Ratten att gora invandningar far en begransad betydelse nar det galler
informationssystemet om arbetsskador

Rétten att invanda mot behandlingen av personuppgifter enligt artikel 21
i dataskyddsforordningen &r begrénsad i flera avseenden. For det forsta
géller den endast vid behandling av personuppgifter pa en rattslig grund
som dr relevant for myndigheter nér de utfor sina uppgifter, ndmligen
behandling som ar nédvandig for att utféra en uppgift av allmant intresse
eller som ett led i den personuppgiftsansvariges myndighetsutévning
(artikel 6.1 e). Det innebdr att de registrerade inte har réatt att invanda om
behandlingen ar nédvandig for att fullgora en rattslig forpliktelse som
avilar den personuppgiftsansvarige (artikel 6.1 c). Arbetsmiljoverket har
ett uppdrag som bland annat foljer av férordningen (2007:913) med
instruktion for Arbetsmiljoverket att skéta informationssystemet om
arbetsskador. Den personuppgiftsbehandling som sker i samband med
informationssystemet har darmed stod i en réattslig forpliktelse. For det
andra &r rétten att gora invandningar begrdnsad om det ror sig om
personuppgifter som behandlas for vetenskapliga eller historiska
forskningsandamal eller statistiska &ndamal i enlighet med artikel 89.1. |
sadana fall har den registrerade ratt att gra invandningar mot behandling
av personuppgifter avseende honom eller henne om inte behandlingen ar
nodvandig for att utféra en uppgift av allmént intresse (artikel 21.6). |
fraga om informationssystemet om arbetsskador kan regeringen
konstatera att informationssystemet i forsta hand inte ar ett &renderegister
utan att det framfor allt ligger till grund for statistik och férebyggande
arbete som saknar koppling till enskilda individer.



Mot bakgrund av de inskrankningar som finns av ratten att gora
invandningar enligt dataskyddsforordningen far den begransad betydelse
vid  Arbetsmiljoverkets  behandling av  personuppgifter i
informationssystemet om arbetsskador. Det har att géra med att en
betydande del av myndighetens behandling av uppgifter sker for
statistiska andamal i enlighet med artikel 89.1. | den utstrackning det da
ar nodvéndigt att behandla uppgifter for att utféra en uppgift av allmént
intresse har de registrerade inte ratt att invanda mot behandlingen.

Det kan ocksd i sammanhanget tillaggas att i den utstrackning
uppgifterna i informationssystemet inte avser en identifierad eller
identifierbar fysisk person galler inte dataskyddsférordningen (skél 26, se
ocksd artikel 4.1 och 45). Vidare innebar artikel 11 i
dataskyddsforordningen att en personuppgiftsansvarig som behandlar
avidentifierade personuppgifter inte behdver géra efterforskningar av en
registrerads identitet i syfte att informera den registrerade om rétten att
gora invandningar.

Ratten att gdra invandningar bor begransas

Aven om ritten att invdnda enligt dataskyddsférordningen far en
begransad betydelse finns det anda skal att inféra en begransning. Det
huvudsakliga skalet &r att invandningar skulle innebéra att myndighetens
forutsattningar for att kunna bedriva ett effektivt forebyggande arbete
mot arbetsskador skulle forsdmras. Det har att gora med att myndigheten
i enskilda fall skulle behdva péavisa tvingande berattigade skal for
behandlingen som véger tyngre an den registrerades intressen, réttigheter
och friheter innan myndigheten kan fortsétta behandla personuppgifterna
(artikel 21.1). En sddan provning i enskilda fall kan inte anses motiverad
eftersom de tvingande beréttigade skalen till att behandla personuppgifter
for att kartlagga och férebygga arbetsskador nastan undantagslost far
anses vaga tyngre an enskildas intressen. Vidare skulle det vara svart for
béde de registrerade och for Arbetsmiljoverket att avgora nér ratten att
gora invandningar skulle gélla eftersom behandlingen av uppgifter i
informationssystemet i stor omfattning sker for statistiska andamal.
Behandlingen stodjer sig ocksa pa Gverlappande réttsliga grunder dar en
av grunderna ger ratt att gbra invandningar medan den andra grunden
inte gor det (artikel 6.1 c och e).

Begransningen av ratten att géra invandningar uppfyller
dataskyddsférordningens krav

En begransning av ratten att invdnda kan under vissa forutsattningar
goras enligt artikel 23 i dataskyddsférordningen. Inledningsvis kan det
konstateras att arbetet med att kartldgga och férebygga arbetsskador &ar
ett viktigt mal for bade EU och Sverige som ror folkhalsa och social
trygghet (artikel 21.1 e). Begransningen ar bade nodvandig for att
undvika ett oklart réttsldge och proportionell eftersom begrénsningen i
praktiken ror ett begransat antal registrerade. Regeringen aterkommer i
avsnitt 6.5-6.8 med forslag pa en reglering som motsvarar kraven i
artikel 23.2 pa begransande lagstiftning. Det ror bland annat specificering
av vem som dr personuppgiftsansvarig, preciserade andamals-
bestammelser och begrénsning av tillgang till personuppgifter. Nagra
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ytterligare lagstiftningsatgarder, av det slag Juridiska fakulteten vid
Uppsala universitet efterfragar, kravs inte for att uppfylla
dataskyddsfoérordningens krav i detta fall.

Bestammelsens utformning

Som Skatteverket papekar bor bestimmelsen som begransar ratten att
gora invandningar utformas som ett undantag fran artikel 21.1 i
dataskyddsférordningen i syfte att tydliggéra normhierarkin och att den
foreslagna lagen inte utgdr en uttdmmande reglering. Av bestdmmelsen
bor alltsd framga att ratten att gora invandningar enligt artikel 21.1 i
dataskyddsforordningen inte géller vid siddan behandling som ér tillaten
enligt lagen eller foreskrifter som har meddelats i anslutning till den.

6.5 Arbetsmiljoverket ska ha personuppgifts-
ansvaret

Regeringens forslag: Arbetsmiljoverket ska vara personuppgifts-
ansvarigt for den behandling av personuppgifter som myndigheten
utfor enligt lagen.

Promemorians forslag Overensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: Ingen av remissinstanserna har synpunkter pa
forslaget.

Skalen for regeringens forslag: Medlemsstaterna kan enligt artikel
4.7 i dataskyddsférordningen ange vem som &r personuppgiftsansvarig i
den nationella ratten om &ndamalen och medlen for behandlingen
bestdms av unionsrétten eller medlemsstaternas nationella ratt. Denna
mojlighet bor enligt regeringens uppfattning anvandas eftersom det
bidrar till tydlighet om vem som har ansvaret for den behandling av
personuppgifter som myndigheten utfor enligt lagen.

6.6 Andamalsbestammelser

6.6.1 Andamalen med behandlingen

Regeringens forslag: Behandling av personuppgifter i informations-
systemet om arbetsskador ska vara tilliten om behandlingen ar
nodvandig for att ge underlag for arbetet med att forebygga
arbetsskador. Behandlingen ska f& innefatta

1. registrering av arbetsskador och bearbetning av sadana uppgifter,

2. tillsynsverksamhet,

3. skadeutredningar,

4. forskning och undervisning,

5. framstéllning av statistik, och

6. planering, uppféljning och utvérdering av forebyggande arbete
mot arbetsskador.

Promemorians forslag: Overensstimmer med regeringens.



Remissinstanserna: Datainspektionen anser att det saknas en analys
av hur andamalsbestammelserna forhaller sig till dataskydds-
forordningens bestdmmelser om rattslig grund i artikel 6.1 och hur
kraven i artikel 6.3 har sékerstallts. | ¢vrigt har remissinstanserna inga
synpunkter pa forslaget.

Skélen for regeringens forslag: Det &r en allmédn dataskyddsrattslig
princip att personuppgifter bara far samlas in for sarskilda, uttryckligt
angivna och berédttigade &ndamal. Det ar vidare vanligt att
andamalsbestammelser tas in i registerforfattningar for att ange den
yttersta ramen for behandlingen av personuppgifter. | promemorian
foreslas sddana andamalsbestammelser.

En bestammelse som anger andamalen innebar att ramen for
behandlingen av personuppgifter i ett informationssystem med ett stort
antal integritetskansliga uppgifter faststalls av riksdagen. En
andamalsbestammelse ger vidare mojlighet att pa ett 6vergripande plan
balansera intresset av informationssystemet om arbetsskador mot
intresset av det intrang i den personliga integriteten som behandlingen i
informationssystemet kan innebara. Enligt regeringens uppfattning ar den
bestammelse som anger dndamalen i férordningen om behandling av
personuppgifter i Arbetsmiljoverkets  informationssystem  om
arbetsskador andamalsenligt utformad pé ett satt som balanserar
verksamhetsbehovet och integritetsintresset val. Andamélshbestimmelsen
i den nya lagen bor alltsd utformas s att den utesluter behandling som
inte &r nddvandig for att ge underlag for arbetet med att férebygga
arbetsskador. Vidare bor den ange att behandlingen far innefatta
registrering av arbetsskador och bearbetning av sadana uppgifter,
tillsynsverksamhet, skadeutredningar, forskning och undervisning,
framstéllning av statistik samt planering, uppfoljning och utvérdering av
forebyggande arbete mot arbetsskador.

Datainspektionen anser att det saknas en analys av hur forslaget
forhaller sig till dataskyddsforordningens bestammelser om rittslig grund
och hur kraven i artikel 6.3 andra stycket i dataskyddsférordningen
sékerstélls. Regeringen redogor allmént i avsnitt 5.2 for de réttsliga
grunderna och hur de faststalls i nationell ratt. N&r det géller den
bestammelse som anger andamalen som har foreslas far den anses utgora
en precisering av den rattsliga grunden som faststalls enligt artikel 6.3.
Behandlingen av personuppgifter kan vila pa atminstone tva rattsliga
grunder i dataskyddsférordningen. Den kan dels vara nédvandig for att
fullgéra en rattslig forpliktelse som avilar den personuppgiftsansvarige
(artikel 6.1 c), dels nédvéndig for att utféra en uppgift av allmant intresse
eller som ett led i den personuppgiftsansvariges myndighetsutévning
(artikel 6.1 e).

6.6.2 Lagen ska upplysa om att regeringen kan
begransa andamalen och vilka uppgifter som far
behandlas

Regeringens forslag: Det ska inféras en upplysningsbestimmelse
som anger att regeringen eller den myndighet som regeringen
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bestammer kan meddela foreskrifter om begransningar av andamalen
och om begransningar av vilka personuppgifter som far behandlas for
ett visst andamal.

Promemorians forslag: Overensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: Ingen av remissinstanserna har synpunkter pa
forslaget.

Skalen for regeringens forslag: Det kan finnas skél att inféra mer
detaljerade bestammelser som ytterligare begransar d&ndamalen och vilka
uppgifter som far behandlas. Sadana mer detaljerade bestammelser kan
behdva éndras relativt ofta och det ar darfor lampligt att de inférs i
forordning eller i myndighetsforeskrifter. Det bor darfor i den foreslagna
lagen inféras en upplysningsbestdimmelse som anger att regeringen eller
den myndighet som regeringen bestdimmer kan meddela foreskrifter om
begransningar av andamalen och om begrénsningar av vilka person-
uppgifter som far behandlas for ett visst &ndamal.

6.6.3 Utlamnande av uppgifter i 6verensstimmelse med
lag eller férordning

Regeringens forslag: Personuppgifter ska fa behandlas for att
fullgora ett utlimnande av uppgifter som sker i dverensstammelse med
lag eller férordning.

Promemorians forslag: Overensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: Datainspektionen anser att det saknas en analys
av hur andamalsbestammelserna forhaller sig till dataskydds-
forordningens bestdmmelser om réttslig grund i artikel 6.1 och hur
kraven pa faststillande i artikel 6.3 har sakerstéllts. | Gvrigt har
remissinstanserna inga synpunkter pa forslaget.

Skalen for regeringens foérslag: | vissa fall finns behov av att lamna
ut personuppgifter till en annan myndighet eller ndgon annan i enlighet
med annan forfattning. Exempel pd detta &r nar uppgifter inom
informationssystemet behdver lamnas ut for att Arbetsmiljoverket ska
kunna uppfylla krav i offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). |
promemorian foreslas en bestammelse som anger att Arbetsmiljoverket
far behandla personuppgifter for att fullgora ett utlimnande av uppgifter
som sker i Overensstammelse med lag eller forordning. Datainspektionen
fragar hur forslaget forhaller sig till dataskyddsférordningens
bestdmmelser om bland annat réttslig grund.

Arbetsmiljoverket kommer direkt med stod av dataskyddsforordningen
att kunna behandla personuppgifter for att fullgéra ett utlamnande enligt
lag eller forordning, antingen med stod av artikel 6.1 ¢ (rattslig
forpliktelse) eller med stod av 6.1 e (allmént intresse). Fragan ar da om
det andd behovs en bestimmelse som anger att personuppgifter far
behandlas for att fullgora ett utldmnande av uppgifter som sker i
dverensstammelse med lag eller forordning. P4 motsvarande satt som ett
angivande av de sa kallade primara andamalen, se avsnitt 6.6.1, kan en
bestammelse om behandling for utldmnande ses som en



integritetshojande atgard i forhallande till dataskyddsforordningen.
Lagen bor darfor innehdlla en sadan bestammelse.

6.6.4  Andamalsbegransning

Regeringens forslag: Det ska i lagen inféras en bestdmmelse av
vilken det framgdr att personuppgifter som har samlats in for de
primdara dndamalen aven far behandlas for andra andamal under
forutsattning att dessa inte dr oférenliga med de andamal for vilka
uppgifterna samlades in.

Promemorians forslag: Overensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: Centrala studiestddsndmnden anser att en
uttrycklig reglering av finalitetsprincipen &r mycket positivt. Ingen annan
remissinstans har synpunkter pa forslaget.

Skalen for regeringens forslag: Enligt artikel 5.1 b i dataskydds-
forordningen ska personuppgifter samlas in for sérskilda, uttryckligt
angivna och berattigade andamal och inte senare behandlas pa ett satt
som ar oforenligt med dessa andamal. Ytterligare behandling for arkiv-
andamal av allmant intresse, vetenskapliga eller historiska forsknings-
andamal eller statistiska dndamal i enlighet med artikel 89.1 ska inte
anses vara oférenlig med de ursprungliga dndamalen. | artikel 6.4 i
forordningen beskrivs vad den personuppgiftsansvarige bor beakta for att
faststalla om behandling for andra andamal ar forenlig med det d&ndamal
for vilket personuppgifterna ursprungligen samlades in. Principen om att
personuppgifter ska samlas in for sarskilda, uttryckligt angivna och
beréttigade &andamal och inte senare behandlas pa ett satt som &r
oférenligt med dessa andamal brukar kallas finalitetsprincipen.

Finalitetsprincipen enligt artikel 5.1 b dataskyddsférordningen géller
aven vid behandling enligt den foreslagna lagen. Tydlighetsskél talar
dock, liksom Centrala studiestodsnamnden pépekar, for att det bor
inforas en bestimmelse i lagen som anger att det ar tillatet att behandla
personuppgifter for andra andamal 4n de som uttryckligen anges i lagen,
sd lange behandlingen inte ar oférenlig med insamlingsandamalen.
Denna bestammelse utgor tillsammans med upprakningen av tillatna
andamal en sadan &ndamalsbegransning som avses i artikel 6.3 i
dataskyddsfoérordningen.

6.7 Kénsliga personuppgifter

Regeringens forslag: Personuppgifter om halsa ska fa behandlas om
det ar nodvandigt for de andamal som anges i lagen. Andra kansliga
personuppgifter ska inte fa behandlas.

Promemorians forslag: Overensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: Datainspektionen har bland annat synpunkter pa
hur forslaget forhéller sig till dataskyddsférordningens bestammelser om
rattslig grund och pd vilka andamal som det kan vara berattigat att
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behandla kéansliga personuppgifter. Ingen annan av remissinstanserna har
haft synpunkter pa forslaget.

Skalen fér regeringens forslag
Dataskyddsdirektivet

Enligt dataskyddsdirektivet far undantag goras fran forbudet mot
behandling av kénsliga personuppgifter av hansyn till ett viktigt allmént
intresse, forutsatt att sadana undantag forses med lampliga
skyddsatgarder (artikel 8.4). | personuppgiftslagen har undantaget som
ror viktiga allmanna intressen genomférts dels genom regleringen av
behandling for forsknings- och statistikindamal, dels genom ett
bemyndigande for regeringen eller den myndighet som regeringen
bestdmmer att foreskriva ytterligare undantag om det behdvs med hansyn
till ett viktigt allmént intresse. Vidare har undantaget som ror viktiga
allmédnna intressen genomforts genom bestdmmelser i register-
forfattningar.

Dataskyddsforordningen

Artikel 9.1 i dataskyddsforordningen innehaller ett forbud att behandla
sérskilda Kkategorier av personuppgifter (ké&nsliga personuppgifter).
Vidare anger artikel 9.2 i forordningen att det finns undantag fran
forbudet att behandla kansliga personuppgifter. Ett sddant undantag ar
om behandlingen &r nddvéandig av hénsyn till ett viktigt allmént intresse,
pa grundval av unionsratten eller medlemsstaternas nationella ratt. Denna
ska std i proportion till det efterstravade syftet, vara forenlig med det
vasentliga innehallet i ratten till dataskydd och innehélla bestammelser
om lampliga och sarskilda atgarder for att sakerstilla den registrerades
grundlaggande rattigheter och intressen (artikel 9.2 g).

Forbudet i artikel 9.1 omfattar uppgifter som avslojar ras eller etniskt
ursprung, politiska &sikter, religios eller filosofisk Gvertygelse eller
medlemskap i fackférening och behandling av genetiska uppgifter,
biometriska uppgifter for att entydigt identifiera en fysisk person,
uppgifter om hélsa eller uppgifter om en fysisk persons sexualliv eller
sexuella laggning. Kategorierna av kénsliga personuppgifter i
bestdammelsen har utbkats jamfort med motsvarande bestdmmelse i
dataskyddsdirektivet (artikel 8.1). Dataskyddsférordningens bestdmmelse
innefattar &ven genetiska uppgifter, biometriska uppgifter for att entydigt
identifiera en fysisk person samt uppgifter om en persons sexuella
laggning vilket dataskyddsdirektivets motsvarande bestdmmelse inte
gjorde. Uppgifter om sexuell 1aggning har emellertid i svensk ratt ansetts
ingd i begreppet sexualliv. Detta innebar att tilldgget av begreppet sexuell
laggning i forordningen inte innebar ndgon egentlig utvidgning fran ett
svenskt perspektiv, se till exempel propositionen Behandling av
personuppgifter inom Kriminalvarden (prop. 2000/01:126 s. 31) och
propositionen Ett starkare skydd mot diskriminering (prop. 2007/08:95 s.
125-129).



Det finns réttsliga grunder som ar faststéallda i enlighet med
dataskyddsférordningen

I promemorian lamnas forslag pa ett undantag fran forbudet att behandla
kansliga personuppgifter. Undantaget ar i forslaget begransat till sddana
kansliga personuppgifter som ror halsa.

Datainspektionen saknar en analys av hur bestdmmelsen om kénsliga
personuppgifter forhaller sig till dataskyddsférordningens bestammelser
om rattslig grund i artikel 6.1 och hur kraven i artikel 6.3 har sakerstéllts.
Regeringen konstaterar att Arbetsmiljoverket skoter informations-
systemet om arbetsskador enligt forordningen med instruktion for
Arbetsmiljoverket. Myndigheten har alltsa en rattslig forpliktelse som &r
faststalld i forfattning (jfr artikel 6.1 c). Vidare far, enligt regeringens
bedémning, arbetet med att kartlagga och forebygga arbetsskador anses
vara en uppgift av allmént intresse i dataskyddsfoérordningens mening (jfr
artikel 6.1 €). Uppgiften av allmént intresse ar faststalld pd motsvarande
sétt som den rattsliga forpliktelsen.

Lagen ska innehalla lampliga skyddsatgarder

Som Datainspektionen framhaller kravs overvidganden om lampliga
skyddsatgarder enligt artikel 9.2, som kompenserar for det intrdng i den
personliga integriteten som behandlingen av kénsliga personuppgifter
innebdr. Kénsliga personuppgifter om hilsa bor endast fa behandlas inom
de ramar som adndamalshestammelserna faststéller. | avsnitt 6.8 foreslas
vidare att tillgangen till personuppgifter ska begransas pa ett sadant satt
att endast de som behdver uppgifterna for att kunna fullgéra sina
arbetsuppgifter ska ha tillgang till dem.

Behandlingen ar nodvandig for ett viktigt allmént intresse

Datainspektionen anger att om undantaget regleras i artikel 9.2 g, det vill
sdga ett viktigt allmént intresse, kravs det komplettering i EU-ratt eller
nationell ratt och lampliga och sarskilda atgarder for att sékerstélla den
registrerades  grundldggande  réttigheter och intressen.  Varfor
behandlingen &r nodvandig for ett viktigt allmant intresse maste enligt
Datainspektionen framga. Regeringen redogor ovan for sin bedémning
att informationssystemet om arbetsskador ar ett led i en uppgift av
allmént intresse i dataskyddsforordningens mening. Det far vidare anses
vara nddvéndigt att behandla uppgifter om hélsa i informationssystemet
eftersom informationssystemet behdvs for att kartldgga och forebygga
arbetsskador. Eftersom arbetsskador &r ett vésentligt samhéllsproblem
och att forskning och statistik ar nddvandigt for att minska problemet
anser  regeringen  att  informationssystemet  nar  upp till
dataskyddsforordningens krav pa ett viktigt allmént intresse. Eftersom
framtagande av meningsfull information om arbetsskador forutsatter att
uppgifter om halsa registreras bor personuppgifter som ror hilsa fa
behandlas. Andra kansliga personuppgifter bor dock inte fa behandlas.

Uppgifter om halsa ska fa behandlas for alla primara andamal

Datainspektionen efterfrgar en narmare utredning om for vilka andamal
kansliga personuppgifter far behandlas. Enligt forslaget i avsnitt 6.6.1
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ska behandling av personuppgifter kunna innefatta registrering av
arbetsskador och bearbetning av sadana uppgifter, tillsynsverksamhet,
skadeutredningar, forskning och undervisning, framstéllining av statistik
samt planering, uppfoljning och utvérdering av férebyggande arbete mot
arbetsskador. Hélsouppgifter &r centrala for hela arbetet med att
kartlagga och forebygga arbetsskador. Fragan ar da om det anda finns
anledning att begransa behandlingen av hélsouppgifter i nagot avseende.
Som Datainspektionen konstaterar finns det méjlighet i vissa fall att
behandla uppgifter som har avidentifierats och som darfér inte ar
personuppgifter i dataskyddsforordningens mening, till exempel for
undervisningsandamal (artikel 4.1). Regeringen vill dock i detta
sammanhang paminna om principen om uppgiftsminimering som galler
enligt dataskyddsforordningen (artikel 5.1 ¢). Enligt den principen ska
den personuppgiftsansvarige inte behandla personuppgifter som ar for
omfattande i forhallande till de andamal for vilka de behandlas. Det ar
mot den bakgrunden rimligt att personuppgifter om hélsa enligt lagen ska
kunna behandlas for alla de andamal for personuppgiftsbehandlingen
som faststélls i lagen.

6.8 Tillgangen till personuppgifter ska begransas

Regeringens forslag: Tillgangen till personuppgifter ska begransas
till vad var och en behdver for att kunna fullgora sina arbetsuppgifter.

Promemorians forslag: Overensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: Ingen av remissinstanserna har synpunkter pa
forslaget.

Skalen for regeringens forslag: En bestimmelse om att tillgangen till
personuppgifter ska vara begrénsad till vad var och en behdver for att
kunna fullgéra sina uppgifter ligger i linje med artikel 32.4 i
dataskyddsforordningen om sékerheten i samband med behandling av
personuppgifter. En sadan bestammelse finns i dag i forordningen om
behandling av personuppgifter i Arbetsmiljéverkets informationssystem
om arbetsskador och det saknas enligt regeringens uppfattning anledning
att inte ha en motsvarande bestammelse i den nya lagen.

6.9 Det ska inte finnas begransningar av tillatna
sokbegrepp

Regeringens bedémning: Lagen bor inte innehdlla négra
begransningar av tillatna sokbegrepp.

Promemorians bedémning: Overensstimmer med regeringens.
Remissinstanserna: Ingen av remissinstanserna har synpunkter pa
bedémningen.



Skalen for regeringens bedémning
Dataskyddsférordningen

Dataskyddsforordningen saknar bestdmmelser om sokning eller
anvéndning av sokbegrepp. Sokning och sammanstéllning av uppgifter
som sker elektroniskt &r dock behandling av personuppgifter och
omfattas darfor av dataskyddsférordningens bestammelser. P& grund av
detta maste en sokning vara laglig enligt artikel 6 och uppfylla kraven i
bland annat artikel 5 i dataskyddsférordningen for att vara tillaten.

Av artikel 9.2 g i dataskyddsforordningen framgér att behandling av
kansliga personuppgifter far ske om behandlingen &r nédvandig av
hansyn till ett viktigt allmént intresse, pd grundval av unionsratten eller
medlemsstaternas nationella ritt. Denna ska std i proportion till det
efterstravade syftet, vara forenligt med det vasentliga innehdllet i rétten
till dataskydd och innehalla bestimmelser om lampliga eller sarskilda
atgarder for att sdkerstélla den registrerades grundlaggande réattigheter
och intressen.

Riskerna med s6k- och sammanstéllningsteknik

I en databas eller annan textmassa som har lagrats pa ett medium for
automatiserad behandling ar det mojligt att genom att ange ett s& kallat
sOkbegrepp i en sékmotor s6ka igenom den lagrade informationen och
hitta de poster dar begreppet forekommer. Pa detta satt ar det mojligt att
snabbt gora en sammanstélining av personuppgifter i en databas och
skapa statistik. Statistiken i sig innehaller inte personuppgifter, men for
att skapa den &r behandlingen av personuppgifter nodvandig. Nagot
generellt forbud mot sokning i en databas &r dock normalt sett inte
motiverat. Ofta kan en sokmotor vara ett vardefullt redskap i myndig-
hetens verksamhet, utan att det for den sakens skull maste innebéra risker
for den personliga integriteten. De integritetsrisker som foljer med
anvéndningen av ny informationsteknik &r nédra kopplade till
informationsteknikens egenskaper att soka och sammanstélla stora
mangder av uppgifter. S6k- och sammanstallningsmdjligheter kan
medfdra att uppgifter lattare kan knytas till en fysisk person. De kan dven
medfora att personuppgifter som annars uppfattas som relativt harmlésa
far en mer integritetskanslig karaktar till exempel genom omfattande
registrering. Myndigheternas sékmojligheter har dven betydelse for vad
som utgdr allmén handling enligt 2 kap. 3 § andra stycket tryckfrihets-
forordningen.

Avvagningen mellan for- och nackdelar med begréansningar av
sokbegrepp

Vid bedémningen av vilka sokbegrepp som bor vara tilldtna maste en
avvédgning goras mellan intresset av effektivitet i en myndighets
verksamhet och risken for integritetsintrang. Regler om begransning av
tillatna sokbegrepp bor saledes ta sikte direkt pa sadana typer av sokning
som typiskt sett medfor sarskilda integritetsrisker. | vissa sadana fall
maste integriteten ges foretrade framfor andra intressen, dven om goda
skél i och for sig talar for att en viss typ av sékning eller behandling bor
vara tillaten.
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I férordningen om behandling av personuppgifter i Arbetsmiljéverkets
informationssystem om arbetsskador finns ingen begransning i fraga om
att anvanda uppgifter som ror halsa som s6kbegrepp. | Inspektionen for
arbetsloshetsforsakringens och Arbetsformedlingens registerlagar &r det
dock forbjudet att anvénda kénsliga personuppgifter som sokbegrepp. |
lagarna foreskrivs emellertid ett undantag pa sa satt att bland annat kod
for halsotillstind far anvandas som sokbegrepp. Denna lésning &r
emellertid mindre lamplig for Arbetsmiljoverket. De EU-klassificeringar,
det vill saga koder for olika halsobegrepp, som finns framtagna pa EU-
niva ar inte tillrackligt precisa och anpassade till arbetsskador. Vidare
forekommer ofta uppgifter om hélsa i féltet i Arbetsmiljoverkets
webbformuldr dar anmalaren skriver in ett héndelseforlopp, vilket
innebdr att det inte finns nagon koppling till kod for dessa uppgifter. Ett
ytterligare argument mot anvandning av koder ar att det standigt pagar en
utveckling av olika halsobegrepp, vilket gor det svart att se vilka begrepp
som kommer att anvdndas framover. Samtidigt star det klart att
Arbetsmiljoverket maste ha majlighet att anvanda uppgifter som ror
hélsa som sokbegrepp, bland annat for att kunna fullfélja sitt uppdrag
vad géller framstéllande av statistik. Det bor i detta sasmmanhang beaktas
att informationssystemet ar separerat frdn myndighetens Gvriga
verksamhet och att regeringen i avsnitt 6.8 foreslar en bestammelse dar
tillgdngen till personuppgifter begransas till vad var och en behdver for
att kunna fullgéra sina arbetsuppgifter. Utifrdn dessa avvagningar gor
regeringen bedémningen att det inte bor inféras nagon begrénsning vad
géller sokbegrepp i den nya lagen.

7 Behandling av personuppgifter hos
Arbetsférmedlingen, Inspektionen for
arbetsloshetsforsékringen och Institutet
for arbetsmarknads- och utbildnings-
politisk utvérdering

7.1 Registerlagarna ska tillampas pa automatiserad
behandling av personuppgifter och personupp-
gifter i register

Regeringens forslag: Registerlagarna for Arbetsférmedlingen,
Inspektionen  for arbetsloshetsforsékringen  och  Institutet  for
arbetsmarknads- och uthildningspolitisk utvérdering ska tillampas pa
automatiserad behandling av personuppgifter och personuppgifter i
register.

Promemorians forslag: Overensstimmer med regeringens.
Remissinstanserna: Ingen av remissinstanserna har synpunkter pa
forslaget.



Skalen for regeringens forslag: De skdl som anges i avsnitt 6.2 i
friga om behandling av personuppgifter i Arbetsmiljoverkets
informationssystem om arbetsskador gor sig gallande aven i frdga om nu
aktuella lagar. Registerlagarna bor darfor tillampas pa automatiserad
behandling av personuppgifter och personuppgifter i register.

7.2 Forhallandet till annan reglering

7.2.1 Hanvisningar till personuppgiftslagen ska tas bort

Regeringens forslag: Hanvisningarna till personuppgiftslagen ska tas
bort i registerlagarna for Arbetsformedlingen, Inspektionen for
arbetsloshetsforsakringen och Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvardering.

Promemorians forslag: Overensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: Ingen av remissinstanserna har synpunkter pé
forslaget.

Skalen for regeringens forslag: Enligt lagradsremissen Ny data-
skyddslag ska personuppgiftslagen (1998:204) upphdvas.
Hanvisningarna till personuppgiftslagen bor darfor tas bort i
registerlagarna for Arbetsformedlingen, Inspektionen for arbetsldshets-
forsakringen och Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk
utvardering.

7.2.2 Forhallandet till dataskyddsforordningen

Regeringens forslag: Registerlagarna for Arbetsférmedlingen,
Inspektionen  for arbetsldshetsforsakringen och  Institutet  for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvérdering ska innehalla
bestammelser som tydliggér att lagarna kompletterar EU:s
dataskyddsforordning.

Promemorians forslag: Overensstammer med regeringens.

Remissinstanserna: Datainspektionen anser att det ar bra att det
framgar i de foreslagna forfattningarna att bestammelserna kompletterar
dataskyddsforordningen. Datainspektionen anser dock att det ocksa
behdver anges direkt i férfattningen om en viss reglering kompletterar
eller fortydligar en artikel i dataskyddsférordningen. Dataskydd.net
tillstyrker forslaget att lagarna ska innehalla en bestammelse dar det
tydliggors att lagarna kompletterar dataskyddsférordningen.

Skalen for regeringens forslag: De skal som anges i avsnitt 6.3.1 i
friga om behandling av personuppgifter i Arbetsmiljoverkets
informationssystem om arbetsskador gor sig gallande aven i frdga om nu
aktuella lagar. Registerlagarna bor darfor innehélla en bestammelse som
tydliggor att lagarna kompletterar dataskyddsférordningen. Alla
hénvisningar i registerlagarna till dataskyddsfoérordningen bdr av
motsvarande skal som anges i avsnitt 6.3.1 vara dynamiska.

49



50

7.2.3 Forhallandet till dataskyddslagen

Regeringens forslag: Det ska tydliggbras i registerlagarna for
Arbetsformedlingen, Inspektionen for arbetsldshetsforsakringen och
Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvérdering att
dataskyddslagen och foreskrifter som har meddelats i anslutning till
dataskyddslagen géller vid behandling av personuppgifter inom
lagarnas tillampningsomraden, om inte annat féljer av registerlagarna

eller foreskrifter som har meddelats i anslutning till de lagarna.

Promemorians forslag: Overensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: Dataskydd.net avstyrker delvis forslagen att
registerlagarna ska innehalla en bestimmelse som anger att lagen med
kompletterande bestdmmelser till EU:s dataskyddsférordning galler vid
behandling av personuppgifter inom lagarnas tillampningsomraden, om
inte annat foljer av lagarna eller foreskrifter som har meddelats i
anslutning till dem. | dvrigt har remissinstanserna inga synpunkter pa

forslaget.
Skalen for regeringens forslag: De skal som anges i avsnitt 6.3.2 i
fraga om behandling av personuppgifter i Arbetsmiljéverkets

informationssystem om arbetsskador gor sig gallande aven i frdga om nu
aktuella lagar. Registerlagarna bor darfor innehalla en bestammelse som
klargor forhallandet till dataskyddslagen.

7.3 Undantag fran ratten att gora invandningar

Regeringens forslag: Rétten att gora invandningar enligt artikel 21.1 i
dataskyddsforordningen ska inte galla vid sadan behandling som &r
tillaten enligt registerlagarna for Arbetsformedlingen, Inspektionen for
arbetsloshetsforsakringen och Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvérdering eller foreskrifter som har meddelats i
anslutning till registerlagarna.

Promemorians forslag: Overensstimmer i sak med regeringens.
Promemorian foreslar dock en annan redaktionell utformning av
bestdammelserna.

Remissinstanserna: Skatteverket foreslar en annan lydelse av
bestimmelserna. Datainspektionen ifrgasatter bland annat om
promemorians forslag att ersdtta begreppet “motsétter sig” med
“invander mot” inte innebdr ndgon forandring i sak. Datainspektionen
efterlyser klargérande om samtycke utgbr en réattslig grund for
behandlingen och i s& fall hur de 6vriga reglerna, med beaktande av
artikel 6.2, forhaller sig till samtycket. Datainspektionen &r positiv till att
lata den enskildes instéllning avgéra om behandlingen ska fa utforas eller
inte. Dataskydd.net avstyrker forslagen och anser att de foreslagna
bestdammelserna utgdr en oproportionerlig begrénsning av enskildas
rattigheter.



Skalen for regeringens forslag

Inledning
Regeringen redogor i avsnitt 6.4 for regleringen av rétten att motsétta sig
behandling av  personuppgifter i  dataskyddsdirektivet  och

personuppgiftslagen. | samma avsnitt finns ocksa en redovisning av
ratten att gora invandningar enligt artikel 21.1 i dataskyddsférordningen.
Datainspektionens fraga om begreppen “motséatter sig” och “invander
mot” behandlas &ven den i det avsnittet.

| promemorian foreslas att ratten att gora invandningar i lagarna ska
begransas och bedémningen gors att en sadan begransning uppfyller
dataskyddsférordningens krav. Begransningen av rétten att gora
invandningar foreslas ersatta de bestammelser som i dag finns som
begrénsar rétten att motsatta sig behandling av personuppgifter.

Ratten att géra invandningar ska begransas

Regeringen kan konstatera att réatten att gobra invandningar mot
behandlingen av personuppgifter  enligt  artikel 21 i
dataskyddsforordningen ar begransad i flera avseenden. For det forsta
géller den endast vid myndigheters behandling av personuppgifter, nar de
utfor sina uppgifter, som ar nédvandig for att utfora en uppgift av allméant
intresse eller som ett led i den personuppgiftsansvariges
myndighetsutdvning (artikel 6.1 e). Det innebdr att den registrerade inte
har ratt att invdnda om myndighetens behandling &r nédvéandig for att
fullgora en rattslig forpliktelse som avilar den personuppgiftsansvarige
(artikel 6.1 c). For det andra &r ratten att invanda begrénsad om det ror
sig om personuppgifter som behandlas for vetenskapliga eller historiska
forskningsandamal eller statistiska d&ndamal i enlighet med artikel 89.1. |
sadana fall har den registrerade ratt att gora inviandningar mot behandling
av personuppgifter avseende honom eller henne om inte behandlingen &r
nddvandig for att utféra en uppgift av allmént intresse (artikel 21.6).
Aven om ratten att invanda enligt dataskyddsforordningen ar
begransad i flera avseenden bor den enligt regeringens uppfattning anda
inte gélla vid behandling av personuppgifter som &r tilliten enligt
registerlagarna. Det huvudsakliga skalet for det &r att en rétt att gora
invandningar  skulle innebdra forsamrade  forutsdttningar  for
myndigheterna att fullgdra sina uppgifter eftersom myndigheterna i
enskilda fall skulle behdva pévisa tvingande berattigade skal for
behandlingen som véger tyngre an den registrerades intressen, réttigheter
och friheter innan myndigheterna kan fortsatta  behandla
personuppgifterna (artikel 21.1). | friga om de aktuella myndigheterna
far det antas att intresset att frimja en val fungerande arbetsmarknad vid
en proévning i det enskilda fallet regelméssigt kommer att anses véga
tyngre an den registrerades intressen. Det kan dessutom, nar det galler
Arbetsformedlingens verksamhet, vara svart frdn den enskildes
perspektiv att dverblicka konsekvenserna av att denne invander mot
behandlingen. Det kan till exempel vara s att en arbetsmarknadspolitisk
insats som den enskilde behover inte kan ges eftersom
Arbetsformedlingen inte kan behandla nddvandiga personuppgifter efter
att den enskilde har invént. En ratt for den registrerade att invdnda mot
behandlingen av personuppgifter om honom eller henne kan alltsa
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paverka effektiviteten negativt i myndigheternas verksamhet samtidigt
som den kan fa oforutsedda och oonskade effekter for den enskilde.

Raétten att géra invandningar kan under vissa forutsattningar begrénsas
enligt artikel 23 i dataskyddsférordningen. Det finns darfor anledning att
préva om en begransning av ratten att gora invandningar nar upp till de
krav som stélls i dataskyddsférordningen pa begransningar. Inledningsvis
kan det konstateras att en val fungerande arbetsmarknad ar ett viktigt mal
for bade EU och Sverige som ror viktiga ekonomiska eller finansiella
intressen, daribland penning-, budget- eller skattefragor, folkhilsa och
social trygghet (artikel 21.1 e). En obegransad rétt att gora invandningar
skulle kunna ha negativa konsekvenser for en vél fungerande
arbetsmarknad. En begransning av ratten att gora invandningar far darfor
enligt regeringens uppfattning anses syfta till att sikerstélla viktiga mal
av generellt allmént intresse. Begrénsningen &r vidare enligt regeringens
mening nodvandig och proportionell for att enskilda ska fa det stod de
behdver och for att myndigheterna effektivt ska kunna utféra sina
uppgifter som de tilldelats av riksdag och regering. Vidare finns specifika
bestdmmelser i registerlagarna som enligt regeringens uppfattning
uppfyller de krav som stélls i artikel 23.2 pa begransande lagstiftning. |
registerlagarna finns bland annat specificering av vem som ar
personuppgiftsansvarig,  preciserade  andamalsbestammelser  samt
bestammelser om tillgang till personuppgifter. Sammantaget anser
regeringen att det i lagarna kan och bor finnas begransningar av ratten att
invanda enligt artikel 21.1.

Samtycke som réttslig grund

Datainspektionen efterlyser klargérande om samtycke utgdr en réttslig
grund for behandlingen och i sa fall hur de évriga reglerna i den aktuella
forfattningen, med beaktande av artikel 6.2, forhaller sig till samtycket.

Myndigheternas utrymme for att lagga enskildas samtycke till grund
for behandling av personuppgifter ar begransat, i vart fall i sadana
situationer dar det &r osannolikt att ett samtycke Iamnas frivilligt (skal
43). Av bland annat det skélet anser regeringen att det ar olampligt for
myndigheterna pa arbetsmarknadsomradet att anvanda samtycke som
rattslig grund for behandling av personuppgifter. Begransningen av ratten
att gora invandningar ar emellertid inte ett undantag fran samtycke som
rattslig grund enligt artikel 6.2. Det &r en begransning av ratten for den
registrerade att genom invandningar fa till en Gverprévning av om
myndighetens skal for behandlingen vager tyngre &n motstaende
intressen sdsom den registrerades intressen. Regeringen delar
Datainspektionens  uppfattning att samtycke kan vara en
integritetshojande atgard. S& ar till exempel fallet i 2 § andra stycket
lagen (2012:741) om behandling av personuppgifter vid Institutet for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvérdering.

Bestammelsernas utformning

Av motsvarande skal som regeringen redogor for i avsnitt 6.4 bor
bestimmelserna utformas som undantag fran artikel 21.1 i
dataskyddsforordningen. Bestammelserna bor alltsa, liksom Skatteverket
foreslar, ange att ratten att gora invandningar enligt artikel 21.1 i



dataskyddsforordningen inte géller vid sddan behandling som ér tillaten
enligt lagarna eller foreskrifter som har meddelats i anslutning till dem.

Bestdmmelsen i registerlagen for Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvdrdering om att den registrerade inte kan motséatta
sig behandling foljs i dag av en bestimmelse med krav pa samtycke nar
personuppgifter har samlats in direkt fran den enskilde. Bestammelsen
med krav pa samtycke bor enligt regeringens mening placeras separat
frdn bestammelsen om undantaget fran ratten att gora invandningar. |
annat fall finns en risk att kravet pa samtycke blandas ihop med ratten att
gora invandningar. Genom att bestdammelsen placeras separat tydliggors
ocksa att den ska ses som en integritetshdjande atgard och inte den
rattsliga grunden for behandlingen av personuppgifter.

7.4 Andamalsbestammelser

Regeringens forslag: Registerlagarna for  Arbetsférmedlingen,
Inspektionen  for arbetsloshetsforsakringen och  Institutet  for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvérdering ska ange att
myndigheterna far behandla personuppgifter for vissa dndamal om det
&r nddvandigt.

Promemorians forslag: Overensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: Dataskydd.net anger att dndamalen foljer av
myndigheternas instruktioner och darmed redan ar en rattslig forpliktelse
eller en del av myndigheternas myndighetsutdvning och att
andamalshestammelserna darfor ar onddiga.

Skalen for regeringens forslag: Dataskydd.net anger att
andamalsbestammelserna ar onddiga eftersom det redan finns réattslig
grund i andra forfattningar. Regeringen delar inte den uppfattningen.
Andamalsbestammelserna faststiller ramarna for behandlingen av
personuppgifter i myndigheternas verksamhet och bidrar &ven till att
behandlingen av personuppgifter sker pa ett korrekt, lagligt och Gppet
satt (jfr artikel 5.1 a i dataskyddsférordningen). Att ta bort
andamalsbestammelserna skulle enligt regeringens mening leda till
otydlighet och oftrutsebarhet och inte vara till nytta for vare sig
myndigheterna eller de registrerade personerna.

Enligt artikel 6.1 b—f i dataskyddsférordningen &r ett grundldggande
krav att behandlingen ska vara ndédvandig. Begreppet nédvandig anvands
dven pa andra stallen i dataskyddsférordningen, till exempel i artikel 9
om behandling av kénsliga personuppgifter. | registerlagarnas
andamalshestammelser anges ofta att personuppgifter far behandlas om
det behovs, se till exempel 4 § lagen (2002:546) om behandling av
personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten. Enligt
regeringens uppfattning bor terminologin i registerlagarna anpassas i
detta avseende till dataskyddsforordningens terminologi eftersom det ar
olampligt att anvanda begrepp i de svenska registerlagarna som kan ge
det felaktiga intrycket att det stalls ldgre krav pd behandlingen i de
svenska registerlagarna an i dataskyddsforordningen. Andamals-
bestammelserna i lagarna bor alltsd ange att myndigheterna far behandla
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personuppgifter for vissa andamal om det ar nédvandigt i stallet for om
det behdvs.

7.5 Andamalsbegransning

Regeringens forslag: Det ska i registerlagarna for Arbets-
formedlingen, Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen  och
Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvérdering
framgd att personuppgifter som har samlats in for de primara
andamalen aven far behandlas for andra andamal under forutsattning
att uppgifterna inte behandlas pa ett satt som ar oférenligt med de

andamal for vilka uppgifterna samlades in.

Promemorians forslag: Overensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: Centrala studiestddsndmnden anser att en
uttrycklig reglering av finalitetsprincipen &r mycket positiv och
tillstyrker ~ forslagen.  Dataskydd.net  avstyrker  férslagen  med
motiveringen att bestdmmelserna riskerar att forhindra myndigheterna
fran att gora proportionalitetsbedémningen de borde gora enligt 6.4 i
dataskyddsférordningen. Ingen av de Ovriga remissinstanserna har
synpunkter pa forslaget.

Skalen for regeringens forslag: Liksom i frdga om lagen om
behandling av personuppgifter i Arbetsmiljéverkets informationssystem
om arbetsskador bor registerlagarna for  Arbetsférmedlingen,
Inspektionen  for  arbetsloshetsforsdkringen  och  Institutet  for
arbetsmarknads-  och  utbildningspolitisk  utvérdering  innehalla
bestammelser av vilka det framgar att personuppgifter som har samlats in
for de priméra dandamélen dven far behandlas for andra andamal under
forutsattning att uppgifterna inte behandlas pa ett satt som ar ofdrenligt
med de dndamal for vilka uppgifterna samlades in.

7.6 Ké&nsliga personuppgifter

7.6.1 Kansliga personuppgifter i Arbetsformedlingens
och Inspektionen for arbetsléshetsforsakringens
verksamheter

Regeringens bedomning: Den generella regleringen i den foreslagna
dataskyddslagen i fraga om behandling av kénsliga personuppgifter
for ett viktigt allmént intresse motsvarar Arbetsformedlingens och
Inspektionen for arbetsloshetsforsékringens behov.

Regeringens forslag: Bestdmmelserna i registerlagarna om att
Arbetsformedlingen och Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen
far behandla kansliga personuppgifter om uppgifterna har lamnats i ett
arende eller ar nédvandiga for handlaggningen av det ska tas bort.

Héanvisningar till personuppgiftslagen i bestimmelserna om kansliga
personuppgifter ska ersattas med hanvisningar till dataskydds-
forordningens bestammelser om kénsliga personuppgifter.




Promemorians bedémning: Overensstimmer delvis med regeringens.
Promemorian beddmer att bestdimmelserna om att Arbetsférmedlingen
och Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen far behandla kansliga
personuppgifter om uppgifterna har l&mnats i ett drende eller &r
nodvandiga for handlaggningen av det kan behallas.

Remissinstanserna: Datainspektionen avstyrker forslagen om
kansliga personuppgifter i bade Arbetsformedlingens och Inspektionen
for arbetsldshetsforsakringens lagar. Centrala studiestddsndmnden anser
att begreppet databas bér utmdnstras ur forfattningstexterna avseende
lagen om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska
verksamheten och lagen om (2006:469) om behandling av
personuppgifter vid Inspektionen for arbetsloshetsforsékringen. 1 ovrigt
har remissinstanserna inga synpunkter pa forslaget.

Skélen for regeringens bedémning och forslag
Den nuvarande ordningen

I 8§ lagen om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknads-
politiska verksamheten anges att Arbetsformedlingen far behandla
kénsliga personuppgifter om uppgifterna har [amnats i ett &rende eller ar
nodvandiga for handlaggningen av det. Av 9 § framgar nar behandling av
kansliga personuppgifter far ske i en databas och att de far behandlas
endast om de har lamnats i ett drende. Sédana kansliga personuppgifter
som avslojar etniskt ursprung eller ror halsa far dessutom behandlas i en
databas om de &r nddvéandiga for handlaggningen av ett drende. |1 14 §
anges att kénsliga personuppgifter inte far anvandas som sokbegrepp.
Undantag fran sokforbudet finns i vissa fall vad galler kod for hélso-
tillstdnd eller for sddan funktionsnedsattning som medfér nedsatt
arbetsformaga.

| 8 § lagen om behandling av personuppgifter vid Inspektionen for
arbetslgshetsforsiakringen anges att myndigheten far behandla kansliga
personuppgifter om uppgifterna har Idmnats i ett &rende eller annars &r
nodvandiga for handlaggningen av det. Av 9 § framgar att endast sddana
kansliga personuppgifter som avslgjar etniskt ursprung eller ror halsa far
behandlas i myndighetens statistik- och tillsynsdatabas — och da endast
under forutsattning att de har lamnats i ett &rende eller &r nédvandiga for
handlaggningen av det. | 13 § anges att kansliga personuppgifter inte far
anvéandas som sdkbegrepp. Undantag finns bland annat vad galler kod for
hélsotillstand, kod for sddan funktionsnedsattning som medfor nedsatt
arbetsformaga och kod for sokandebegrepp och anvisningsgrund. Sadana
far namligen anvandas som sokbegrepp for tillsyn, uppfGljning,
utvardering och framstéllning av avidentifierad statistik.

Utvidgningen av forbudet mot behandling av kansliga personuppgifter

Dataskyddsforordningen innebar en forandring i fraga om kansliga
personuppgifter. Forbudet i artikel 9.1 omfattar namligen, som
Datainspektionen papekar, &ven behandling av genetiska uppgifter,
biometriska uppgifter for att entydigt identifiera en fysisk person och
uppgifter om sexuell laggning. | dag finns inget generellt forbud for
Arbetsformedlingen och Inspektionen for arbetsldshetsforsakringen att
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behandla sddana uppgifter. Uppgifter om sexuell laggning har emellertid
i svensk ratt ansetts inga i begreppet sexualliv. Detta innebar att tillagget
av begreppet sexuell laggning i forordningen inte innebar nagon egentlig
utvidgning fran ett svenskt perspektiv, se till exempel propositionen
Behandling av personuppgifter inom Kriminalvarden (prop. 2000/01:126
s. 31) och propositionen Ett starkare skydd mot diskriminering (prop.
2007/08:95 s. 125-129).

Den nya dataskyddslagen

I lagradsremissen Ny dataskyddslag foreslar regeringen vissa

bestdmmelser om behandling av kénsliga personuppgifter nar

behandlingen &r nddvandig av hansyn till ett viktigt allmént intresse.

Enligt regeringens forslag far kansliga personuppgifter med stod av

artikel 9.2 g i dataskyddsférordningen behandlas av en myndighet

1. om uppgifterna har 1damnats till myndigheten och behandlingen kravs
enligt lag,

2. om behandlingen ar nodvéndig for handlaggningen av ett drende,
eller

3. i enstaka fall, om behandlingen ar nddvandig av hansyn till ett viktigt
allmint intresse och inte innebar ett otillborligt intrdng i den
registrerades personliga integritet.

Forslaget i lagradsremissen Ny dataskyddslag innehaller ocksa en

bestdammelse som anger att vid behandling som sker enbart med stéd av

bestammelsen ovan ar det forbjudet att gora sokningar i syfte att fa fram

ett urval av personer grundat pa kansliga personuppgifter.

Behandling av kansliga personuppgifter i &rendehanteringen

Regeringen konstaterar att Arbetsformedlingen och Inspektionen for
arbetsloshetsforsakringen i dag far behandla kénsliga personuppgifter om
de har lamnats i ett rende eller ar nédvandiga for handlaggningen av det.
Eftersom myndigheterna i allmanhet inte kan paverka vilka handlingar
som lamnas till dem har utgangspunkten ansetts vara att samtliga
uppgifter som forekommer i ett arende, dven kansliga sddana, far
behandlas. Né&r det galler handlingar som uppréttats av myndigheterna
finns det daremot utrymme att pdverka innehallet. Kansliga
personuppgifter har i sddana fall endast ansetts f4 behandlas om det ar
nddvéndigt for handldggningen av &rendet, se propositionen Lag om
behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska
verksamheten (prop. 2001/02:144 s. 31).

Regeringen goér samma bedémning som den har gjort i tidigare
lagstiftningsarbeten, namligen att det inte bor finnas nagon begransning
av vilka kategorier av kansliga personuppgifter som far behandlas om de
har ldmnats i ett drende. Om myndigheterna behandlar kénsliga
personuppgifter vid handladggningen av ett drende och uppgifterna inte
har lamnats i ett arende, bor det liksom i dag finnas ett krav pa
nédvéndighet.

Regeringen foreslar som ovan namns i lagradsremissen Ny
dataskyddslag att stéd for myndigheters behandling av kénsliga
personuppgifter ska finnas i den nya dataskyddslagen om uppgifterna har
lamnats  till  myndigheterna. Den foreslagna bestdmmelsen i



dataskyddslagen har en annan utformning an motsvarande bestdimmelser
i registerlagarna. Innebdrden &r emellertid huvudsakligen densamma.
Enligt den foreslagna dataskyddslagen far kansliga personuppgifter
behandlas av en myndighet med stéd av artikel 9.2 g i
dataskyddsforordningen om uppgifterna har lamnats till myndigheten och
behandlingen krévs enligt lag. Vad som avses med lag ar framfor allt
offentlighets- och sekretesslagens (2009:400) och férvaltningslagens
(2017:900) bestdammelser om hur allménna handlingar ska hanteras,
exempelvis genom krav pa diarieféring och skyldighet att ta emot e-post
(lagradsremissen Ny dataskyddslag s. 192). Skillnaden mellan denna
bestammelse och motsvarande bestammelser i registerlagarna &r alltsa att
bestammelsen i den foreslagna dataskyddslagen inte stéiller krav pa att
uppgifterna har ld&mnats i ett arende. Denna skillnad motiverar dock
enligt regeringens uppfattning inte sdrskilda begrénsningar for
Arbetsformedlingen eller Inspektionen for arbetsloshetsforsékringen.

Vidare far kansliga personuppgifter behandlas enligt lagradsremissen
Ny dataskyddslag av en myndighet med stod av artikel 9.2 g i EU:s
dataskyddsforordning om behandlingen &r nddvéndig for handlaggningen
av ett arende. Denna bestammelse skiljer sig fran registerlagarnas
motsvarande bestammelser pa sa sitt att det ar behandlingen som ska
vara nodvandig i forslaget till dataskyddslag, inte uppgifterna. Enligt
regeringens beddmning ska dock skillnaden i lydelse inte uppfattas som
en skillnad i sak (lagradsremissen Ny dataskyddslag s. 86).

Behandling av kansliga personuppgifter i faktisk verksamhet

Regeringen foreslar i lagradsremissen Ny dataskyddslag att kénsliga
personuppgifter ska fa behandlas av en myndighet med stod av artikel
9.2 g i EU:s dataskyddsforordning i enstaka fall, om behandlingen &r
nddvandig av hénsyn till ett viktigt allmént intresse och inte innebdr ett
otillborligt intrdng i den registrerades personliga integritet. Denna
bestammelse tar sikte pa sd kallad faktisk verksamhet hos myndigheter,
det vill siga i sadan forvaltningsverksamhet som inte utgor
arendehandlaggning (lagradsremissen Ny dataskyddslag s. 192 f).

Bestdammelserna om behandling av kansliga personuppgifter i
arendehanteringen ska tas bort

Sammantaget gor regeringen till skillnad fran forslaget i promemorian
bedémningen att de bestimmelser som foreslds i lagradsremissen Ny
dataskyddslag om behandling av kansliga personuppgifter for ett viktigt
allmént intresse svarar mot Arbetsférmedlingens och Inspektionen for
arbetsloshetsforsakringens behov av att kunna behandla kénsliga
personuppgifter i drendehanteringen. Det finns darmed ingen anledning
att ha sadana bestammelser i registerlagarna for Arbetsformedlingen och
Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen. Dessa bestdmmelser bor
alltsa tas bort.

Nér det géller behandling av kénsliga personuppgifter i den faktiska
verksamheten gor regeringen bedémningen att det kan finnas behov av
stod for sadan behandling dven i Arbetsformedlingens och Inspektionen
for arbetsloshetsforsakringens verksamhet. Det bor alltsa inte inforas en
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begransning av mojligheten att i enstaka fall behandla kénsliga
personuppgifter utanfor &rendehanteringen.

Behandling av kénsliga personuppgifter i databas

Nér det galler behandling av kénsliga personuppgifter i databaser finns
begransningar i syfte att védrna enskildas personliga integritet. Som
Informationshanteringsutredningen har framfort hanteras myndigheters
adrenden i dag wvanligen inom ramen for ett elektroniskt
&rendehanteringssystem, det vill sdga i en databas, se betédnkandet
Myndighetsdatalag (SOU 2015:39 s. 306). En konsekvens av detta ar att
allt fler kénsliga personuppgifter omfattas av de striktare krav som géller
for behandling av kénsliga personuppgifter i databas.

For Arbetsformedlingen far kansliga personuppgifter behandlas i en
databas endast om de har ldmnats i ett drende. Kénsliga personuppgifter
som avslojar etniskt ursprung eller som ror hilsa far dessutom behandlas
i en databas om de &r nddvandiga for handlaggningen av ett drende.
Dessa uppgifter behdver inom den arbetsmarknadspolitiska verk-
samheten kunna behandlas for att faststalla om en person kvalificerar sig
for arbetsmarknadspolitiska insatser som riktar sig till nyanlédnda
invandrare eller personer med funktionsnedsattning som medfor nedsatt
arbetsformaga. Motsvarande begransningar for behandling av kansliga
personuppgifter géller i Inspektionen for arbetslshetsforsékringens
statistik- och tillsynsdatabas vilket har att géra med att Inspektionen for
arbetsloshetsforsakringen utdvar tillsyn over Arbetsformedlingen och
darfor behover kunna behandla kansliga personuppgifter pd samma satt
som  Arbetsformedlingen, se  propositionen  Behandling av
personuppgifter vid Inspektionen for arbetsloshetsforsdkringen m.m.
(prop. 2005/06:152 s. 32).

Den behandling av kénsliga personuppgifter som registerlagarna for
Arbetsformedlingen och Inspektionen for arbetsléshetsforsakringen
tillater far anses vara nddvandig med hansyn till ett sddant viktigt allmant
intresse som avses i artikel 9.2 g i dataskyddsférordningen. Det
Overgripande viktiga allménna intresset ar en vél fungerande
arbetsmarknad. Det far ocksd anses vara ett viktigt allmant intresse att
myndigheterna kan handlagga de drenden som behdvs for att
myndigheterna ska kunna fullgéra sina uppgifter som de tilldelats av
riksdagen och regeringen och i enstaka fall behandla kansliga
personuppgifter utanfor drendehandldggningen. | lagarna finns sarskilda
bestdammelser som vérnar enskildas personliga integritet, till exempel
begrénsning till uppgifter som har l&mnats i ett &rende eller &r
nddvéndiga for handlaggningen av det samt begrénsningar av vilka
sokbegrepp som far anvandas for sokning av personuppgifter i databaser.
Dessa  bestdimmelser  uppfyller de krav  som  stills i
dataskyddsforordningen pé lampliga och sérskilda atgarder for att
sékerstélla den registrerades grundlaggande rattigheter och intressen.

Datainspektionen anser att det bor framgd av bestimmelserna om
kansliga personuppgifter att behandlingen maste vara nédvandig for ett
viktigt allmant intresse alternativt att behandlingen preciseras sa att den
enbart omfattar det som utgor ett viktigt allmént intresse. Enligt
regeringens bedémning star det klart att det ar ett viktigt allméant intresse



att myndigheternas arendehandlaggning kan ske pa ett effektivt och
rattssékert satt och att drendebegreppet i de allra flesta fall &r
forhallandevis tydligt (lagradsremissen Ny dataskyddslag s. 86). Det
behover darmed inte framga av registerlagarna att behandlingen maste
vara nddvandig for ett viktigt allmént intresse eftersom behandlingen
preciseras sa att den enbart omfattar det som utgor ett viktigt allmént
intresse.

Anvandningen av termen databas i férfattningstexten

Som Centrala studiestédsnamnden papekar kan det diskuteras om termen
databas bor utmonstras ur de aktuella forfattningarna. Vid inférandet av
lagen om behandling av personuppgifter vid Institutet for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvéardering angavs att uppgifter
numera fors in helt ostrukturerat och oorganiserat i olika filer i en dator,
utan att det hindrar en effektiv hantering av uppgifterna. Det vasentliga
ar inte pa vilket satt uppgifterna ar lagrade, utan i vilken omfattning
uppgifterna ar tillgngliga, sokbara och mdjliga att sambearbeta, se
propositionen Behandling av personuppgifter vid Institutet for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering (prop. 2011/12:176
s. 39 f). Det kan dock noteras att termen databas fortfarande anvands i
registerforfattningar och i annan forfattning. Den beskriver dven relativt
val hur personuppgifter hanteras i Arbetsférmedlingens och Inspektionen
for arbetsldshetsforsékringens verksamhet i dag och hur behandlingen av
personuppgifter sannolikt kommer att se ut framdver. Regeringen ser
darfor inte skal att utmdnstra termen databas i de tva lagarna.

7.6.2 Kénsliga personuppgifter i Institutet for arbets-
marknads- och utbildningspolitisk utvarderings
verksamhet

Regeringens forslag: | registerlagen for Institutet for arbetsmarknads-
och utbildningspolitisk utvardering ska det inféras en hénvisning till
dataskyddsférordningens bestammelser om kénsliga personuppgifter.

Institutet ska kunna behandla personuppgifter om en persons
sexuella laggning for de andamal som anges i registerlagen.

Promemorians forslag: Overensstammer med regeringens.

Remissinstanserna: Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvérdering tillstyrker forslaget. Diskriminerings-
ombudsmannen har synpunkter pad forslaget att Institutet for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering ska ha rétt att, utan
samtycke, behandla uppgifter om sexuell ldggning. Centrala
etikprévningsnamnden foreslar att det infors en upplysning i de lagar
som ror forskning om att det ibland kravs etikprévning enligt lagen
(2003:460) om etikprdévning av forskning som avser manniskor.
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Skalen for regeringens forslag
Behovet av att behandla vissa kénsliga personuppgifter

Enligt 7 § lagen om behandling av personuppgifter vid Institutet for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvéardering far myndigheten for
de primdra dndamal som anges i lagen behandla sadana kansliga
personuppgifter som avsldjar etniskt ursprung eller medlemskap i
fackforening eller som ror hélsa. Uppgifter om hélsa behandlas i
samband med utvardering av insatser som baseras pa den enskildes
hélsotillstind och utokat behov av hjalp och stod fran
Arbetsformedlingen. Institutet for arbetsmarknads- och utbildnings-
politisk utvardering behandlar ocksa uppgifter om personer som har en
funktionsnedsattning som medfor nedsatt arbetsformaga.

Néar det galler personuppgifter som avsldjar etniskt ursprung utgor
studier, uppféljningar och utvérderingar av etableringsreformen, riktade
insatser och situationen pa arbetsmarknaden i dvrigt for personer som har
invandrat till Sverige en viktig del av myndighetens arbete.

Vidare behdver Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk
utvardering fa behandla uppgifter om fackligt medlemskap for att kunna
bedriva viss forskning om arbetsmarknadens funktionssétt, i synnerhet
forskning angdende frdgor som ror I6nebildningen. Information om
fackanslutning kan &ven utgora en forutsattning for annan typ av
forskning, exempelvis studier av effekterna av medlemsférmaner och
studier géllande diskriminering av organiserade respektive oorganiserade
arbetstagare i samband med I6nebildning. Institutet for arbetsmarknads-
och uthildningspolitisk utvardering bor aven fortsattningsvis fa behandla
de kategorier av kénsliga personuppgifter som myndigheten far behandla
i dag och det ska finnas en hadnvisning i bestimmelsen om kéansliga
personuppgifter till dataskyddsforordningens bestadmmelser om kénsliga
personuppgifter.

Uppgifter om sexuell 1aggning

Enligt promemorians forslag ska myndigheten dven fa behandla kansliga
personuppgifter om en persons sexuella laggning. Promemorian
motiverar forslaget med att myndigheten annars inte kan behandla
personuppgifter inom ramen for studier av om personer diskrimineras pa
grund av sexuell laggning pa arbetsmarknaden eller inom
utbildningsvasendet.

Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvérdering till-
styrker forslaget om att verksamheten ska kunna bedrivas med
oférandrade forutsdttningar. Diskrimineringsombudsmannen har syn-
punkter pa forslaget att Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvérdering ska ha ratt att, utan samtycke, behandla
uppgifter om sexuell laggning. Medan Diskrimineringsombudsmannen
fullt ut delar uppfattningen att det finns ett behov av 6kad kunskap om
forekomsten av  diskriminering, inklusive kunskap om sadan
diskriminering som har samband med sexuell laggning, finns det enligt
myndigheten anledning att framhalla att erfarenheter visar att registrering
av denna typ av uppgifter i vissa situationer kan leda till diskriminering i
kontakter mellan myndigheter och allménhet. Insamling, registrering och
behandling av personuppgifter av detta slag vacker ocksa fragestallningar



ur integritetssynpunkt enligt Diskrimineringsombudsmannen.
Myndigheten papekar ocksa att frdgan om under vilka forutsattningar det
kan anses lampligt att, i syfte att fa 6kad kunskap om diskriminering,
samla in och behandla uppgifter om sexuell laggning kraver ingaende
dvervaganden.

Né&r det géller risken for att registrering av uppgifter om sexuell
laggning kan leda till diskriminering i kontakten mellan myndigheter och
allméanheten vill regeringen understryka att Institutet for arbetsmarknads-
och uthildningspolitisk utvérdering i stor utstrackning behandlar
avidentifierade personuppgifter som har samlats in av andra
myndigheter. Institutet har sdllan anledning att sjadlv ha kontakt med
allménheten pa ett sddant satt som kan innebira ndgon mer pétaglig risk
for diskriminering.

I promemorian foreslas att Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvardering ska fa behandla uppgifter om sexuell
laggning men, liksom i dag, inte uppgifter om en persons sexualliv. Nér
det géller fragan om forhallandet mellan begreppen sexuell laggning och
sexualliv kan regeringen konstatera att det senare begreppet anses ha en
vidare innebdrd och innefattar vissa aspekter som inte begreppet sexuell
laggning innefattar, se till exempel propositionen Behandling av
personuppgifter inom Kriminalvarden (prop. 2000/01:126 s. 31) och
propositionen Ett starkare skydd mot diskriminering (prop. 2007/08:95
s. 125-129).

Myndigheten bor fa behandla uppgifter om sexuell laggning for att
kunna bedriva studier om diskriminering av personer pa grund av sexuell
laggning pa arbetsmarknaden eller inom utbildningsvasendet. Ovriga
uppgifter om en persons sexualliv bor daremot inte fa behandlas av
myndigheten.

Behovet av behandling av andra kansliga personuppgifter i syfte att
studera diskriminering

Diskrimineringsombudsmannen efterlyser 6vervdganden om Institutet for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering bér ha méjlighet att
behandla andra kategorier av kansliga personuppgifter an uppgifter om
sexuell laggning som kan utgdra diskrimineringsgrunder enligt
diskrimineringslagen (2008:567). Regeringen har ovan redovisat de skal
som ligger till grund for beddmningen att Institutet for arbetsmarknads-
och utbildningspolitisk utvérdering bér kunna behandla kénsliga
personuppgifter om etniskt ursprung, medlemskap i fackforening eller
som ror hdalsa eller en persons sexuella laggning. De kénsliga
personuppgifter som avses i artikel 9.1 i dataskyddsférordningen som
Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering inte
foreslas fa behandla och som samtidigt utgor en diskrimineringsgrund
enligt diskrimineringslagen galler religios eller filosofisk dvertygelse. |
frdga om personuppgifter om religios eller filosofisk 6vertygelse har det
inte med anledning av dataskyddsférordningen framkommit nagot som
ger regeringen anledning att dvervéga om Institutet for arbetsmarknads-
och utbildningspolitisk utvardering ska fa behandla sddana uppgifter i
syfte att studera diskriminering. Regeringen ser mot den bakgrunden inte
tillrackliga skal att narmare Gvervéaga den fragan.
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Behandlingen uppfyller dataskyddsférordningens krav

Den behandling av kénsliga personuppgifter som foreslas i registerlagen
for Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering far
anses vara nodvandig med hansyn till ett sddant viktigt allmént intresse
som avses i artikel 9.2 g i dataskyddsférordningen. Det viktiga allmanna
intresset ar en vél fungerande arbetsmarknad och ett vél fungerande
utbildningsvasende som myndigheten bidrar till genom studier,
utvérderingar och uppféljningar. I lagarna finns sérskilda bestdmmelser
som varnar enskildas personliga integritet, till exempel begransningar av
mojligheten att behandla uppgifter for att réja en persons identitet och
begrénsningar av mojligheten att sambearbeta personuppgifter som har
samlats in for att behandlas inom olika avgrénsade studier, uppfoljningar
eller utvérderingar. Dessa bestammelser uppfyller de krav som stélls i
dataskyddsforordningen pé lampliga och sérskilda atgarder for att
sékerstélla den registrerades grundlaggande rattigheter och intressen.

Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvérdering kan
inte endast behandla kansliga personuppgifter med stéd av artikel 9.2 g.
Myndigheten kan ocksa behandla kansliga personuppgifter med stod av
artikel 9.2. j. Av artikel 9.2 j framgar att forbudet i artikel 9.1 inte ska
tillampas om behandlingen &r nodvandig for arkivandamal av allmant
intresse, vetenskapliga eller historiska forskningsandamal eller statistiska
andamal i enlighet med artikel 89.1, pa grundval av unionsrétten eller
medlemsstaternas nationella ratt, vilken ska std i proportion till det
efterstravade syftet, vara forenlig med det vasentliga innehallet i rétten
till dataskydd och innehdlla bestimmelser om lampliga och sarskilda
atgarder for att sikerstalla den registrerades grundlidggande rattigheter
och intressen. Regeringen gor motsvarande bedémning vid tillampningen
av artikel 9.2 j som vid tillampningen av artikel 9.2 g néar det galler
proportionalitet och sarskilda atgarder for att sakerstalla den registrerades
grundldggande réttigheter och intressen.

Etikprovning av forskning som avser ménniskor

I lagen om behandling av personuppgifter vid Institutet for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvédrdering finns en héan-
visningsbestammelse till lagen om etikprévning av forskning som avser
manniskor. Regeringen foreslar ingen andring i det avseendet. Daremot
foreslas justeringar av utformningen av hanvisningsbestimmelsen som
en foljd av de andringar med anledning av dataskyddsférordningen som
gors i lagen om etikprévning av forskning som avser ménniskor.

7.7 Personuppgifter om lagovertradelser i Arbets-
formedlingens och Inspektionen for arbetslos-
hetsforsakringens verksamheter

Regeringens forslag: Arbetsférmedlingens och Inspektionen for
arbetsloshetsforsakringens registerlagar ska innehélla en upprakning
av de typer av uppgifter om lagovertradelser som myndigheterna far
behandla.




Promemorians forslag: Overensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: Ingen av remissinstanserna har synpunkter pé
forslaget.

Skalen for regeringens forslag: | artikel 10 i dataskyddsforordningen
anges bland annat att behandling av personuppgifter som ror fallande
domar i brottmal och Gvertradelser eller darmed sammanhéangande
sakerhetsatgarder enligt artikel 6.1 endast far utforas under kontroll av
myndighet eller dar behandling &r tillaten enligt unionsratten eller
medlemsstaternas nationella ratt, dar lampliga skyddsatgarder for de
registrerades rattigheter och friheter faststalls.

Motsvarande reglering i dataskyddsdirektivet omfattar fler uppgifter,
namligen &aven uppgifter om friande brottmalsdomar, uppgifter om
administrativa  sanktioner och avgoranden av tvistemdl. Data-
skyddsdirektivet har genomforts genom 21 8§ personuppgiftslagen och
Arbetsformedlingens och Inspektionen for arbetsloshetsforsakringens
registerlagar innehaller hanvisningar till den bestammelsen.

Med beaktande av att ett forstarkt skydd for de registrerade &r ett av
dataskyddsforordningens huvudsyften, framstar det som olampligt att
friande  brottmalsdomar,  straffprocessuella  tvangsmedel  och
administrativa frihetsberdvanden som i dag omfattas av séarskilda
skyddsregler skulle f& behandlas utan motsvarande skydd endast for att
de faller utanfor definitionen i artikel 10 i dataskyddsférordningen.
Dataskyddsforordningen hindrar inte heller att medlemsstaterna behéller
eller infor mer restriktiva bestammelser i nationell ratt vad galler de egna
myndigheternas behandling av s&dana personuppgifter.

Dérfor bor de uppgifter som rédknas upp i den nuvarande 21§
personuppgiftslagen, och pa grund av detta omfattas av vissa sakerhets-
och skyddsregler, dven i fortsattningen ha motsvarande skydd i lag. |
stallet for en hénvisning till personuppgiftslagens bestdmmelser om
lagovertradelser bor dock lagarna innehalla en upprékning av de typer av
uppgifter om lagovertradelser som Arbetsférmedlingen och Inspektionen
for arbetsloshetsforsakringen far behandla.

7.8 Automatiserat beslutsfattande i Arbetsfor-
medlingens verksamhet

Regeringens beddmning: Det ska inte inforas lagstod for automatiskt
beslutsfattande i Arbetsférmedlingens registerlag.

Promemorians bedémning: Overensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: Arbetsférmedlingen anser att myndigheten har
behov av lagstdd fér automatiserade beslut. | Ovrigt har remiss-
instanserna inga synpunkter pa bedémningen.

Skalen for regeringens bedémning
Dataskyddsforordningen

I artikel 22.1 i dataskyddsfoérordningen anges att den registrerade ska ha
ratt att inte bli foremal for ett beslut som enbart grundas pa automatiserad
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behandling, inbegripet profilering, vilket har réttsliga foljder fér honom
eller henne eller pa liknande satt i betydande grad paverkar denne.

Profilering definieras i artikel 4.4 i dataskyddsférordningen som varje
form av automatisk behandling av personuppgifter som bestar i att
personuppgifter anvands for att bedéma vissa personliga egenskaper hos
en fysisk person, i synnerhet for att analysera eller forutsdga denna
fysiska persons arbetsprestationer, ekonomiska situation, hélsa,
personliga preferenser, intressen, palitlighet, beteende, vistelseort eller
forflyttningar.

Enligt skél 71 bor den registrerade ha ratt att inte bli foremal for ett
beslut, vilket enbart grundas pé& automatiserad behandling.
Beslutsfattande grundat pa sadan behandling, inbegripet profilering, bor
dock, enligt skal 71, tillitas nar det uttryckligen beviljas genom
unionsratten eller medlemsstaternas nationella rétt, bland annat for att
sorja for ftillforlitlighet hos en tjanst som tillhandahélls av den
personuppgiftsansvarige. Denna form av uppgiftsbehandling bér under
alla omstandigheter omfattas av lampliga skyddsatgarder, som bor
inkludera specifik information till den registrerade och rétt till ménskligt
ingripande, ratt att framfora sina synpunkter, att erhalla en forklaring till
det beslut som fattas efter sddan beddémning och ritt att Gverklaga
beslutet.

Mojlighet till undantag fran huvudregeln i artikel 22.1 finns i artikel
22.2. En forutsattning for undantag enligt artikel 22.2 &r att den
personuppgiftsansvarige genomfor lampliga atgarder for att sakerstélla
den registrerades rattigheter, friheter och intressen (artikel 22.3).
Sarskilda kategorier av personuppgifter (kénsliga personuppgifter) far
endast i undantagsfall finnas med som grund i sddana beslut (artikel
22.4).

Det bor inte inforas lagstod fér automatiserat beslutsfattande i
Arbetsformedlingens registerlag

Promemorians beddmning ar att det inte i dag inom de myndigheter som
faller inom Arbetsmarknadsdepartementets ansvarsomrade forekommer
de slags automatiserade beslut som avses i artikel 22.1 i dataskydds-
forordningen. Négra bestammelser om automatiserat beslutsfattande
foreslas inte heller i promemorian.

Arbetsformedlingen anger att myndigheten har behov av ett lagstod nér
det géller automatiserade beslut i vissa delar av den verksamhet som
bedrivs i dag och att behovet kommer att 6ka ytterligare i och med krav
pa framtida effektivisering genom automatisering. Arbetsformedlingen
har i vissa fall &ven behov av att utféra profilering, till exempel vid stdd
och matchning mot arbete. For automatiserade beslut kravs vissa
skyddsatgarder som ocksd maste regleras i lag. Nuvarande reglering, till
exempel forvaltningslagen (1986:223), uppfyller endast delvis de
skyddsatgarder som kravs for automatiserade beslut. Det &r darfor av stor
vikt att dven denna fraga regleras i lag.

Regeringen kan konstatera att det rader en viss osakerhet om artikel
22.1 i dataskyddsforordningen ska anses omfatta &ven annat automatiskt
beslutsfattande &n sadant som innefattar profilering. Mycket talar dock
for att artikel 22 i dataskyddsférordningen endast reglerar automatiskt



beslutsfattande som innefattar profilering. Aven om det skulle visa sig att
artikel 22.1 ska tolkas sa att den &ven omfattar automatiserat
beslutsfattande som inte innefattar profilering kan det konstateras att
automatiserat  beslutsfattande generellt ar tillitet for svenska
forvaltningsmyndigheter. | 28 § forvaltningslagen (2017:900) som trader
i kraft den 1 juli 2018 fortydligas att myndighetsbeslut kan fattas pa
automatiserad vég. | skalen till lagen anges att bestimmelsen tydliggor
att det inte behdvs en reglering i en specialforfattning for att en
myndighet ska kunna anvdnda den automatiserade beslutsformen, se
propositionen En modern och rattsséker forvaltning — ny forvaltningslag
(prop. 2016/17:180 s. 179).

Det finns alltsd forfattningsstod i svensk ratt for automatiskt
beslutsfattande vid svenska forvaltningsmyndigheter. Den fdrvaltnings-
réttsliga regleringen stéller allmanna krav pa legalitet, objektivitet och
proportionalitet. Dessutom sakerstalls i det forvaltningsrattsliga
regelverket ratten till insyn, krav pd kommunikation liksom mojligheten
till &ndring och réttelse av beslut samt rétten att dverklaga beslut som kan
antas paverka nagons situation pa ett inte obetydligt satt. Denna reglering
far anses svara mot de krav som stalls i dataskyddsforordningen pa bland
annat lampliga skyddsatgarder enligt artikel 22.2 b. Det bor i detta
sammanhang understrykas att dven om det i férvaltningslagen finns
forfattningsstod for automatiskt beslutsfattande maste givetvis den
personuppgiftsansvarige uppfylla sina skyldigheter som féljer direkt av
dataskyddsforordningen.

Regeringen foreslar mot bakgrund av det ovanstaende inget sarskilt
lagstdd som medger undantag inom den arbetsmarknadspolitiska
verksamheten fran ratten for registrerade i artikel 22.1 i
dataskyddsforordningen att inte bli foremal for ett beslut som enbart
grundas pa automatiserad behandling.

7.9 Samlingar av personuppgifter i Institutet for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvar-
derings verksamhet

Regeringens forslag: Institutet fér arbetsmarknads- och utbildnings-
politisk utvardering ska fa ha samlingar av personuppgifter som inte
direkt kan hanforas till en person om det & nddvandigt for vissa
andamal.

Ordet behdvs ska erséttas av ”ar nddvandigt” i bestdimmelserna om
samlingar av personuppgifter.

Promemorians forslag: Overensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: Datainspektionen ifragasatter behovet av att
skapa egna samlingar av personuppgifter som redan finns hos andra
myndigheter. Datainspektionen efterfrdgar ocksd en narmare analys av
om bestammelsen ar proportionell mot det legitima &ndamal som
efterstravas och om den uppfyller kraven pa de grundlaggande
principerna for behandling enligt artikel 5.1 i dataskyddsférordningen.
Statistiska centraloyran forutsatter att frdgan om Institutet for
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arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvarderings forskningsdatabas
och darmed relaterade fragor kommer att lyftas inom Forsknings-
datautredningens fortsatta arbete.

Skalen fér regeringens forslag
Dataskyddsférordningen

Medlemsstaterna har mojlighet att behalla och inféra bestammelser i
enlighet med artikel 6.2 i dataskyddsforordningen. Artikeln innehéller i
frdga om bland annat vetenskapliga och historiska forskningsdndamal en
koppling till artikel 89.1 med vissa sarskilda krav pa lampliga
skyddsatgarder. Enligt artikel 89.1 ska skyddsatgarderna sakerstilla att
tekniska och organisatoriska atgarder har inforts for att se till att sarskilt
principen om uppgiftsminimering iakttas. Principen om uppgifts-
minimering innebdr att personuppgifterna ska vara adekvata, relevanta
och inte for omfattande i forhallande till de andamal for vilka de
behandlas (artikel 5.1 c). Pseudonymisering namns som exempel pa
sddana tekniska och organisatoriska atgarder. Pseudonymisering
definieras i artikel 4.5 som behandling av personuppgifter som innebéar
att personuppgifterna inte langre kan tillskrivas en specifik registrerad
utan att kompletterande uppgifter anvands, under forutsattning att dessa
kompletterande uppgifter forvaras separat och ar foremal for tekniska
och organisatoriska atgarder som sakerstaller att personuppgifterna inte
tillskrivs en identifierad eller identifierbar fysisk person.

Den nuvarande ordningen

Av 88 lagen om behandling av personuppgifter vid Institutet for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering framgar att det hos
myndigheten far finnas samlingar av personuppgifter som behandlas
automatiserat, under forutséttning att uppgifterna inte direkt kan hanforas
till en person. Uppgifterna far dock, enligt bestimmelsen, vara forsedda
med en beteckning som den myndighet som uppgifterna kommer fran
kan héanfora till ett personnummer eller motsvarande identitets-
beteckning. Samlingarna av personuppgifter behdver inte nddvandigtvis
vara knutna till en avgrénsad studie, uppféljning eller utvérdering, jfr
propositionen Behandling av personuppgifter vid Institutet for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvérdering (prop. 2011/12:176
S. 43).

Behovet av samlingar och hur dessa forhaller sig till
dataskyddsforordningen

Datainspektionen pekar pa att myndigheten i sitt remissyttrande vid
inforandet av lagen om behandling av personuppgifter vid Institutet for
arbetsmarknads- och  utbildningspolitisk  utvardering  ifragasatte
myndighetens behov av att skapa egna samlingar av personuppgifter som
redan finns hos andra myndigheter, till exempel Statistiska centralbyran
och Arbetsformedlingen. Datainspektionen efterfragar ocksa en narmare
redovisning av om bestammelsen &r proportionell mot det legitima mal
som efterstravas och om den uppfyller kraven pa de grundlaggande
principerna for behandling enligt artikel 5.1 i dataskyddsférordningen.



Vid inférandet av lagen om behandling av personuppgifter vid
Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering ansag
regeringen att det fanns behov for Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk  utvérdering att bygga upp samlingar av
avidentifierade personuppgifter. | forarbetena till lagen anges att ett av
huvudsyftena med lagen &r att mdjliggéra for Institutet for
arbetsmarknads- och uthildningspolitisk utvérdering att mer langsiktigt
hélla denna typ av databaser utan krav pé att samlingarna ska vara knutna
till ett visst avgréansat projekt eller utredningsuppdrag. Om myndigheten i
stéllet skulle behdva bygga upp nya specifika databaser for varje enskild
utvardering, skulle myndigheten inte kunna fylla den funktion den har i
dag. Vidare ansadgs det inte mojligt att mota Institutet for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvédrderings behov genom
Statistiska centralbyrans system for direktatkomst eftersom det inte ar
anpassat for de stora dataméngder som myndigheten har behov av i sina
effektutvérderingar. Sammantaget gjordes bedémningen att intresset av
att Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvérdering mer
langsiktigt skulle fa behandla denna typ av uppgiftssamlingar fick anses
véga tyngre &n den integritetskrankning som behandlingen riskerade att
medfdra, se propositionen Behandling av personuppgifter vid Institutet
for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering (prop.
2011/12:176 s. 42).

Regeringens beddmning 4&r att behovet for Institutet for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvérdering att ha egna
samlingar av avidentifierade personuppgifter kvarstar. Samlingarna
mojliggdr effektutvarderingar som kan goras snabbt for att skapa
beslutsunderlag vid utformningen av arbetsmarknadspolitiken, den
ekonomiska politiken och utbildningspolitiken. Eftersom det sker snabba
forandringar inom dessa politikomraden beroende pad bland annat
konjunkturen finns ett stort behov av att utvardera atgarder, insatser och
reformer utan langa utredningstider. Enligt regeringens uppfattning fyller
samlingarna ddrmed en mycket viktig samhéllsfunktion.

Nar det galler intranget i den personliga integriteten kan regeringen
konstatera att personuppgifterna ar avidentifierade. Avidentifieringen
innebdr att varje enskild person inte langre kan identifieras genom namn,
personnummer eller samordningsnummer. | stallet forses varje person
med en beteckning. Statistiska centralbyran sparar dock en nyckel som
kan anvandas for att identifiera de enskilda personerna pa nytt, vilket ar
en forutsattning for att uppgifterna ska kunna uppdateras eller
kompletteras for att gora de kopplingar mellan exempelvis arbetsliv och
utbildning som behdver géras for en viss studie (angiven prop. s. 40).
Vidare har regleringen av samlingarna placerats i lag eftersom det
handlar om en forhallandevis stor mangd personuppgifter som dessutom
kan komma att sparas under en langre tid (s. 19 f).

| samma forarbeten gors bedémningen att de mojligheter som finns till
direktatkomst till Statistiska centralbyrans system inte tillfredsstaller
behoven hos Institutet. Den framsta orsaken som anges &r att systemen
med direktdtkomst inte &r anpassade for de stora datamangder som
behovs for effektutvarderingar (s. 43). Regeringen kan konstatera att inga
avgorande tekniska eller andra verksamhetsmassiga forandringar har
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skett sedan inférandet av registerlagen som mojliggdr att myndigheterna
kan skicka de nddvéandiga dataméangder som behdvs mellan sig.

Bestdimmelsen, som ger Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvardering mdjlighet att ha samlingar av person-
uppgifter, innehaller ett krav pa att samlingen behdvs for de primara
andamalen. Bestammelsen innehaller dven skydds- och sékerhetsatgarder
— sdsom att uppgifterna inte direkt kan hanforas till en person.

Paragrafen &ar aven ett fortydligande och en tillampning av vad som
galler enligt bland annat den grundldggande principen om uppgifts-
minimering i artikel 5.1 c i dataskyddsforordningen. Bestdammelsen &r en
sadan lamplig skyddsatgard for att sdkerstilla de registrerades fri- och
rattigheter som foreskrivs i artikel 89.1. | detta sammanhang kan det dven
framhéllas att lagen innehdller 4ven andra skydds- och
sékerhetsbestdmmelser bland annat om begransning i behandling av
personuppgifter, begransning av tillgang till personuppgifter och krav for
behandling av kénsliga personuppgifter.

Nar det géller lagringsminimering som Datainspektionen ndmner i sitt
yttrande kan regeringen konstatera att Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvardering ska gallra personuppgifter som inte langre
behdvs for att myndigheten ska kunna fullgéra sitt uppdrag (14 8§).
Myndigheten maste ocksa enligt artikel 5.1 ¢ i dataskyddsforordningen
sékerstdlla att personuppgifter &r adekvata, relevanta och inte for
omfattande i forhallande till de andamal for vilka de behandlas.

Regeringen anser sammantaget att det fortfarande finns ett starkt behov
av samlingarna och att det behovet vager tyngre &n det intrang i enskildas
personliga integritet som samlingarna kan innebédra. Regleringen av
samlingarna uppfyller vidare enligt regeringens uppfattning de krav som
stalls i artikel 5.1 i dataskyddsférordningen, till exempel kraven pa
laglighet och uppgiftsminimering.

Bestdmmelsernas utformning

| bestdmmelserna om samlingar av personuppgifter i lagen om
behandling av personuppgifter vid Institutet fér arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvérdering anges att samlingar far finnas om det
behvs for vissa dndamal. Terminologin bor anpassas till
dataskyddsférordningen genom att ordet behdvs ersatts av “ar
nodvandigt”.

Forhallandet till annan reglering av behandling av personuppgifter for
forskningsandamal

Statistiska centralbyrdn forutsitter att frdgan om Institutet for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvarderings forskningsdatabas
och darmed relaterade fragor kommer att lyftas inom
Forskningsdatautredningens fortsatta arbete. | betdnkandet Person-
uppgiftsbehandling for forskningsdandamal (SOU 2017:50) lamnas
forslag till en ny forskningsdatalag som foreslds vara subsidiar i
forhallande till andra bestammelser i lag eller férordning om behandling
av personuppgifter for forskningsandamal. Betankandet bereds inom
Regeringskansliet.



7.10  Registerutdrag i Institutet for arbetsmarknads-
och utbildningspolitisk utvérderings verksam-
het

Regeringens forslag: Bestammelsen om undantag fran ratten till
information efter begdran i registerlagen for Institutet for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvérdering ska tas bort.

Promemorians forslag: | promemorian foreslds undantaget finnas
kvar men med en hanvisning till dataskyddsforordningen i stallet for till
personuppgiftslagen

Remissinstanserna: ~ Datainspektionen  ifragasatter om inte
bestammelsen om undantag fran ratten till information efter begéran
egentligen avser att aterge dataskyddsforordningens artikel 11. Data-
inspektionen ifragasatter ocksa behovet av bestimmelsen och anser att
den kan tas bort. Dataskydd.net avstyrker forslaget. | ovrigt har
remissinstanserna inga synpunkter pa forslaget.

Skélen for regeringens forslag
Dataskyddsforordningen

Artikel 15 i dataskyddsférordningen reglerar den registrerades ratt till
tillgang till personuppgifter, som motsvarar ratten till information efter
ansokan i 26 § personuppgiftslagen, det vill séga ratt till s kallade
registerutdrag.

| artikel 89.2 i dataskyddsforordningen anges att i de fall person-
uppgifter behandlas for bland annat vetenskapliga eller historiska
forskningsandamal far det i nationell ratt foreskrivas undantag fran de
rattigheter som avses i bland annat artikel 15.

Den nuvarande ordningen

I 138 lagen om behandling av personuppgifter vid Institutet for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvérdering finns ett undantag
frdn den skyldighet att l1amna registerutdrag pa begiran som regleras i
26 § personuppgiftslagen. Undantaget géller de fall dd Institutet for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering endast har
personuppgifter som inte ar hanforliga till en viss person, men éven de
fall da personuppgifterna har forsetts med ndgot slags beteckning, s
lange inte Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk
utvardering har tillgang till den nyckel som behovs for att ater knyta
uppgifterna till en enskild individ.

De uppgifter som Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk
utvardering behandlar &r sddana att myndigheten inte har mojlighet att
utan bistand fran andra myndigheter sammanstalla ett registerutdrag 6ver
de uppgifter som behandlas.

Undantaget fran ratten till registerutdrag ska tas bort

En skyldighet att sammanstélla registerutdrag och ldmna ut annan
information enligt artikel 15 i dataskyddsférordningen skulle innebéra att
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Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvérdering blev
tvunget att identifiera uppgifterna pa ett satt som i sig skulle innebara
oonskade risker for intrang i den personliga integriteten, jfr propositionen
Behandling av personuppgifter vid Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvérdering (prop. 2011/12:176 s. 58). Ett sadant krav
skulle leda till en stdrre spridning av en personuppgift &n vad som annars
hade varit nédvéandigt.

Artikel 11 innebar att den personuppgiftsansvarige inte behdver skaffa
ytterligare uppgifter for att fullgdra sina skyldigheter enligt artikel 15 om
personuppgifterna som behandlas inte gér det mojligt att identifiera
nagon fysisk person (jfr skial 57). Om den registrerade lamnar
kompletterande information som gor det mojligt att identifiera den
registrerade, ska dock rétten till registerutdrag enligt artikel 15 gélla. Den
personuppgiftsansvarige ska om mgjligt informera den registrerade om
att denne inte behdver skaffa ytterligare uppgifter for att félja
dataskyddsférordningen om personuppgifterna som behandlas inte gor
det mojligt att identifiera nagon fysisk person. Bestammelsen i artikel 11
ar direkt tillimplig frdn och med den 25 maj 2018 och det kravs inte att
den infors i svensk ratt for att den ska gélla. Man kan alltsa, liksom
Datainspektionen, ifrdgasatta behovet av en bestimmelse som gor ett
undantag fran ratten till registerutdrag enligt artikel 15 i
dataskyddsforordningen nér det géller personuppgifter som inte direkt
kan hénforas till en person. Som Datainspektionen framfér bor darfor
bestimmelsen om undantag frdn ratten till registerutdrag tas bort.
Undantaget framgar redan av artikel 11 i dataskyddsférordningen.

7.11  Tillgang till personuppgifter i Inspektionen for
arbetsloshetsforsakringens verksamhet

Regeringens forslag: Tillgangen till personuppgifter ska begransas

till vad var och en behdver for att kunna fullgéra sina arbetsuppgifter.

Promemorians forslag: Overensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: Ingen av remissinstanserna har synpunkter pa
forslaget.

Skélen for regeringens forslag: Enligt artikel 29 i dataskydds-
férordningen galler att personuppgiftsbitrdden och personer som utfér
arbete under den personuppgiftsansvariges eller personuppgiftsbitradets
overinseende, och som far tillgang till personuppgifter, endast far be-
handla dessa pa instruktion fran den personuppgiftsansvarige savida han
eller hon inte &ar skyldig att gora det enligt unionsratten eller
medlemsstaternas nationella ratt. Enligt artikel 32.4 ska den person-
uppgiftsansvarige och personuppgiftshitradet vidta atgarder for att
sékerstdlla att varje fysisk person som utfor arbete under den
personuppgiftsansvariges eller personuppgiftsbitradets dverinseende, och
som far tillgdng till personuppgifter, endast behandlar dessa pa
instruktion fran den personuppgiftsansvarige, om inte unionsratten eller
medlemsstaternas nationella ratt alagger honom eller henne att géra det.



Spridning av personuppgifter har av naturliga skal stor betydelse for
integritetsriskerna med behandlingen. En 6kad spridning av person-
uppgifter innebér en 6kad risk for att uppgifterna kommer att anvéndas
pa ett otillborligt och icke avsett satt. Utgdngspunkten ar darfor att
personuppgifter inte ska spridas till fler &n vad som &r nédvéndigt med
hansyn till andamalet med behandlingen. Det saknas i princip betydelse
hur manga som faktiskt tar del av personuppgifterna. Integritetsriskerna
ar desamma i de fall spridningen innebér att mottagarna har mojlighet att
ta del av dem, det vill saga har tillgang till personuppgifterna.

En bestammelse om att tillgang till personuppgifter ska vara begransad
till vad var och en behdver for att kunna fullgora sina uppgifter ligger i
linje med dataskyddsforordningen och minskar risken for otillaten
behandling av personuppgifter. Det 4r aven frdga om en bestammelse om
lampliga och sarskilda atgarder for att sakerstdlla den registrerades
intressen som ska inforas i fraga om behandling av kansliga person-
uppgifter enligt artikel 9.1 g i dataskyddsférordningen. En sadan
bestdmmelse bor darfor inforas i lagen.

7.12 Rattelse och skadestand

Regeringens forslag: Bestammelserna om réttelse och skadestand ska
tas ur registerlagarna for Arbetsformedlingen, Inspektionen for
arbetsloshetsforsakringen och Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvardering.

Promemorians forslag: Overensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna:  Dataskydd.net tillstyrker  forslagen  att
bestammelserna om rattelse och skadestdnd ska tas bort. Ingen av de
évriga remissinstanserna har synpunkter pa forslaget.

Skalen for regeringens forslag: Den registrerades rétt till réttelse
behandlas i artikel 16 i dataskyddsforordningen. Bestdmmelsen anger att
den registrerade ska ha rdtt att av den personuppgiftsansvarige utan
onddigt drojsmal fa felaktiga personuppgifter som ror honom eller henne
rattade. Med beaktande av andamélet med behandlingen, ska den
registrerade ha rétt att komplettera ofullstdndiga personuppgifter, bland
annat genom att tillhandahalla ett kompletterande utlatande.

Aven bestammelsen om skadestdnd i artikel 82 i dataskyddsfor-
ordningen &r direkt tillamplig. | den foreslagna dataskyddslagen finns en
bestammelse, 8 kap. 1 §, som upplyser om att ratten till ersattning enligt
artikel 82 i dataskyddsférordningen &aven galler vid overtradelser av
bestdmmelser i lagen och andra forfattningar som kompletterar
dataskyddsforordningen.

Det ar varken behovligt eller lampligt att registerlagarna innehaller
specifika bestammelser eller hénvisningar till dataskyddsforordningen
eller lagen med kompletterande  bestammelser till EU:s
dataskyddsforordning i frdga om réttelse, skadestand eller sanktioner i
dvrigt. Bestammelserna om rattelse och skadestand ska darfor tas bort i
registerlagarna.
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7.13  Gallring

7.13.1  Enforlangd gallringstid i Arbetsférmedlingens
verksamhet

Regeringens forslag: Gallring av personuppgifter om arbetssokande i
en arbetsmarknadspolitisk databas ska goras senast tre &r efter
utgangen av det ar da behandlingen av uppgifterna har avslutats i ett
arende.

Promemorians forslag: Overensstammer i huvudsak med regeringens.
Promemorian féreslar dock att gallring ska ske tre ar efter utgangen av
det ar da behandlingen av uppgifterna har avslutats i ett arende.

Remissinstanserna: Datainspektionen avstyrker forslaget om en
generellt utdkad gallringstid till tre ar inom den arbetsmarknadspolitiska
verksamheten. Dataskydd.net avstyrker delvis forslaget och anfor att
gallring ska ske s& fort uppgifterna inte langre behovs enligt principen
om lagringsminimering.

Skalen for regeringens forslag
Dataskyddsforordningen

Lagring av personuppgifter &r enligt dataskyddsforordningen en form av
behandling av personuppgifter (artikel 4.2). Huvudregeln i artikel 5.1 e &r
att personuppgifter inte far forvaras i en form som méjliggor identifiering
under langre tid an vad som &r nédvandigt for de andamal for vilka upp-
gifterna behandlas. Samma bestdmmelse finns i 6.1 e i dataskydds-
direktivet, vilket innebar att huvudregeln som s&dan inte har forandrats
genom dataskyddsforordningen. Det &r den personuppgiftsansvarige som
ansvarar for att personuppgifter inte lagras pa fel sétt eller for lang tid.

| artikel 6.2 och 6.3 i dataskyddsforordningen ges en mdjlighet for
medlemsstater att i nationell rétt faststélla mer specifika krav, daribland
sérskilda bestdmmelser om lagringstid.

Den nuvarande ordningen

| dag géller att uppgifter om arbetssdkande i en arbetsmarknadspolitisk
databas ska gallras tva ar efter utgdngen av det ar da behandlingen av
uppgifterna har avslutats i ett &drende hos Arbetsformedlingen.
Bestammelsen om tva ars gallringstid fanns redan i den tidigare lagen
(1994:459) om arbetsformedlingsregister. | férarbetena till den bestam-
melsen vdgdes behoven av bevarande mot integritetsaspekten. En
gallringstid om tva &r bedémdes som en relativt kort men nodvandig
gallringstid for uppgift om arbetssékande i en arbetsmarknadspolitisk
databas, medan tio ar bedomdes nodvandigt for statistikregister, se
propositionen Lag om arbetsformedlingsregister (prop. 1993/94:235 s.
37) och propositionen Lag om behandling av personuppgifter i den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten (prop. 2001/02:144 s. 55).



Promemorians forslag

I promemorian foreslas en forlangd gallringstid i lagen om behandling av
personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten. Den
forlangda gallringstiden motiveras pa foljande satt. Enligt férordningen
(2007:414) om jobb- och utvecklingsgarantin har den som skrivits ut for
att pabdrja en utbildning inom skolvésendet eller motsvarande utbildning
vid en folkhogskola majlighet att aterintrada i jobb- och utvecklings-
garantin under forutsattning att avbrottet har varat i hogst tre ar. Eftersom
Arbetsformedlingen enligt registerlagens nuvarande lydelse ska gallra
personuppgifter efter tva ar, blir den praktiska konsekvensen av
gallringsfristen att Arbetsformedlingen inte kan Overblicka hela den
tidsperiod om tre ar, fran intradet till uttradet i programmet, som réatten
till aterintrade avser. Det gar inte heller att dteruppta ett sadant arende
eftersom uppgifterna har dverlamnats till Riksarkivet for arkivering. Det
ar den enskilde som sjalv maste begara ut uppgifterna fran Riksarkivet.
Det &r angelaget att det ska vara mojligt att Aaterintrada i
arbetsmarknadspolitiska program efter till exempel studier eller
foraldraledighet. Tvaarsfristen innebédr darmed att Arbetsformedlingen
inte pa ett andamalsenligt och effektivt sétt kan fullgora sitt uppdrag.

Behovet av lagring som &r langre &n tva ar i etableringsprogrammet

Aterintrade i ett arbetsmarknadspolitiskt program efter en langre tid &n
tvd & kommer dven att vara mojligt efter den 1 januari 2018 i det sa
kallade etableringsprogrammet enligt férordningen (2017:820) om
etableringsinsatser for vissa nyanldnda invandrare. Detta innebar att
Arbetsformedlingen kommer att ha motsvarande problem med den
tvaariga gallringstiden nér det géller etableringsprogrammet som nar det
géller jobb- och utvecklingsgarantin.

Principen om lagringsminimering ska galla tillsammans med en
tredrsfrist

Datainspektionen invdnder mot den forldngda gallringstiden.
Myndigheten papekar att enligt den grundlaggande principen i 5.1¢ i
dataskyddsforordningen far personuppgifter inte lagras under langre tid
an vad som &r nodvandigt for de andamal for vilka personuppgifter
behandlas. Det finns, enligt Datainspektionen, inte nagot utrymme i
dataskyddsforordningen for att behandla personuppgifter under en langre
tid &n vad som &r nédvandigt, enbart for att det kan bli besvérligt att ha
olika gallringstider. Datainspektionen avstyrker dérfér promemorians
forslag om en generellt utékad gallringstid till tre &r. Aven dataskydd.net
har invandningar mot forslaget och avstyrker det delvis.

En generell forlangning av gallringstiden fran tva till tre ar innebar,
liksom Datainspektionen pépekar, ett visst ingrepp i den personliga
integriteten hos manga arbetssokande som ar inskrivna vid
Arbetsformedlingen och som inte ber6rs av ovan ndmnda bestammelser i
jobb- och utvecklingsgarantin eller etableringsprogrammet. Att inféra
olika gallringstider for olika arbetsmarknadspolitiska program och
insatser skulle dock riskera att innebéra ett frekvent behov av &ndringar i
registerlagens gallringstider. Vidare ar det svart att vid inskrivningen
forutse vilka program som kan komma att bli aktuella foér en
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arbetssokande pa sikt. Integritetsaspekterna maste alltsd vagas mot
behovet av ett robust och forutségbart regelverk. Regeringen anser mot
den bakgrunden att det inte i registerlagen ska foreskrivas olika
gallringstider for olika program och insatser.

Integritetsintresset bor darfér beaktas pa annat sétt 4n genom att olika
gallringstider foreskrivs i registerlagen. Som Datainspektionen och
dataskydd.net konstaterar innehaller dataskyddsférordningen i artikel
5.1 e en princip om sa kallad lagringsminimering. Enligt principen far
personuppgifter inte forvaras i en form som mojliggor identifiering av
den registrerade under en langre tid &n vad som &r nodvéndigt for de
andamél for vilka personuppgifterna behandlas. Personuppgifter far
lagras under langre perioder i den man som personuppgifterna enbart
behandlas for arkivindamal av allméant intresse, vetenskapliga eller
historiska forskningsandamal eller statistiska andamal i enlighet med
artikel 89.1, under forutsattning att de l&mpliga tekniska och
organisatoriska atgarder som kravs enligt denna férordning genomfors
for att sakerstalla den registrerades rattigheter och friheter.

Principen i artikel 5.1 e bor vara utgangspunkten for lagring och
gallring av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten.
Det bor dock anges en bortre grédns for nar gallringen ska ske i
registerlagen. P& sa vis blir huvudregeln att gallring ska ske sa snart
personuppgifterna inte langre ar nodvandiga for de dndamal for vilka
personuppgifterna behandlas. Den bortre gransen bor sattas vid tre ar om
det inte handlar om uppgifter som behandlas for arkivandamal av allmént
intresse, vetenskapliga eller historiska forskningsandamal eller statistiska
andamal i enlighet med artikel 89.1. Denna tid &r visserligen en
forlangning i forhallande till vad som géller i dag men behdvs med tanke
pd intresset av att det ska vara mojligt att aterintrada i
arbetsmarknadspolitiska program efter till exempel studier eller
foraldraledighet.

Uppgifter om arbetssokande i en arbetsmarknadspolitisk databas ska
darfor gallras senast tre ar efter utgangen av det ar da behandlingen av
uppgifterna har avslutats i ett d&rende hos Arbetsférmedlingen.

7.13.2  Sprakliga justeringar av gallringsbestammelserna

Regeringens forslag: Uttrycket “handlaggande myndighet” i
registerlagarna  for  Arbetsformedlingen och Inspektionen  for
arbetsloshetsforsakringen ska ersdttas av  Arbetsformedlingen
respektive Inspektionen for arbetsléshetsforsékringen.

| registerlagarna for Arbetsférmedlingen, Inspektionen for
arbetsloshetsforsakringen och Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvérdering ska vissa sprakliga anpassningar av
gallringsbestdmmelserna goras till EU:s dataskyddsférordning.

Promemorians forslag: Overensstimmer i huvudsak med regeringens.
Promemorian foreslar inte att handlaggande myndighet ska andras till
Inspektionen for arbetsléshetsforsékringen.

Remissinstanserna: Inspektionen for arbetsloshetsforsékringen anser
att lydelsen “den handlaggande myndigheten” i 15 § lagen om



behandling av personuppgifter vid Inspektionen for arbetslds-
hetsforsdkringen bor ersdttas med Inspektionen for arbetsloshets-
forsakringen. | 6vrigt har remissinstanserna inga synpunkter.

Skalen for regeringens forslag: | 16 § forsta stycket lagen om
behandling av  personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska
verksamheten anges att personuppgifter om en arbetssokande i en
databas ska gallras tva ar efter utgangen av aret da behandlingen av
uppgifterna har avslutats i ett arende hos den handlaggande myndigheten.
Uttrycket ”handldggande myndighet” tar sikte pd den tidigare
organisationen med olika myndigheter inom Arbetsmarknadsverket, se
propositionen Lag om behandling av personuppgifter i den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten (prop. 2001/02:144 s. 46 f).
Eftersom Arbetsférmedlingen numera ar den enda myndighet som avses i
detta sammanhang bor beteckningen handlaggande myndighet erséttas av
Arbetsformedlingen.

Inspektionen for arbetsloshetsforsékringen anser att “den hand-
laggande myndigheten” i 15 § lagen om behandling av personuppgifter
vid Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen bor ersattas med
Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen av  motsvarande  skél.
Regeringen  delar  Inspektionen  for  arbetsldshetsforsakringens
uppfattning. Den handldggande myndigheten ska alltsd ersittas av
Inspektionen for arbetslgshetsforsékringen.

Artikel 89.1 i dataskyddsférordningen innehdller bestammelser om
skyddsatgarder och undantag for behandling for arkivandamal av allmant
intresse, vetenskapliga eller historiska forskningsandamal eller statistiska
andamal. Motsvarande bestammelser i dataskyddsdirektivet talar i stéllet
for “vetenskapliga eller historiska forskningsandamal eller statistiska
andamal” om “historiska, statistiska eller vetenskapliga &andamal”.
Beddmningen & dock att den nya formuleringen i
dataskyddsforordningen inte innebar ndgon skillnad i sak.

Bestdmmelserna i  registerlagarna  for  Arbetsférmedlingen,
Inspektionen  for  arbetsloshetsforsakringen  och  Institutet  for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvérdering bor justeras till data-
skyddsférordningens terminologi i syfte att undvika att en
betydelseskillnad l&ses in mellan formuleringarna i dataskydds-
forordningen och formuleringarna i registerlagarna.

Aven ordet behdvs bor i gallringsbestimmelserna erséttas av “ar
nddvandigt” i syfte att anpassa terminologin till dataskyddsférordningens
terminologi.

7.14  Overklagande

Regeringens forslag: Overklagandebestimmelserna ska tas bort ur
registerlagarna for  Arbetsformedlingen och Inspektionen for
arbetsloshetsforsakringen.

Promemorians forslag: Overensstimmer inte med regeringens.
Promemorian foreslar att det ska finnas hanvisningar i lagarna till den
foreslagna dataskyddslagen.
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Remissinstanserna: Ingen av remissinstanserna har synpunkter pa
forslaget att ha hénvisningar till den foreslagna lagen med
kompletterande bestammelser till EU:s dataskyddsforordning.

Skalen for regeringens forslag: Av 18 § lagen (2002:546) om
behandling av  personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska
verksamheten framgar att ratten att éverklaga ar begransad till tva typer
av beslut, ndmligen Arbetsformedlingens beslut om réttelse respektive
avslag pa ansokan om information enligt 26 § personuppgiftslagen.
Provningstillstand kravs vid 6verklagande till kammarratten.

I 16 8 lagen om behandling av personuppgifter vid Inspektionen for
arbetsloshetsforsékringen finns motsvarande bestdmmelse.

Lagen om behandling av personuppgifter vid Institutet for
arbetsmarknads- och uthildningspolitisk utvardering innehéller inga
bestdmmelser om 6verklagande. Déremot &r personuppgiftslagen tillam-
plig i den man inte annat foreskrivs i registerlagen. Enligt person-
uppgiftslagen &r rétten att 6verklaga begransad till en myndighets beslut
om rattelse eller avslag pa ansdkan om information enligt 26 § samma
lag.

En registrerad ska enligt artikel 79 i dataskyddsfoérordningen ha ratt till
ett effektivt rattsmedel mot en personuppgiftsansvarig eller ett
personuppgiftsbitrade.

Regeringen foreslar i lagradsremissen Ny dataskyddslag att data-
skyddslagen, i liknet med personuppgiftslagen, ska innehalla en
bestammelse om att vissa myndighetsbeslut far overklagas till allman
forvaltningsdomstol (lagradsremissen Ny dataskyddslag s. 148). Den
foreslagna dataskyddslagen kommer att gdlla inom registerlagarnas
tillampningsomrdden om inte annat foljer av registerlagarna eller
foreskrifter som har meddelats i anslutning till dem, se avsnitt 7.2.3.
Detta innebar att dataskyddslagens bestdimmelser om 6verklagande
kommer att galla om inte annat foreskrivs i registerlagarna eller i
foreskrifter som har meddelats i anslutning till dem.

I promemorian gors beddmningen att det av pedagogiska skal &r
lampligt att ha upplysningsbestdmmelser i registerlagarna som héanvisar
till dataskyddslagen. Regeringen konstaterar att det inte har framkommit
att det finns behov av sérskilda bestammelser om Overklagande som
avviker fran dem som foreslds i dataskyddslagen. Det finns enligt
regeringens uppfattning inte heller tillrackliga skal att infora
upplysningsbestammelser i registerlagarna om att dataskyddslagen
innehéller bestammelser om dverklagande.

Regeringen anser darfor att &verklagandebestimmelserna i
registerlagarna for Arbetsférmedlingen och Inspektionen for arbetslds-
hetsforsakringen bor tas bort.



8 Ikrafttrddande och behovet av
overgangshestammelser

Regeringens forslag: Den nya lagen och andringarna i registerlagarna
ska trada i kraft den 25 maj 2018.

Promemorians forslag: Overensstammer med regeringens.

Remissinstanserna: Dataskydd.net tillstyrker promemorians forslag.
Ingen av de 6vriga remissinstanserna har haft synpunkter pa forslaget.

Skalen for regeringens forslag: Dataskyddsférordningen ska
tillampas fran och med den 25 maj 2018. Av artikel 94 i dataskydds-
forordningen framgar att dataskyddsdirektivet ska upphora att galla med
verkan fran och med samma datum och att hanvisningar till det upphavda
dataskyddsdirektivet ska anses som hanvisningar till dataskyddsférord-
ningen.

Forutom vissa bestammelser av Overgdngskaraktar i frdga om
Europaparlamentets och radets direktiv 2002/58/EG av den 12 juli 2002
om behandling av personuppgifter och integritetsskydd inom sektorn for
elektronisk kommunikation (direktiv. om integritet och elektronisk
kommunikation), respektive i fraga om forhallande till internationella
avtal som ror Overforing av personuppgifter till tredjelander eller
internationella organisationer och som ingicks fore den 24 maj 2016
(artikel 96), saknar dataskyddsforordningen évergangsbestaimmelser.

Den nya lagen och andringarna som foreslas i denna lagradsremiss bor
trada i kraft samtidigt som dataskyddsférordningen borjar tillampas, det
vill sdga den 25 maj 2018.

En utgangspunkt i dataskyddsférordningen &r att behandling som pagar
den dag da forordningen borjar tillampas fran och med den dagen ska
bringas i Overensstimmelse med forordningen (sk&l 171). Person-
uppgiftsansvariga och personuppgiftshitraden far darfor forutsattas ha
ordnat sin behandling av personuppgifter s att exempelvis en begéran
om information fran en registrerad som har kommit in fore
den 25 maj 2018 men som inte har hunnit besvaras, kan tillmétesgas i
enlighet med férordningens bestammelser.

For skadestdnd bor dldre bestimmelser gélla om skadan har orsakats
fore den 25 maj 2018. Att sa ar fallet foljer av allmanna rattsgrundsatser,
varfor det inte finns nagot behov av Gvergangsbestammelser i det
avseendet, jfr propositionen Forslag till skadestdndslag m.m.
(prop. 1972:5 s. 593) och lagradsremissen Ny dataskyddslag s. 175. Inte
heller i 6vrigt finns skal att inféra 6vergangshestammelser.
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9 Konsekvenser

9.1 Overgripande konsekvenser

De forslag som regeringen lagger fram i denna lagradsremiss syftar
huvudsakligen till att anpassa registerforfattningar pé
arbetsmarknadsomradet till dataskyddsforordningen. Det foreslas ocksa
att  Arbetsmiljoverkets registerférordning som reglerar person-
uppgiftsbehandling i informationssystemet om arbetsskador ersétts av en
lag och att gallringstiden i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten
forlangs i Arbetsformedlingens registerlag. De senare forslagen
motiveras inte av behovet av anpassning till dataskyddsférordningen.

Merparten av bestimmelserna i registerforfattningarna kvarstar
oforéndrade. De flesta forslag &r foljder av eller anpassningar till
dataskyddsférordningen och till att personuppgiftslagen (1998:204)
upphévs. Hanvisningar till personuppgiftslagen tas som en konsekvens
till detta bort. Vissa andra bestdmmelser tas bort eftersom motsvarande
bestdammelser finns i dataskyddsférordningen eller i den foreslagna
dataskyddslagen. | andra fall fors héanvisningar in till
dataskyddsforordningen eller den foreslagna dataskyddslagen. Dessa
forslag bidrar till att undvika dubbelreglering och klargér de olika
regelverkens forhallande till varandra. | de flesta fall innebar dndringarna
i sig inte nagon andring i sak i forhallande till vad som galler i dag.

Forslagen i lagradsremissen bedoms ge forutsattningar for
myndigheterna pa arbetsmarknadsomradet att aven i fortsattningen
bedriva sin verksamhet pa ett effektivt och rattssakert satt samtidigt som
de registrerade ges ett fullgott skydd mot onddiga intrang i den
personliga integriteten.

Dataskyddsférordningen kommer i sig att leda till stora konsekvenser
for bade det allmanna och enskilda. Dessa behandlas dock inte i detta
lagstiftningsérende.

9.2 Alternativa l6sningar eller att inte reglera alls

En alternativ l6sning till forslagen i lagradsremissen ar att upphava
registerforfattningar pa arbetsmarknadsomradet och lata myndigheternas
personuppgiftbehandling ha sitt réttsliga stod i dataskyddsférordningen
kompletterad av den foreslagna dataskyddslagen. En sadan 16sning skulle
dock i hog grad forsamra berdrda myndigheters méjligheter till en
effektiv och andamalsenlig behandling av personuppgifter samtidigt som
rattslaget skulle bli mer oklart for bade personuppgiftsansvariga
myndigheter och for de registrerade.



9.3 Ekonomiska konsekvenser

Regeringen beddmer att de ekonomiska konsekvenserna av forslagen i
denna lagradsremiss blir ytterst begransade. Initialt kan forslagen
innebéra hégre kostnader for myndigheterna for bland annat anpassning
av it-system och utbildning av personal. Dessa bedéms dock vara av den
omfattningen att de ryms inom de befintliga ekonomiska ramarna.

Forslagen bedoms inte medféra ndgra kostnader eller okad
administrativ borda for enskilda.

94 Konsekvenser for jamstalldhet, miljo och sma
foretag

Forslagen beddms inte fa nagra konsekvenser for jamstalldheten mellan
kvinnor och man. Forslagen beddms inte ha ndgra sociala eller
miljomassiga konsekvenser eller nagra sarskilda effekter for vare sig sma
eller stora foretag.
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10 Forfattningskommentar

10.1 Forslaget till lag om behandling av personupp-
gifter i Arbetsmiljoverkets informationssystem om
arbetsskador

Lagens tillampningsomrade

18 Denna lag tillampas vid behandling av personuppgifter i Arbets-
miljoverkets informationssystem om arbetsskador.

Lagen tillampas endast pa helt eller delvis automatiserad behandling av
personuppgifter och annan behandling av personuppgifter som ingar eller
kommer att ingd i ett register.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.1 och 6.2.

| paragrafen anges lagens tillimpningsomrade.

Informationssystemet om arbetsskador utgér en av de sarskilda uppgifter
som Arbetsmiljéverket ansvarar for enligt 2 § foérordningen (2007:913) med
instruktion for Arbetsmiljoverket. Informationssystemet utgor ocksa en del
av myndighetens ansvar for den officiella statistiken enligt forordningen
(2001:100) om den officiella statistiken. Av forsta stycket framgar att sadan
behandling av personuppgifter vid Arbetsmiljoverket som inte ror
informationssystemet om arbetsskador, inklusive intern administration, faller
utanfor lagens tillampningsomrade.

| paragrafens andra stycke begrénsas tillampningsomradet till en viss typ
av behandling av personuppgifter. Manuell behandling som inte ingar eller
kommer att ingd i ett register faller utanfor lagens tillampningsomrade.
Bestammelsen i andra stycket ar utformad i néra anslutning till artikel 2.1 i
dataskyddsforordningen och bor tolkas pa samma satt.

Forhallandet till annan reglering

2 8 Denna lag kompletterar Europaparlamentets och radets forordning (EU)
2016/679 av den 27 april 2016 om skydd for fysiska personer med avseende
pa behandling av personuppgifter och om det fria flodet av sddana uppgifter
och om upphédvande av direktiv 95/46/EG (allmén dataskyddsférordning),
hér bendmnd EU:s dataskyddsférordning.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.3.1.

Av paragrafen framgdr att lagen utgor ett komplement till
dataskyddsférordningen. Dataskyddsférordningen &r direkt tillamplig i varje
medlemsstat. Det innebér att den automatiskt ar en del av den svenska
rattsordningen. | vissa avseenden forutsatter eller tillater dataskydds-
forordningen emellertid att Sverige infor bestdammelser som kompletterar
forordningen, antingen i form av preciseringar eller i form av undantag.



Lagens hanvisningar till dataskyddsférordningen ar dynamiska, det vill
séga avser forordningen i dess vid varje tidpunkt géllande lydelse.

38 Vid behandling av personuppgifter enligt denna lag géller lagen
(2018:000) med kompletterande bestdmmelser till EU:s dataskydds-
forordning och féreskrifter som har meddelats i anslutning till den lagen, om
inte annat foljer av denna lag eller féreskrifter som har meddelats i
anslutning till lagen.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.3.2.

Paragrafen upplyser om hur lagen forhaller sig till lagen (2018:000) med
kompletterande bestdmmelser till EU:s dataskyddsfoérordning, kallad
dataskyddslagen.

Bestammelsens forsta led klargor att det i dataskyddslagen finns generella
nationella bestdmmelser om behandling av personuppgifter som kompletterar
och preciserar dataskyddsforordningen och som darmed dven géller for
Arbetsmiljéverkets hantering av personuppgifter i informationssystemet om
arbetsskador. Andra ledet anger att dataskyddslagen ar subsidiér i forhallande
till denna lag. Det innebdr att dataskyddslagens bestammelser endast galler
om inte annat foreskrivs i lagen eller foreskrifter meddelade i anslutning till
denna lag.

Ratten att gora invandningar

48 Artikel 21.1 i EU:s dataskyddsforordning om rétten att gora
invandningar géller inte vid sddan behandling som ar tillaten enligt denna
lag eller foreskrifter som har meddelats i anslutning till lagen.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.4.

| paragrafen gors ett undantag fran den ratt att invanda mot behandling av
personuppgifter som foljer av artikel 21.1 i dataskyddsférordningen.
Undantaget utgor en sddan begransning i den nationella ratten som ar tillaten
enligt artikel 23 i dataskyddsférordningen.

Personuppgiftsansvar

58 Arbetsmiljoverket &r personuppgiftsansvarigt féor den behandling av
personuppgifter som myndigheten utfoér enligt denna lag.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.5.

Paragrafen anger vem som &r personuppgiftsansvarig for behandling av
personuppgifter enligt lagen. Utpekandet av Arbetsmiljéverket som person-
uppgiftsavsvarigt ar i enlighet med artikel 4.7 andra ledet i data-
skyddsforordningen.
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Andamal med behandlingen

6 8§ Arbetsmiljoverket far behandla personuppgifter i informationssystemet
om arbetsskador om det ar nédvandigt for att ge underlag fér arbetet med att
forebygga arbetsskador. En sddan behandling far innefatta

1. registrering av arbetsskador och bearbetning av sddana uppgifter,

2. tillsynsverksamhet,

3. skadeutredningar,

4. forskning och undervisning,

5. framstéllning av statistik, och

6. planering, uppfoljning och utvérdering av férebyggande arbete mot
arbetsskador.

Regeringen eller den myndighet regeringen bestdmmer kan med stdd av
8 kap. 7 8 regeringsformen meddela foreskrifter om begransningar av
andamalen och om begransningar av vilka personuppgifter som far
behandlas for ett visst andamal.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.6.1 och 6.6.2.

Paragrafen behandlar de sa kallade primara andamalen for behandlingen av
personuppgifter i informationssystemet om arbetsskador.

| paragrafens forsta stycke anges de primara andamalen. Beskrivningen av
andamalen far betydelse for vilken insamling och annan behandling av
personuppgifter som &r tillaten enligt lagen. Att andamalen faststalls i lag
frémjar att personuppgiftsbehandlingen sker i enlighet med principerna om
laglighet, korrekthet och 6ppenhet (artikel 5.1 a i dataskyddsférordningen).

Bestdmmelsen utgdr en yttre ram for vilka slags personuppgifts-
behandlingar som &r tillitna enligt lagen och & en sadan
specifikationsbestammelse som ar tilliten enligt artikel 6.2 i data-
skyddsforordningen. Att det anges ett krav pa att behandlingen ska vara
nodvandig for de angivna andamalen innebar ett tydliggérande av kraven pa
laglig behandling enligt artikel 6.1 i dataskyddsférordningen.

Paragrafens andra stycke upplyser om att regeringen eller den myndighet
regeringen bestimmer kan meddela foreskrifter om begrénsningar av
andamalen och om begréansningar av vilka personuppgifter som far behandlas
for ett visst andamal.

7 8 Personuppgifter som behandlas for de andamal som anges i 6 § far ocksa
behandlas for att fullgdra ett utlamnande av uppgifter som sker i éverens-
stammelse med lag eller férordning.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.6.3.

| paragrafen klargors att Arbetsmiljoverket far behandla personuppgifter
for att fullgéra utlamnande av uppgifter. Ett sddant utlimnande kan till
exempel bli aktuellt om myndigheten behdver ldmna ut uppgifter for att
uppfylla krav i offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).



8 § Personuppgifter som behandlas enligt 6 § far behandlas aven for andra
andamal, under forutsattning att uppgifterna inte behandlas pa ett satt som
ar oforenligt med de andamal for vilka uppgifterna samlades in.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.6.4.

Paragrafen tydliggor att den sad kallade finalitetsprincipen galler vid
behandling av personuppgifter enligt lagen.

Bestdmmelsen i paragrafen ar utformad i néra anslutning till artikel 5.1 b i
dataskyddsforordningen och bor tolkas pd samma satt. Detta innebar bland
annat att behandling for arkivandamal av allmént intresse, vetenskapliga eller
historiska forskningsandamal eller statistiska dndamal i enlighet med artikel
89.1 i forordningen inte ska anses vara oftrenlig med de ursprungliga
andamélen. Det innebar ocksa att de omstandigheter som anges i artikel 6.4
a—e i forordningen ska beaktas vid bedémningen om behandlingen &r forenlig
med finalitetsprincipen.

Behandling av kansliga personuppgifter

9 § Personuppgifter om hélsa far behandlas om det ar nodvandigt for de
dandamdl som anges i 6—8 88. Andra personuppgifter som avses i artikel 9.1 i
EU:s dataskyddsforordning far inte behandlas i Arbetsmiljoverkets
informationssystem om arbetsskador.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.7.

I paragrafen regleras i vilken utstrackning Arbetsmiljoverket far behandla
sadana sarskilda kategorier av personuppgifter (kdnsliga personuppgifter)
som avses i artikel 9.1 i dataskyddsforordningen. Paragrafen innebdr att lagen
endast ger stod for behandling av sddana kansliga personuppgifter som ror
hélsa.

Tillgang till personuppgifter

10 § Tillgangen till personuppgifter ska begréansas till vad var och en
behdver for att kunna fullgora sina arbetsuppgifter.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.8.

Av paragrafen foljer att Arbetsmiljoverket &r skyldigt att se till att
behdrigheten att behandla personuppgifter begréansas.

Genom begréansningen forstarks skyddet for den personliga integriteten
genom att uppgifterna sprids till en sa liten krets som mgjligt.

Bestammelsen ar en skydds- och sakerhetsbestaimmelse som det ar tillatet
att infora enligt artikel 6.2 och 6.3 i dataskyddsforordningen.
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10.2  Forslaget till lag om andring i lagen (2002:546)
om behandling av personuppgifter i den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten

Lagens tillampningsomrade

18 Denna lag tillimpas vid behandling av personuppgifter i
Arbetsformedlingens arbetsmarknadspolitiska verksamhet.

Lagen ska inte tillimpas i den del av den arbetsmarknadspolitiska
verksamheten som &ven utgor halso- och sjukvard enligt halso- och
sjukvardslagen (2017:30). | den delen av verksamheten tillampas i stéllet
patientdatalagen (2008:355).

Lagen tillampas endast pa helt eller delvis automatiserad behandling av
personuppgifter och annan behandling av personuppgifter som ingar eller
kommer att inga i ett register.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.1.

Paragrafen anger lagens tillampningsomrade.

Paragrafens tredje stycke anpassas till dataskyddsforordningen pa sa sétt att
den behandling som omfattas av lagen &r densamma som den som omfattas
av dataskyddsforordningen. Bestdmmelsen i tredje stycket &r utformad i néra
anslutning till artikel 2.1 i dataskyddsférordningen och bor tolkas pa samma
satt. Anpassningen av tredje stycket ar inte avsedd att medfora nagon skillnad
i sak.

Forhallandet till annan reglering

2 § Denna lag kompletterar Europaparlamentets och radets férordning (EU)
2016/679 av den 27 april 2016 om skydd for fysiska personer med avseende
pé behandling av personuppgifter och om det fria flodet av sddana uppgifter
och om upphévande av direktiv 95/46/EG (allman dataskyddsférordning),
har benamnd EU:s dataskyddsférordning.

Vid behandling av personuppgifter enligt denna lag géller lagen
(2018:000) med kompletterande bestdmmelser till EU:s dataskydds-
forordning och foreskrifter som har meddelats i anslutning till den lagen, om
inte annat foljer av denna lag eller foreskrifter som har meddelats i
anslutning till lagen.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.2.2 och 7.2.3.

Paragrafen behandlar lagens forhallande till dataskyddsforordningen och
dataskyddslagen.

Av paragrafens forsta stycke framgar att lagen utgor ett komplement till
dataskyddsférordningen. Dataskyddsférordningen &r direkt tillamplig i varje
medlemsstat. Det innebdr att den automatiskt &r en del av den svenska
rattsordningen. | vissa avseenden forutsatter eller tillater dataskydds-
forordningen emellertid att Sverige infor bestdimmelser som kompletterar
forordningen, antingen i form av preciseringar eller i form av undantag.



Lagens hanvisningar till dataskyddsférordningen ar dynamiska, det vill séga
avser forordningen i dess vid varje tidpunkt géallande lydelse.

Paragrafens andra stycke upplyser om hur lagen forhaller sig till lagen
(2018:000) med kompletterande bestdmmelser till EU:s dataskydds-
forordning, kallad dataskyddslagen. Bestdmmelsens forsta led utgor en
upplysning om att det i dataskyddslagen finns generella nationella
bestammelser om behandling av personuppgifter som kompletterar och
preciserar dataskyddsférordningen och som darmed &aven géller i Arbets-
férmedlingens arbetsmarknadspolitiska verksamhet. Andra ledet anger att
dataskyddslagen &r subsidiar i forhallande till denna lag. Det innebdr att data-
skyddslagens bestammelser endast galler i den man inte annat foreskrivs i
lagen eller foreskrifter meddelade i anslutning till denna lag.

Ratten att gora invdndningar

2a8§ Artikel 21.1 i EU:s dataskyddsférordning om ratten att gora
invandningar géller inte vid sddan behandling som ar tillaten enligt denna
lag eller foreskrifter som har meddelats i anslutning till lagen.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestdmmer kan med stdd
av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela foreskrifter om undantag fran forsta
stycket.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.3.

Paragrafen, som &r ny, reglerar ratten att goéra invandningar. Paragrafen
motsvarar den upphdvda bestdmmelsen i 1a8§. Forsta stycket anger ett
undantag fran artikel 21.1 i dataskyddsforordningen. Undantaget utgor en
sadan begransning i den nationella ratten som tillats enligt artikel 23 i data-
skyddsforordningen.

Andra stycket anpassas till gallande riktlinjer foér hur upplysnings-
bestammelser ska utformas.

4 8§ Arbetsformedlingen far behandla personuppgifter inom den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten bara om det &r nddvandigt for

1. handl&ggning av &renden,

2. publicering av platsinformation, information om kompletterande aktorer
och ansékningar om anstallning,

3. planering, metodutveckling, tillsyn, uppféljning, resultatredovisning och
utvérdering av verksamheten,

4. framstallning av avidentifierad statistik, och

5. samarbete pa det arbetsmarknadspolitiska omraddet inom Europeiska
unionen och Europeiska ekonomiska samarbetsomradet samt enligt 6verens-
kommelsen den 6 mars 1982 om en gemensam nordisk arbetsmarknad.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.4.
| paragrafen regleras de sd kallade priméra &ndamdlen. Bestammelsen
andras pa sa satt att “behovs” ersatts av “ar nodvandigt”. Andringen ar en
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spraklig justering i syfte att anpassa bestammelsen till terminologin i data-
skyddsférordningen och &r inte avsedd att innebara ndgon forandring i sak.

5 8§ Arbetsformedlingen far behandla personuppgifter for tillhandahallande av
information som behdvs inom

1. Forsékringskassans, Centrala studiestddsndmndens eller arbetsldshets-
kassornas verksamhet som underlag for beslut om och kontroll av formaner,
erséattningar och andra stod,

2. Skatteverkets verksamhet som underlag for beslut om och kontroll av
skatt,

3. Inspektionen for arbetsloshetsforsédkringens verksamhet som avser tillsyn
och uppféljning samt utfdrdande av intyg enligt 48 § lagen (1997:238) om
arbetsldshetsforsékring,

4. Kronofogdemyndighetens verksamhet som underlag for beddmning
enligt 4 kap. utsokningsbalken av i vilken utstrdckning en galdenér har
utmétningsbar egendom,

5. socialndmndernas verksamhet som underlag for beslut om och kontroll
av ekonomiskt bistand enligt 4 kap. socialtjanstlagen (2001:453),

6. Migrationsverkets verksamhet som underlag for beslut om bistand enligt
lagen (1994:137) om mottagande av asylsokande m.fl., samt

7. kompletterande  aktorers  verksamhet  enligt  uppdrag  frén
Arbetsformedlingen.

Arbetsformedlingen far 4ven behandla personuppgifter for att
tillhandahalla information till riksdagen eller regeringen eller till nagon
annan for att fullgéra uppgiftslamnande i enlighet med lag eller férordning.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.4.

| paragrafen anges de sd kallade sekundara andamalen, det vill saga for
vilka dndamél som uppgifter far tillnandahallas for verksamheter utanfor
Arbetsformedlingens arbetsmarknadspolitiska verksamhet.

I andra stycket tas hdnvisningen till personuppgiftslagens (1998:204)
bestammelser om bland annat finalitetsprincipen bort. En motsvarande
reglering infors i stallet i en ny paragraf, 5 a 8.

5 a § Personuppgifter som behandlas enligt 4 § far dven behandlas for andra
andamal, under forutsattning att uppgifterna inte behandlas pa ett satt som
ar oférenligt med de andamal for vilka uppgifterna samlades in.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.5.

Paragrafen, som &r ny, tydliggor att den sa kallade finalitetsprincipen galler
vid behandling av personuppgifter enligt lagen. En hanvisning till
personuppgiftslagens bestammelser om bland annat finalitetsprincipen fanns
tidigare i 5 § andra stycket.

Bestdmmelsen i paragrafen ar utformad i néra anslutning till artikel 5.1 b i
dataskyddsforordningen och bor tolkas pa samma satt. Detta innebar bland
annat att behandling for arkivandamal av allmént intresse, vetenskapliga eller
historiska forskningsandamal eller statistiska andamal i enlighet med artikel



89.1 i forordningen inte ska anses vara oftrenlig med de ursprungliga
andamalen. Det innebar ocksa att de omstandigheter som anges i artikel 6.4
a—e i forordningen ska beaktas vid beddmningen om behandlingen &r forenlig
med finalitetsprincipen.

8 8 Arbetsformedlingen far utanfor en databas behandla personuppgifter om
lagovertradelser som innefattar brott, domar i brottmal, straffprocessuella
tvangsmedel eller administrativa frihetsberévanden endast om uppgifterna
har lamnats i ett drende eller & nddvéandiga fér handlaggningen av det.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.7.

Paragrafen reglerar myndighetens mdjlighet att behandla uppgifter som rér
lagovertradelser.

Tidigare fanns i denna paragraf en hénvisning till 218§ person-
uppgiftslagen. | stallet for hanvisningen till personuppgiftslagen innehaller
paragrafen nu en upprékning av de uppgiftskategorier som tidigare fanns i
personuppgiftslagen. Bestdmmelsen omfattar fler uppgiftskategorier an de
som framgar av artikel 10 i dataskyddsforordningen. Bestammelsen utgor i
denna del en skyddsbestimmelse som ér tilldten i enlighet med artikel 6.2
och 6.3 i dataskyddsférordningen.

Regleringen i paragrafen om behandling av kansliga personuppgifter som
har lamnats i ett arende eller & nddvéndiga for handlaggningen av det tas
bort. Arbetsférmedlingen kommer &ven fortséttningsvis att kunna behandla
sddana personuppgifter i &rendehanteringen med stod av 3 kap. 2§
dataskyddslagen.

| paragrafen har det tydliggjorts att bestdmmelsen inte galler behandling av
personuppgifter i en databas. Vad som géller foér behandling av uppgifter om
lag6vertradelser i en databas framgar av 9 8.

9 § Personuppgifter som avses i artikel 9.1 i EU:s dataskyddsférordning
(kansliga personuppgifter) far behandlas i en databas endast om de har
lamnats i ett &rende. Kénsliga personuppgifter som avslojar etniskt ursprung
eller ror halsa far dessutom behandlas i en databas om de 4r nodvandiga for
handl&ggningen av ett &rende.

Personuppgifter om sociala forhallanden och omddémen, slutsatser eller
andra varderande upplysningar om en enskild far behandlas i en databas
endast om de har lamnats i ett arende eller &r nddvandiga for handldggningen
av det. Detsamma géller personuppgifter om lagévertradelser som innefattar
brott, domar i brottmal, straffprocessuella tvdngsmedel eller administrativa
frihetsberdvanden.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.6.1 och 7.7.

| paragrafen regleras nédr kansliga personuppgifter, personuppgifter om
sociala forhallanden m.m. och personuppgifter om lagévertradelser far
behandlas i en arbetsmarknadspolitisk databas.

Forsta stycket andras pa sé sétt att hanvisningen till personuppgiftslagen tas
bort.
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Vad som avses med kansliga personuppgifter framgar av artikel 9.1 i
dataskyddsforordningen. Eftersom genetiska uppgifter, biometriska uppgifter
for att entydigt identifiera en fysisk person och uppgifter om en fysisk
persons sexuella laggning numera ingar i begreppet kansliga personuppgifter,
innebédr andringen att behandling av sadana personuppgifter i en databas
endast far ske om de har lamnats i ett drende.

Forsta ledet i bestimmelsens andra stycke kvarstar oférandrat. Andra ledet
andras pa sa satt att hanvisningen till personuppgiftslagen tas bort. | stillet
for hanvisningen till personuppgiftslagen innehéller paragrafen nu en
upprakning av de uppgiftskategorier som tidigare fanns i person-
uppgiftslagen. Bestdmmelsen omfattar fler uppgiftskategorier an de som
framgar av artikel 10 i dataskyddsforordningen. Bestammelsen utgor i denna
del en skyddsbestammelse som ar tillaten i enlighet med artikel 6.2 och 6.3 i
dataskyddsforordningen.

14§ Det ar forbjudet att anvinda sokbegrepp som avsldjar kénsliga
personuppgifter och sadana personuppgifter som avses i 9 § andra stycket
eller 10 §.

Med undantag fran forbudet i forsta stycket far dock kod for halsotillstand
eller for sddan funktionsnedsattning som medfor nedsatt arbetsforméaga
anvéandas som sdkbegrepp for planering av insatser och férmedling av arbete.

Kod for halsotillstdnd eller for sadan funktionsnedsattning som medfor
nedsatt arbetsformaga, kod for arbetsmarknadspolitiskt program eller insats
samt kod for sokandekategori eller anvisningsgrund far aven anvandas som
sokbegrepp for tillsyn, uppféljning, utvérdering och framstélining av
avidentifierad statistik.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer kan med stdd
av 8 kap. 7 8 regeringsformen meddela foreskrifter om begrénsningar i dvrigt
av de sokbegrepp som far anvindas.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.2.1.

| paragrafen begransas uppgifter som far anvandas som sokbegrepp.

Paragrafens forsta stycke andras p& sa satt att hanvisningen till
personuppgiftslagen tas bort. Den redaktionella utformningen av forsta
stycket andras ocksa sa att den stimmer battre Gverens med motsvarande
bestdmmelser i andra lagar, till exempel 14 § domstolsdatalagen (2015:728).
Andringen innebr ingen skillnad i sak.

Paragrafens fjarde stycke anpassas till gallande riktlinjer for hur
upplysningsbestammelser ska utformas.

16 8 Uppgifter om arbetssdkande i en arbetsmarknadspolitisk databas ska
gallras senast tre ar efter utgdngen av det ar da behandlingen av uppgifterna
har avslutats i ett &rende hos Arbetsférmedlingen.

Uppgifter som har avskilts for statistikindamal ska gallras tio ar efter
avskiljandet.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far meddela
foreskrifter om undantag fran dessa gallringstider nér det galler bevarande av



material for vetenskapliga eller historiska forskningsandamal. Sadant
material ska lamnas dver till en arkivmyndighet.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.13.

I paragrafen anges de sérskilda bestdimmelser som tar &ver arkivlagens
(1990:782) bestammelser om bevarande och gallring.

I forsta stycket ersétts handldggande myndighet av Arbetsférmedlingen
eftersom Arbetsformedlingen, till skillnad frdn det tidigare Arbets-
marknadsverket, utgor en enda myndighet. Forsta stycket dndras vidare pa sa
satt att den maximala gallringstiden forldngs fran tva till tre &r. Samtidigt
infors ordet senast vilket innebér att uppgifter som regel ska gallras enligt
artikel 5.1 e i dataskyddsforordningen, det vill saga enligt principen om sa
kallad lagringsminimering. Lagringsminimering innebér att personuppgifter
inte far forvaras i en form som majliggor identifiering av den registrerade
under en langre tid &n vad som &r nodvandigt for de andamal for vilka
personuppgifterna behandlas.

Paragrafens tredje stycke justeras terminologiskt som en anpassning till
dataskyddsforordningen. De sprakliga justeringarna &r inte avsedda att
innebara nagon skillnad i sak.
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10.3  Forslaget till lag om andring i lagen (2006:469)
om behandling av personuppgifter vid
Inspektionen for arbetsldshetsforsakringen

18 Denna lag tillampas vid behandling av personuppgifter i sadan
verksamhet vid Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen som galler tillsyn,
uppféljning, registrering av uppgifter om arbetsléshetskassor, utfardande av
intyg, framtagande av statistik samt rapportering av vissa uppgifter till
Arbetsformedlingen.

Lagen tillampas endast p& helt eller delvis automatiserad behandling av
personuppgifter och annan behandling av personuppgifter som ingar eller
kommer att ingd i ett register.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.1.

Paragrafen anger lagens tillampningsomrade.

Paragrafens andra stycke anpassas till dataskyddsforordningen pa sa satt att
den behandling som omfattas av lagen &r densamma som den som omfattas
av dataskyddsforordningen. Andra stycket ar utformat i néra anslutning till
artikel 2.1 i dataskyddsforordningen och bor tolkas pad samma satt.
Anpassningen av andra stycket ar inte avsedd att medféra nagon skillnad i
sak.

Paragrafens tredje stycke tas bort. | stallet infors en ny paragraf, 2 a §, med
motsvarande innehall.

Forhallandet till annan reglering

2 8 Denna lag kompletterar Europaparlamentets och radets férordning (EU)
2016/679 av den 27 april 2016 om skydd for fysiska personer med avseende
pé behandling av personuppgifter och om det fria flodet av sddana uppgifter
och om upphévande av direktiv 95/46/EG (allmén dataskyddsférordning),
har benamnd EU:s dataskyddsférordning.

Vid behandling av personuppgifter enligt denna lag géller lagen
(2018:000) med kompletterande bestammelser till EU:s dataskydds-
forordning och foreskrifter som har meddelats i anslutning till den lagen, om
inte annat foljer av denna lag eller foreskrifter som har meddelats i
anslutning till lagen.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.2.

Paragrafen behandlar lagens forhallande till dataskyddsférordningen och
dataskyddslagen.

Av paragrafens forsta stycke framgar att lagen utgor ett komplement till
dataskyddsférordningen. Dataskyddsférordningen &r direkt tillamplig i varje
medlemsstat. Det innebdr att den automatiskt &r en del av den svenska
rattsordningen. | vissa avseenden forutsatter eller tillater dataskydds-
forordningen emellertid att Sverige infor bestdmmelser som kompletterar
forordningen, antingen i form av preciseringar eller i form av undantag.



Lagens hanvisningar till dataskyddsférordningen ar dynamiska, det vill séga
avser forordningen i dess vid varje tidpunkt géallande lydelse.

Paragrafens andra stycke upplyser om hur lagen forhaller sig till lagen
(2018:000) med kompletterande bestdmmelser till EU:s dataskydds-
forordning, kallad dataskyddslagen. Bestdmmelsens forsta led utgor en
upplysning om att det i dataskyddslagen finns generella nationella
bestammelser om behandling av personuppgifter som kompletterar och
preciserar dataskyddsférordningen och som darmed &dven galler inom
verksamhet vid Inspektionen for arbetsldshetsforsakringen. Andra ledet anger
att dataskyddslagen ar subsidiar i forhallande till denna lag. Det innebér att
dataskyddslagens bestammelser endast géller i den man inte annat foreskrivs
i denna lag eller foreskrifter meddelade i anslutning till den.

Ratten att gora invdndningar

2a8§ Artikel 21.1 i EU:s dataskyddsférordning om ratten att gora
invandningar géller inte vid sddan behandling som ar tillaten enligt denna
lag eller foreskrifter som har meddelats i anslutning till lagen.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.3.

Paragrafen, som ar ny, reglerar ratten att gora invandningar. Paragrafen
motsvarar den upphévda bestdammelsen i 1§ tredje stycket. Bestimmelsen
anger ett undantag fran artikel 21.1 i dataskyddsforordningen. Undantaget
utgdr en sadan begransning i den nationella ratten som tillats enligt artikel 23
i dataskyddsférordningen.

4 § Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen far behandla personuppgifter,
om det &r nédvandigt

1.for tillsyn  Over arbetsloshetskassorna och  uppféljning av
arbetsloshetsforsakringen enligt 89 § forsta stycket lagen (1997:239) om
arbetsloshetskassor,

2. for tillsyn 6ver handlaggning av och rutiner for handlaggning av sadana
&renden hos Arbetsformedlingen som har samband med arbetsldshets-
forsakringen eller som ror aterkallande av  anvisningar till
arbetsmarknadspolitiska program,

3. for tillsyn over handlaggning av och rutiner for handlaggning av sadana
arenden hos Arbetsformedlingen och Forsakringskassan som ror atgarder
inom aktivitetsstod, utvecklingsersattning och etableringserséttning eller for
uppfoljning av sadana atgarder,

4. for registrering av uppgifter enligt lagen om arbetsldshetskassor, eller

5. som underlag och for kontroll vid utfardande av intyg enligt 48 § lagen
(1997:238) om arbetsldshetsforsakring.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.4.

| paragrafen anges de sa kallade primara andamalen.

Forsta stycket andras pa sa satt att "behdvs” ersatts med “ar nodvandigt”.
Andringen ar en spraklig justering i syfte att anpassa bestaimmelsen till
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terminologin i dataskyddsforordningen och &r inte avsedd att innebéra ndgon
forandring i sak.

Paragrafens andra stycke tas bort. Att personuppgifter som behandlas enligt
bestammelsens forsta stycke dven far behandlas for statistiska och veten-
skapliga andamal framgar av den nya paragrafen 5 a.

5 § Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen far behandla personuppgifter
for att tillhandahélla information som behdvs inom Arbetsformedlingens
verksamhet som underlag i uppféljnings-, analys- och utvarderingsarbete.

Inspektionen  for  arbetsloshetsforsiakringen  far  vidare  behandla
personuppgifter for att tillhandahalla information till riksdagen eller
regeringen eller till ndgon annan for att fullgora uppgiftslamnande i enlighet
med lag eller férordning.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.4.
| paragrafen anges de sa kallade sekundéra dndamalen, det vill siga att
Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen far behandla personuppgifter dven
for vissa andamal som ligger utanfor myndighetens eget verksamhetsomrade.
Den sista meningen i andra stycket som hanvisar till personuppgiftslagens
(1998:204) bestammelse om bland annat finalitetsprincipen tas bort. En
motsvarande reglering infors i stallet i en ny paragraf, 5 a 8.

5 a § Personuppgifter som behandlas enligt 4 § far dven behandlas fér andra
andamal, under forutsattning att uppgifterna inte behandlas pa ett satt som
ar oforenligt med de andamal for vilka uppgifterna samlades in.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.5.

Paragrafen, som &r ny, tydliggor att den sa kallade finalitetsprincipen galler
vid behandling av personuppgifter enligt lagen. Motsvarande reglering fanns
tidigare i 5 § sista meningen i form av en hanvisning till personuppgiftslagen.

Bestdmmelsen i paragrafen ar utformad i néra anslutning till artikel 5.1 b i
dataskyddsforordningen och bor tolkas pa samma satt. Detta innebéar bland
annat att behandling for arkivandamal av allmant intresse, vetenskapliga eller
historiska forskningsandamal eller statistiska andamal i enlighet med artikel
89.1 i forordningen inte ska anses vara oftrenlig med de ursprungliga
andamalen. Det innebar ocksa att de omstandigheter som anges i artikel 6.4
a—e i forordningen ska beaktas vid beddmningen om behandlingen &r férenlig
med finalitetsprincipen.

8 § Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen far behandla personuppgifter
om lagovertradelser som innefattar brott, domar i brottmal, straff-
processuella tvangsmedel eller administrativa frinetsberévanden endast om
uppgifterna har lamnats i ett &rende eller &r nddvéndiga for handlaggningen
av det.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.6.1 och 7.7.



Paragrafen reglerar myndighetens mdjlighet att behandla uppgifter som ror
lagovertradelser.

Bestammelsen, som omfattar fler uppgifter &n de som framgar av artikel 10
i dataskyddsférordningen, innebdr att skyddet for alla de kategorier som
tidigare omfattades genom en hénvisning till 21 § personuppgiftslagen
behalls. Bestammelsen utgor i denna del en skyddsbestimmelse som ar
tillaten i enlighet med artikel 6.2 och 6.3 i dataskyddsférordningen.

Paragrafen reglerade tidigare dven behandling av kénsliga personuppgifter
som lamnats i ett arende eller var nédvandiga for handlaggningen av det.
Inspektionen for arbetsléshetsforsédkringen kommer dven fortséttningsvis att
kunna behandla ké&nsliga personuppgifter i &rendehanteringen med stod av
3 kap. 2 8 dataskyddslagen.

9 § | statistik- och tillsynsdatabasen far inga andra personuppgifter som avses
i artikel 9.1 i EU:s dataskyddsférordning (kénsliga personuppgifter)
behandlas &n saddana som avslojar etniskt ursprung eller ror hélsa.

Kénsliga personuppgifter som avsléjar etniskt ursprung eller ror hélsa,
personuppgifter om sociala forhallanden samt omddmen, slutsatser eller
andra varderande upplysningar om en enskild, far behandlas i statistik- och
tillsynsdatabasen endast om de har lamnats i ett drende eller &r nddvandiga
fér handlaggningen av det.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.6.1.

I paragrafen regleras vilka kénsliga personuppgifter som far behandlas i en
statistik- och tillsynsdatabas.

Forsta stycket &ndras pa sa satt att hanvisningen till 13 §
personuppgiftslagen tas bort och ersatts med en hanvisning till artikel 9.1 i
dataskyddsforordningen.

Forbudet i artikel 9.1 i dataskyddsférordningen omfattar fler kategorier av
uppgifter an motsvarande forbud i dataskyddsdirektivet och person-
uppgiftslagen. Dessa nya kategorier ar genetiska uppgifter, biometriska
uppgifter for att entydigt identifiera en fysisk person och uppgifter om
sexuell laggning.

10 § Personuppgifter om lagévertréadelser som innefattar brott, domar i
brottmal, straffprocessuella tvangsmedel eller administrativa frihets-
berévanden far inte behandlas i statistik- och tillsynsdatabasen.

Detsamma galler uppgifter om att den enskilde har vardats med stod av
socialtjanstlagen (2001:453) eller varit foremal for en atgard enligt
utlanningslagen (2005:716).

Forslaget behandlas i avsnitt 7.7.

Paragrafen innehéller begransningar av de typer av personuppgifter som far
behandlas i Inspektionen for arbetsldshetsforsakringens statistik- och tillsyns-
databas.

Forsta stycket &ndras pa sa satt att hanvisningen till 218§
personuppgiftslagen tas bort. | stéllet anges vilka typer av uppgifter om
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lagovertradelser som inte far behandlas i statistik- och tillsynsdatabasen.
Bestdmmelsen i forsta stycket innebér att skyddet for alla de kategorier som
omfattades av den tidigare hanvisningen till 21§ personuppgiftslagen
behalls.

| paragrafen infors ett andra stycke. Motsvarande reglering aterfanns
tidigare i forsta stycket andra ledet.

138 Det ar forbjudet att anvénda sokbegrepp som avsldjar kénsliga
personuppgifter och sddana personuppgifter som avses i 9 § andra stycket
eller 10 8.

Med undantag fran forbudet i forsta stycket far dock kod for halsotillstand
eller for sadan funktionsnedsattning som medfor nedsatt arbetsformaga, kod
for  arbetsmarknadspolitiskt program eller insats samt kod for
sokandekategori eller anvisningsgrund anvandas som sokbegrepp for tillsyn,
uppféljning, utvérdering och framstéllning av avidentifierad statistik.

Regeringen far meddela foreskrifter om begransningar i Ovrigt av de
sokbegrepp som far anvandas.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.2.1.

| paragrafen regleras vilka typer av uppgifter som Inspektionen for
arbetsloshetsforsakringen inte far anvanda som sokbegrepp.

Paragrafens forsta stycke andras pd sd satt att hanvisningar till
personuppgiftslagen tas bort. Den redaktionella utformningen av forsta
stycket andras ocksa sa att den stimmer battre Gverens med motsvarande
bestdmmelser i andra lagar, till exempel 14 § domstolsdatalagen (2015:728).
Andringen innebar ingen skillnad i sak.

Tillgang till personuppgifter

14 § Tillgangen till personuppgifter ska begransas till vad var och en
behdver for att kunna fullgdra sina arbetsuppgifter.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.11.

Paragrafen har fatt ett nytt innehdll. Den tidigare hanvisningen till
personuppgiftslagens bestammelser om rattelse och skadestand tas bort.
Bestdmmelser om detta kommer att finnas i dataskyddsférordningen och
kompletteras av bestdimmelser i dataskyddslagen.

Av  paragrafens nya innehdll foljer att Inspektionen  for
arbetsloshetsforsakringen ar skyldig att begrénsa behdrigheten att behandla
personuppgifter. Genom begransningen forstarks skyddet fér den personliga
integriteten genom att uppgifterna sprids till en sa liten krets som majligt.

Bestammelsen &r en skydds- och sikerhetsbestimmelse som det ar tillatet
att infora enligt artikel 6.2 och 6.3 i dataskyddsférordningen.

15 § Personuppgifter som behandlas for andamal som anges i 4 § forsta
stycket 1,2,30och5 ska gallras tva ar efter utgdngen av det ar da



behandlingen av uppgifterna har avslutats i ett &rende hos Inspektionen for
arbetsloshetsforsakringen .

Om personuppgifter enligt forsta stycket &r nodvandiga for vetenskapliga
eller historiska forskningsandamal eller statistiska andamal ska de gallras tio
ar efter det att uppgifterna avskildes for dessa andamal.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far meddela
foreskrifter om undantag fran foreskrifterna i forsta och andra styckena, om
detta ar nodvandigt for vetenskapliga eller historiska forskningsandamal.
Material med personuppgifter, som omfattas av en sddan foreskrift, ska
lamnas Over till en arkivmyndighet.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.13.2.

Paragrafen behandlar gallring av personuppgifter. | paragrafens forsta och
andra stycken anges de sérskilda bestdmmelser som tar Over arkivlagens
(1990:782) bestammelser om bevarande och gallring.

Andra stycket anpassas till terminologin i artikel 5.1e i dataskydds-
forordningen. | stéllet for att hanvisa till statistiska respektive vetenskapliga
andamél hanvisas nu till vetenskapliga eller historiska forskningsandamal
eller statistiska andamal. Darutover andras bestammelsen i andra stycket pa
sa satt att "behdvs” ersatts av “ar nodvandigt”. Andringarna ar sprakliga
justeringar och &r inte avsedda att innebara nagon forandring i sak.

Aven i tredje stycket gors en terminologisk anpassning till dataskydds-
forordningen genom att "forskningens behov” ersatts av "vetenskapliga eller
historiska forskningsandamal” och “behdvs™ ersatts av ar nodvandigt”. Inte
heller dessa andringar ar avsedda att innebara nagon skillnad i sak.
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10.4  Forslaget till lag om andring i lagen (2012:741)
om behandling av personuppgifter vid Institutet
for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk
utvardering

18 Denna lag galler vid behandling av personuppgifter i sadan
verksamhet hos Institutet fér arbetsmarknads- och utbildningspolitisk
utvardering som avser att framja, stédja och genom forskning genomftra
studier, uppféljningar och utvarderingar.

Lagen galler inte behandling av personuppgifter vid tilldelning av
forskningsbidrag.

Lagen tillampas endast pa helt eller delvis automatiserad behandling
av personuppgifter och annan behandling av personuppgifter som ingar
eller kommer att ingd i ett register.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.1.

Paragrafen anger lagens tillampningsomrade.

Paragrafen dndras pa sa satt att det tredje stycket anpassas till
dataskyddsforordningen. Bestdammelsen i stycket &r utformad i néra
anslutning till artikel 2.1 i dataskyddsforordningen och bor tolkas pa
samma satt. Anpassningen av tredje stycket ar inte avsedd att medfdra
nagon skillnad i sak.

Forhallandet till annan reglering

2 § Denna lag kompletterar Europaparlamentets och radets férordning
(EU) 2016/679 av den 27 april 2016 om skydd for fysiska personer med
avseende pa behandling av personuppgifter och om det fria flodet av
sadana uppgifter och om upphavande av direktiv 95/46/EG (allmén
dataskyddsférordning), har bendmnd EU:s dataskyddsférordning.

Vid behandling av personuppgifter enligt denna lag géller lagen
(2018:000) med kompletterande bestammelser till EU:s dataskydds-
forordning och foreskrifter som har meddelats i anslutning till den lagen,
om inte annat foljer av denna lag eller foreskrifter som har meddelats i
anslutning till lagen.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.2.

Paragrafens innehéll ar nytt och reglerar lagens forhéllande till
dataskyddsforordningen och dataskyddslagen. Lagens forhallande till
personuppgiftslagen (1998:204) fanns tidigare i 3 §. Bestdimmelser som
motsvarar paragrafens tidigare innehall finnsnui 3 §.

Av paragrafens forsta stycke framgar att lagen utgor ett komplement
till dataskyddsférordningen. Dataskyddsférordningen ar direkt tillamplig
i varje medlemsstat. Det innebdr att den automatiskt &r en del av den
svenska rattsordningen. | vissa avseenden forutsatter eller tillater
dataskyddsforordningen emellertid att Sverige infor bestdmmelser som
kompletterar férordningen, antingen i form av preciseringar eller i form
av undantag. Lagens hanvisningar till dataskyddsférordningen &r
dynamiska, det vill sdga avser forordningen i dess vid varje tidpunkt
gallande lydelse.



Paragrafens andra stycke upplyser om hur lagen forhéller sig till lagen
(2018:000) med  kompletterande  bestdammelser  till  EU:s
dataskyddsforordning, kallad dataskyddslagen. Bestammelsens forsta led
utgdr en upplysning om att det i dataskyddslagen finns generella
nationella bestdmmelser om behandling av personuppgifter som
kompletterar och preciserar dataskyddsférordningen och som darmed
aven galler inom verksamhet vid Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvardering. Andra ledet anger att dataskyddslagen ar
subsidiar i forhallande till denna lag. Det innebar att dataskyddslagens
bestammelser endast géller i den man inte annat foreskrivs i denna lag
eller foreskrifter meddelade i anslutning till denna lag.

Raétten att gbra invandningar

38 Artikel 21.1 i EU:s dataskyddsférordning om ratten att gora
invandningar galler inte vid sddan behandling som ar tillaten enligt
denna lag eller foreskrifter som har meddelats i anslutning till lagen.

Forsta stycket géller dock inte nar personuppgifterna samlas in direkt
fran den enskilde.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.3.

Paragrafen behandlar ratten att gbora invandningar enligt
dataskyddsforordningen.

Paragrafens forsta stycke ar utformat som ett undantag fran artikel 21.1
i dataskyddsférordningen. Motsvarande bestammelse fanns tidigare i 2 §
forsta stycket. Undantaget utgor en sadan begransning i den nationella
ratten som tillats enligt artikel 23 i dataskyddsforordningen.

Paragrafens andra stycke, som delvis motsvarar den bestdimmelse som
tidigare fanns i 2 § andra stycket, andras pa sa satt att kravet pa samtycke
och héanvisningen till 12§ personuppgiftslagen om aterkallelse av
samtycke tas bort. | stéllet placeras bestdimmelser som motsvarar de hér
borttagna bestdmmelserna i en ny paragraf, 3 a §. Andra stycket innebér
att artikel 21.1 i EU:s dataskyddsforordning om rétten att gora
invandningar géller nar personuppgifterna samlas in direkt fran den
enskilde.

Samtycke nar uppgifter har samlats in direkt fran den enskilde

3 a § Om personuppgifterna har samlats in direkt fran den enskilde, far
uppgifterna behandlas endast om han eller hon har lamnat sitt
uttryckliga samtycke till behandlingen.

Den registrerade har ratt att nar som helst aterkalla ett lamnat
samtycke. Ytterligare personuppgifter om den registrerade far darefter
inte behandlas.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.3.

Paragrafen innehaller bestammelser om samtycke och aterkallelse av
samtycke i vissa fall.

Paragrafens innehall motsvarar innehallet i tidigare 2 § andra stycket
andra och tredje meningen.
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I forsta stycket anges att ett uttryckligt samtycke kréavs i vissa fall.
Kravet pa samtycke ar en integritetshojande atgard i forhallande till
dataskyddsforordningen. Samtycke ska alltsd inte ses som den rattsliga
grunden for myndighetens behandling av personuppgifter enligt artikel
6.1 a i dataskyddsforordningen. Detta innebér att det utdver samtycket
fran den enskilde kravs en réttslig grund, till exempel genom att
behandlingen &r nddvéandig for att myndigheten ska kunna fullgéra en
rattslig forpliktelse (artikel 6.1 c).

Andra stycket motsvarar det som tidigare gallde enligt 12§
personuppgiftslagen om aterkallelse av ett lamnat samtycke. En
aterkallelse kan goras skriftligt eller muntligt till Institutet for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering. Sedan aterkallelsen
har gjorts och kommit till myndighetens kannedom far ytterligare
personuppgifter om den enskilde inte behandlas. Behandlingen av redan
insamlade uppgifter far dock fortsétta.

5 § Personuppgifter far endast behandlas om det ar nodvandigt for att
fullgéra institutets uppdrag att framja, stédja och genom forskning
genomfora studier, uppféljningar och utvarderingar.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.4.

| paragrafen anges de s& kallade primara &ndamélen. Paragrafen andras
p& sd satt att “behdvs” ersatts med “ar nodvandigt”. Andringen &r en
spraklig justering i syfte att anpassa terminologin i bestammelsen till
terminologin i dataskyddsforordningen. Andringen &r inte avsedd att
innebara nagon forandring i sak

6 8§ Personuppgifter som behandlas for de &ndamal som anges i 5 § far
ocksa behandlas for att fullgora ett utlamnande av uppgifter som sker i
dverensstammelse med lag eller férordning.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.4.

I paragrafen anges de sa kallade sekundara andamalen, det vill sdga att
Institutet for arbetsmarknads- och uthildningspolitisk utvérdering far
behandla personuppgifter dven for vissa andamal som ligger utanfor
myndighetens eget verksamhetsomrade. Den sista meningen som
hanvisar till personuppgiftslagen tas bort. En motsvarande reglering
infors i stallet i en ny paragraf, 6 a 8.

6 a § Personuppgifter som behandlas enligt 5 § far aven behandlas for
andra andamal, under forutsattning att uppgifterna inte behandlas pa ett
satt som ar oforenligt med de andamal for vilka uppgifterna samlades in.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.5.

Paragrafen, som ar ny, tydliggor att den sa kallade finalitetsprincipen
géller vid behandling av personuppgifter enligt lagen. Motsvarande
reglering fanns tidigare i 5 § sista meningen i form av en hénvisning till
personuppgiftslagen.

Bestammelsen i paragrafen ar utformad i ndra anslutning till artikel
5.1b i dataskyddsforordningen och bor tolkas pd samma satt. Detta
innebér bland annat att behandling for arkivindamal av allmant intresse,



vetenskapliga eller historiska forskningsandamal eller statistiska andamal
i enlighet med artikel 89.1 i foérordningen inte ska anses vara oférenlig
med de ursprungliga dndamalen. Det innebér ocksa att de omstandigheter
som anges i artikel 6.4 a—e i forordningen ska beaktas vid bedémningen
om behandlingen &r forenlig med finalitetsprincipen.

78 Inga andra personuppgifter som avses i artikel 9.1 i EU:s
dataskyddsforordning (kansliga personuppgifter) an sddana som avslgjar
etniskt ursprung, medlemskap i fackférening eller som ror hélsa eller en
persons sexuella laggning far behandlas for de andamél som anges i 5 §.

Av lagen (2003:460) om etikprévning av forskning som avser
manniskor foljer att forskning som innefattar behandling av kénsliga
personuppgifter eller personuppgifter om lagévertradelser som innefattar
brott, domar i brottmal, straffprocessuella tvangsmedel eller admini-
strativa frihetsberévanden maste etikprovas.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.6.2.

| paragrafen regleras i vilken utstrdckning Institutet for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering far behandla
kansliga personuppgifter.

Paragrafens forsta stycke andras pa s vis att hanvisningen till person-
uppgiftslagen ersatts med en hanvisning till bestdimmelsen om kénsliga
personuppgifter i artikel 9.1 i dataskyddsforordningen. Foérsta stycket
andras vidare genom att kdnsliga personuppgifter som avser en fysisk
persons sexuella laggning laggs till som en ny kategori kénsliga
personuppgifter som Institutet for arbetsmarknads- och utbildnings-
politisk utvardering far behandla for de &ndamal som avses i 5 8.

Vilka kategorier av personuppgifter som utgdr kénsliga person-
uppgifter framgar av artikel 9.1 i dataskyddsférordningen. Dataskydds-
forordningens katalog av kénsliga personuppgifter &r vidgad jamfért med
vad som géller enligt dataskyddsdirektivet och personuppgiftslagen. De
nytillkomna kategorierna dar genetiska uppgifter och biometriska
uppgifter for att entydigt identifiera en fysisk person samt uppgifter om
en persons sexuella laggning. Sadana uppgifter kommer saledes att
raknas till sddana kansliga personuppgifter som det rader forbud mot att
behandla enligt huvudregeln i artikel 9.1 i dataskyddsférordningen.
Andringen innebar att Institutet for arbetsmarknads- och utbildnings-
politisk utvardering far behandla uppgifter som avslgjar etniskt ursprung,
medlemskap i fackforening eller som ror hélsa eller en persons sexuella
laggning, for de dndamal som anges i 5 §.

| andra stycket tas hénvisningarna till personuppgiftslagen bort.
Samtidigt anges de Kkategorier av personuppgifter som tidigare
omfattades av hénvisningen till 21 § personuppgiftslagen. Detta ar en
anpassning till de @&ndringar som gors med anledning av
dataskyddsforordningen i lagen (2003:460) om etikprévning av forskning
som avser manniskor.

8 8 Om det ar nodvandigt for de dndamal som anges i 5 §, far det hos
institutet finnas samlingar av personuppgifter som behandlas
automatiserat, under forutsattning att uppgifterna inte direkt kan hanféras
till en person. Uppgifterna far dock vara forsedda med en beteckning
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som den myndighet uppgifterna kommer frdn kan hanfora till ett
personnummer eller motsvarande identitetsbeteckning.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.9.

Paragrafen  reglerar  Institutet  for  arbetsmarknads-  och
utbildningspolitisk utvarderings mdjligheter att inneha samlingar av
personuppgifter i databaser eller motsvarande som inte nédvandigtvis &r
knutna till en viss avgransad studie, uppféljning eller utvérdering.

Paragrafen andras pa sa satt att ”behdvs” ersitts av ”ar nodvandigt”.
Andringen &r en spréklig justering i syfte att anpassa bestimmelsen till
terminologin i dataskyddsforordningen. Andringen ar inte avsedd att
innebéra nagon forandring i sak.

9 8 Om det ar nodvandigt for de andamal som anges i 5 §, far det hos
institutet finnas samlingar av personuppgifter som behandlas auto-
matiserat och som inte dr sddana personuppgifter som avses i 8 §, om
uppgifterna ar nddvéandiga for en viss avgransad studie, uppféljning eller
utvardering.

Fdrslaget behandlas i avsnitt 7.9.

Paragrafen  reglerar  Institutet  for  arbetsmarknads-  och
utbildningspolitisk utvarderings mdjligheter att inneha samlingar av
personuppgifter som inte ar avidentifierade pa det satt som avses i 8 8.

Paragrafen andras pa s& satt att “behdvs” ersétts av “ar nodvandigt”.
Andringen &r en spréklig justering i syfte att anpassa bestimmelsen till
terminologin i dataskyddsférordningen och &r inte avsedd att innebéra
nagon forandring i sak.

14 § Personuppgifter ska gallras sd snart uppgifterna inte langre ar
nodvéandiga for det andamél som de behandlas for, om inte regeringen
eller den myndighet som regeringen bestdmmer har meddelat foreskrifter
eller i ett enskilt fall beslutat att gallring ska ske senast vid en viss
tidpunkt eller att uppgifter far bevaras for vetenskapliga eller historiska
forskningsandamal eller statistiska andamal.

Forslaget behandlas i avsnitt 7.13.2.

Paragrafen innehéller bestammelser om gallring av personuppgifter.

Paragrafen andras pd s& satt att “historiska, statistiska eller
vetenskapliga andamal” ersatts av ” vetenskapliga eller historiska
forskningséandamal eller statistiska andamal”. Andringen &r en termin-
ologisk anpassning till dataskyddsférordningen. Ordet behdvs ersatts
vidare av ar nodvandigt”. Aven den andringen &r en spraklig justering i
syfte att anpassa bestdmmelsen till terminologin i data-
skyddsforordningen. Andringarna &r inte avsedda att innebara ndgon
forandring i sak.



Sammanfattning av promemorian Anpassningar
till dataskyddsforordningen av registerforfatt-
ningar inom Arbetsmarknadsdepartementets
ansvarsomrade (Ds 2017:33)

I promemorian Gvervags och foreslas forfattningsandringar inom
Arbetsmarknadsdepartementets ansvarsomrade med anledning av data-
skyddsférordningen.

De tre registerlagarna for Arbetsférmedlingen, Inspektionen for
arbetsloshetsforsakringen och Institutet fér arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvéardering som finns i dag beddms, efter vissa
justeringar, kunna behéllas. Det foreslds dock att Arbetsmiljoverkets
registerforordning ska ersattas av en lag, med samma tillaimpnings-
omrade som den nu gallande registerforordningen.

De myndigheter inom Arbetsmarknadsdepartementets ansvarsomrade
som i dag saknar egna registerforfattningar beddms kunna fortsatta sin
behandling av personuppgifter nér dataskyddsférordningen bdrjar
tillampas, men da med stéd av dataskyddsforordningen och den
generella, nationellt tillampliga kompletteringslag som foreslas i
Dataskyddsutredningens betdnkande (SOU 2017:39).

Vidare finns det vissa enskilda dataskyddsbestammelser i forfattningar
inom departementets ansvarsomrade. Aven dessa bedéms kunna kvarsta.
Forfattningsandringarna foreslas trada i kraft den 25 maj 2018, vilket ar
samma dag som dataskyddsforordningen ska borja tillampas.

Bilaga 1
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Promemorians lagforslag

Forslag till lag om behandling av personuppgifter i
Arbetsmiljoverkets informationssystem om arbetsskador

Hérigenom foreskrivs féljande.

Lagens tillampningsomrade

18 Denna lag tillampas vid behandling av personuppgifter i
Arbetsmiljéverkets informationssystem om arbetsskador.

Lagen tillampas endast pa sadan behandling av personuppgifter som helt
eller delvis foretas pa automatisk vdg samt pd annan behandling &an
automatisk av personuppgifter som ingdr i eller kommer att inga i ett register.

28 Behandling av personuppgifter som ar tillaten enligt denna lag far
utforas &ven om den registrerade invénder mot behandlingen.

Forhallandet till annan forfattning

38 Denna lag kompletterar Europaparlamentets och radets forordning (EU)
2016/679 av den 27 april 2016 om skydd for fysiska personer med avseende
pa behandling av personuppgifter och om det fria flodet av sddana uppgifter
och om upphdvande av direktiv 95/46/EG (allméan dataskyddsférordning).

48 Lagen (2018:000) med kompletterande bestdmmelser till EU:s
dataskyddsforordning galler vid behandling av personuppgifter inom
Arbetsmiljoverkets informationssystem om arbetsskador, om inte annat foljer
av denna lag eller foreskrifter som har meddelats i anslutning till denna lag.

58 | lagen (2001:99) om den officiella statistiken och férordningen
(2001:100) om den officiella statistiken finns bestdammelser om behandling
av personuppgifter.

Personuppgiftsansvar

68 Arbetsmiljoverket &r personuppgiftsansvarigt for den behandling av
personuppgifter som myndigheten utfér enligt denna lag.

Andamal

78 Arbetsmiljéverket far behandla personuppgifter i informationssystemet
om arbetsskador om det &r nddvéandigt for att ge underlag for arbetet med att
forebygga arbetsskador. Detta innefattar registrering av arbetsskador och
bearbetning av sédana uppgifter, tillsynsverksamhet, skadeutredningar,
forskning och undervisning, framstélining av statistik samt planering,
uppfoljning och utvardering av férebyggande arbete mot arbetsskador.
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Regeringen eller den myndighet regeringen bestdimmer kan med stod av 8
kap. 78 regeringsformen meddela foreskrifter om begrénsningar av
andamalen och om begransningar av vilka personuppgifter som far behandlas
for ett visst andamal.

88 Personuppgifter som behandlas for de andamal som anges i 7 § far
ocksd behandlas for att fullgora ett utlamnande av uppgifter som sker i
dverensstammelse med lag eller férordning.

9§ Personuppgifter som behandlas i informationssystemet om arbetsskador
for andamal som anges i 7 och 8 88§ far behandlas dven for andra andamal,
under forutsattning att dessa inte ar oférenliga med de andamal for vilka
uppgifterna samlades in.

Behandling av kansliga personuppgifter

108 |Inga andra sarskilda kategorier av personuppgifter som anges i
artikel 9.1 Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2016/679
(kansliga personuppgifter) dn sadana som ror halsa far behandlas for de
andamal som anges i 7-9 88.

Tillgang till personuppgifter

11§ Tillgang till personuppgifter ska begransas till vad var och en behover
for att kunna fullgora sina arbetsuppgifter.

Overklagande

12§ Bestdammelser om déverklagande finns i 8 kap. lagen (2018:000) med
kompletterande bestammelser till EU:s dataskyddsférordning.

Denna lag trader i kraft den 25 maj 2018.
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Forslag till lag om &ndring i lagen (2002:546) om
behandling av personuppgifter i den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten

Harigenom foreskrivs i fraga om lagen (2002:546) om behandling av
personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten

dels att 15 § ska upphévas,

dels att rubriken narmast fore 15 § ska utga,

delsatt1,1a,2,4,5,8,9, 14, 16 och 18 §§ ska ha foljande lydelse,

dels att rubriken narmast fore 2 § ska ha foljande lydelse "Férhallandet till
annan férfattning”,

dels att en ny paragraf 5 a § ska inforas med foljande lydelse,

dels att det ndrmast fore 1 § ska inforas en ny rubrik som ska lyda "Lagens
tillampningsomrade™.
Lydelse enligt bet. 2016/17:AU15 Foreslagen lydelse
18!

Denna lag tillampas vid behandling av  personuppgifter i
Arbetsformedlingens arbetsmarknadspolitiska verksamhet.

Lagen ska inte tillampas i den del av den arbetsmarknadspolitiska
verksamheten som &ven utgor halso- och sjukvard enligt halso- och
sjukvardslagen (2017:30). | den delen av verksamheten tillampas i stallet

patientdatalagen (2008:355).

Lagen galler endast om
behandlingen &r helt eller delvis
automatiserad eller om uppgifterna
ingar i eller &r avsedda att ingd i en
strukturerad samling person-
uppgifter som ar tillgangliga for
sokning eller sammanstallning enligt
sérskilda kriterier.

Nuvarande lydelse

Lagen tillampas endast pa sadan
behandling av personuppgifter som
helt eller delvis foretas pa
automatisk vag samt pa annan
behandling &n automatisk av
personuppgifter som ingar i eller
kommer att inga i ett register.

Foreslagen lydelse

1la§?

Behandling av personuppgifter
som ar tillaten enligt denna lag far
utféras &ven om den registrerade
motsétter sig behandlingen.

Regeringen, eller den myndighet
som regeringen bestammer,

! Senaste lydelse 2017:51.
2 Senaste lydelse 2010:2029.

Behandling av personuppgifter
som ér tillten enligt denna lag far
utforas &ven om den registrerade
invéander mot behandlingen.

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestammer kan med
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meddelar foreskrifter om undantag
fran forsta stycket.

stdd av 8 kap. 7 § regeringsformen
meddela foreskrifter om undantag
fran forsta stycket.

28

Personuppgiftslagen  (1998:204)
galler vid behandling av
personuppgifter inom den arbets-
marknadspolitiska verksamheten, om
inte annat foljer av denna lag eller
foreskrifter som har meddelats med
stdd av denna lag eller annars av 2 §
personuppgiftslagen.

Denna lag kompletterar
Europaparlamentets och  radets
forordning (EU) 2016/679 av den 27
april 2016 om skydd for fysiska
personer med avseende  pa
behandling av personuppgifter och
om det fria flodet av sadana
uppgifter och om upphévande av
direktiv 95/46/EG (allmén
dataskyddsférordning).

Lagen (2018:000) med kom-
pletterande bestdmmelser till EU:s
dataskyddsférordning  géaller  vid
behandling av personuppgifter inom
den arbetsmarknadspolitiska
verksamheten, om inte annat foljer
av denna lag eller foreskrifter som
har meddelats i anslutning till denna
lag.

483

Arbetsformedlingen far behandla
personuppgifter inom den
arbetsmarknadspolitiska
verksamheten bara om det behdvs for

1. handlaggning av drenden,

Arbetsformedlingen far behandla
personuppgifter inom den
arbetsmarknadspolitiska
verksamheten bara om det &r

nddvandigt for

2. publicering av platsinformation, information om kompletterande aktorer

och ans6kningar om anstallning,

3. planering, metodutveckling, tillsyn, uppféljning, resultatredovisning och

utvérdering av verksamheten,

4. framstallning av avidentifierad statistik, och
5. samarbete pa det arbetsmarknadspolitiska omradet inom Europeiska
unionen och Europeiska ekonomiska samarbetsomradet samt enligt

overenskommelsen den
arbetsmarknad

Lydelse enligt bet. 2016/17:AU15

3 Senaste lydelse 2010:2029.

6 mars1982 om en

gemensam  nordisk

Foreslagen lydelse
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Arbetsformedlingen far behandla personuppgifter for tillhandahallande av
information som behdvs inom

1. Forsékringskassans, Centrala studiestodsnamndens eller
arbetsloshetskassornas verksamhet som underlag for beslut om och kontroll
av formaner, ersattningar och andra stod,

2. Skatteverkets verksamhet som underlag for beslut om och kontroll av
skatt,

3. Inspektionen for arbetsldshetsférsakringens verksamhet som avser tillsyn
och uppféljning samt utfardande av intyg enligt 48 § lagen (1997:238) om
arbetsloshetsforsakring,

4. Kronofogdemyndighetens verksamhet som underlag for bedémning
enligt 4 kap. utsokningsbalken av i vilken utstrdckning en galdenar har
utméatningsbar egendom,

5. socialndmndernas verksamhet som underlag fér beslut om och kontroll
av ekonomiskt bistand enligt 4 kap. socialtjanstlagen (2001:453),

6. Migrationsverkets verksamhet som underlag for beslut om bistand enligt
lagen (1994:137) om mottagande av asylsékande m.fl., samt

7. kompletterande  aktorers  verksamhet  enligt  uppdrag  fran
Arbetsformedlingen.

Arbetsformedlingen  far  aven Arbetsformedlingen  far  dven
behandla personuppgifter for att behandla personuppgifter for att
tillhandahalla information till  tillnandahalla information till

riksdagen eller regeringen eller till
annan for att fullgéra
uppgiftslamnande i enlighet med lag
eller férordning. | 6vrigt géller 9 §
forsta stycket d och andra stycket
personuppgiftslagen (1998:204).

Nuvarande lydelse

riksdagen eller regeringen eller till
nadgon annan for att fullgora
uppgiftsldamnande i enlighet med lag
eller férordning.

Foreslagen lydelse

5a8§

Arbetsformedlingen far behandla

4 Senaste lydelse 2010:2029.
5 Senaste lydelse 2007:410.

Personuppgifter som behandlas for
de andamal som anges i 4 och 5 §§
far aven behandlas for andra
andamal, under forutsattning att
dessa inte ar oftrenliga med de
andamal for vilka uppgifterna
samlades in.

8 §°

Arbetsformedlingen far behandla
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kansliga personuppgifter som avses i
13 § personuppgiftslagen (1998:204)
och personuppgifter om
lagovertradelser m.m. som avses i
21 § samma lag om uppgifterna har
ldmnats i ett &drende eller &r
nddvandiga for handlaggningen av
det.

Kéansliga personuppgifter  som
avses i 138§ personuppgiftslagen
(1998:204) far behandlas i en
databas endast om de har ldmnats i
ett &rende. Kénsliga personuppgifter
som avslojar etniskt ursprung eller
ror halsa far dessutom behandlas i en
databas om de &r nodvandiga for
handl&ggningen av ett drende.

Personuppgifter om
forhallanden och omdomen,
slutsatser eller andra vérderande
upplysningar om en enskild far
behandlas i en databas endast om de
har l&mnats i ett drende eller &r
nddvandiga for handlaggningen av
det. Detsamma galler sadana person-
uppgifter som avses i 218
personuppgiftslagen.

sociala

sadana sarskilda kategorier av
personuppgifter som anges i artikel
9.1 Europaparlamentets och radets
forordning (EU) 2016/679 (k&nsliga
personuppgifter) endast om
uppgifterna har ldmnats i ett drende
eller ar nodvandiga for
handlaggningen av det.

Myndigheten far behandla
personuppgifter som ror uppgifter
om lagovertradelser som innefattar
brott, domar i brottmal,
straffprocessuella tvangsmedel eller
administrativa frihetsberévanden
endast om uppgifterna har lamnats i
ett drende eller &r nddvéandiga for
handlaggningen av det.

98°

Kénsliga  personuppgifter  far
behandlas i en databas endast om de
har lamnats i ett drende. Kénsliga
personuppgifter som avslojar etniskt
ursprung eller ror halsa far dessutom
behandlas i en databas om de &r
nddvandiga for handlaggningen av
ett &rende.

Personuppgifter om sociala
forhallanden och omdomen,
slutsatser eller andra vérderande
upplysningar om en enskild far
behandlas i en databas endast om de
har l&mnats i ett drende eller &r
nddvandiga for handlaggningen av
det. Detsamma galler sadana person-
uppgifter som ror uppgifter om
lagovertradelser som innefattar
brott, domar i brottmal, straff-
processuella  tvangsmedel eller
administrativa frihetsberévanden.

14 §7

6 Senaste lydelse 2013:154.
7 Senaste lydelse 2011:545.



Sadana kansliga personuppgifter
som avses i 13 § personuppgiftslagen
(1998:204) samt sadana ©mtaliga
personuppgifter som avses i 98
andra stycket eller 108 far inte
anvandas som sdkbegrepp.

Bilaga 2

Kénsliga  personuppgifter  och
sadana omtaliga personuppgifter som
avses i 9 § andra stycket eller 10 8
far inte anvandas som sokbegrepp.

Med undantag fran forbudet i forsta stycket far dock kod for halsotillstand
eller for sddan funktionsnedsattning som medfor nedsatt arbetsformaga
anvandas som sdkbegrepp for planering av insatser och férmedling av arbete.

Kod for halsotillstdnd eller for sddan funktionsnedséttning som medfor
nedsatt arbetsformaga, kod for arbetsmarknadspolitiskt program eller insats
samt kod for sokandekategori eller anvisningsgrund far dven anvandas som
sokbegrepp for tillsyn, uppféljning, utvérdering och framstéllning av

avidentifierad statistik.

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestdimmer meddelar
foreskrifter om  begrénsningar i
ovrigt av de sokbegrepp som far
anvéndas.

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestammer kan med
stdd av 8 kap. 7 § regeringsformen
meddela foreskrifter om
begransningar i ovrigt av de
sokbegrepp som far anvindas.

16§

Uppgifter om arbetssokande i en
arbetsmarknadspolitisk databas skall
gallras tva ar efter utgangen av det ar
da behandlingen av uppgifterna har
avslutats i ett &drende hos den
handldggande myndigheten.

Uppgifter som har avskiljts for
statistikandamal skall gallras tio ar
efter avskiljandet.

Regeringen, eller den myndighet
som regeringen bestammer, far
meddela foreskrifter om undantag
fran dessa gallringstider nar det
géller bevarande av material for
forskningens behov. Sadant material
skall ~ ldmnas  d6ver till en
arkivmyndighet.

En myndighets beslut om rattelse
eller om avslag pd ansékan om

information enligt 26 8
personuppgiftslagen (1998:204) far
overklagas hos allmén

Uppgifter om arbetssokande i en
arbetsmarknadspolitisk databas ska
gallras tre ar efter utgangen av det ar
da behandlingen av uppgifterna har
avslutats i ettt drende  hos
Arbetsformedlingen.

Uppgifter som har avskilts for
statistikaindamél ska gallras tio ar
efter avskiljandet.

Regeringen, eller den myndighet
som regeringen bestammer, far
meddela foreskrifter om undantag
fran dessa gallringstider nar det
géller bevarande av material for
vetenskapliga eller historiska
forskningsandamal. Sadant material
ska  lamnas  dver till en
arkivmyndighet.

188§

Bestammelser om &verklagande
finns i 8 kap. lagen (2018:000) med
kompletterande bestdmmelser till
EU:s dataskyddsférordning.
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forvaltningsdomstol. Andra beslut

enligt denna lag far inte 6verklagas.
Provningstillstand ~ kravs  vid

Overklagande till kammarréatten.

Denna lag trader i kraft den 25 maj 2018.
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Farslag till lag om &ndring i lagen (2006:469) om
behandling av personuppgifter vid Inspektionen for
arbetsloshetsforsakringen

Harigenom foreskrivs i frdga om lagen (2006:469) om behandling av
personuppgifter vid Inspektionen for arbetsloshetsforsédkringen

delsatt1, 2,4, 5, 810 och 13—16 8§ ska ha foljande lydelse,

dels att rubriken narmast fore 2 § ska lyda "Forhallandet till annan
forfattning”, och att rubriken narmast fore 14 § ska lyda "Tillgang till
personuppgifter”,

dels att det ska inforas en ny paragraf, 5 a §, av foljande lydelse.
Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse
18!

Denna lag tillampas vid behandling av personuppgifter i sadan
verksamhet vid Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen som galler
tillsyn, uppféljning, registrering av uppgifter om arbetsldshetskassor,
utfdrdande av intyg, framtagande av statistik samt rapportering av vissa

uppgifter till Arbetsférmedlingen.

Lagen galler endast for sadan
behandling av personuppgifter som
helt eller delvis ar automatiserad.
Lagen galler &ven fér annan
behandling av personuppgifter, om
uppgifterna ingar i eller ar
avsedda att ingd i en strukturerad
samling av personuppgifter som ar
tillgangliga for sokning eller
sammanstallning enligt sarskilda
kriterier.

Behandling av personuppgifter
som ar tillaten enligt denna lag far
utféras dven om den registrerade
motsétter sig behandlingen.

Bestdmmelserna i
personuppgiftslagen  (1998:204)
galler vid behandling av person-
uppgifter inom verksamhet vid
Inspektionen  for arbetslshets-

1 Senaste lydelse 2007:412.

Lagen tillampas endast pa sadan
behandling av personuppgifter som
helt eller delvis foretas pa
automatisk vag samt pa annan
behandling &n automatisk av
personuppgifter som ingar i eller
kommer att inga i ett register.

Behandling av personuppgifter
som ar tillaten enligt denna lag far
utféras dven om den registrerade
invander mot behandlingen.

28

Denna lag kompletterar
Europaparlamentets och radets
forordning (EU) 2016/679 av den
27 april 2016 om skydd for fysiska
personer med avseende pa
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forsékringen, i den utstrackning
som denna lag eller foreskrifter
som har meddelats med stéd av
denna lag inte innehaller fore-
skrifter som avviker fran person-
uppgiftslagens motsvarande
bestdmmelser.

Lydelse enligt bet. 2016/17:AU15

Inspektionen for arbetsldshets-
forsakringen far behandla person-
uppgifter, om det behdvs

behandling av personuppgifter och
om det fria flodet av sadana
uppgifter och om upphévande av
direktiv 95/46/EG (allmén
dataskyddsférordning).

Lagen (2018:000) med komplett-
erande bestammelser till EU:s
dataskyddsférordning géller vid
behandling av personuppgifter
inom verksamhet vid Inspektionen
for arbetsloshetsforsakringen, om
inget annat foljer av denna lag
eller  foreskrifter ~ som  har
meddelats i anslutning till denna
lag.

Foreslagen lydelse

4 82

Inspektionen for arbetsldshets-
forsakringen far behandla person-
uppgifter, om det ar nédvandigt

1. for tillsyn Over arbetsloshetskassorna och uppfdljning av
arbetsloshetsforsakringen enligt 89 § forsta stycket lagen (1997:239) om

arbetsldshetskassor,

2. for tillsyn 6ver handlaggning av och rutiner for handldggning av
sddana 4arenden hos Arbetsformedlingen som har samband med
arbetsloshetsforsakringen eller som ror aterkallande av anvisningar till

arbetsmarknadspolitiska program,

3. for tillsyn 6ver handlaggning av och rutiner for handlaggning av
sddana arenden hos Arbetsformedlingen och Forsakringskassan som ror

atgarder inom

aktivitetsstod,

utvecklingsersattning och

etableringsersattning eller for uppfoljning av sddana atgarder,
4. for registrering av uppgifter enligt lagen om arbetsldshetskassor,

eller

5. som underlag och for kontroll vid utfardande av intyg enligt 48 §
lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsékring.

Personuppgifter som behandlas
enligt forsta stycket far ocksa
behandlas, om det behovs for
statistiska ~ och  vetenskapliga
andamal.

Nuvarande lydelse

2 Senaste lydelse 2014:1589.

Foreslagen lydelse



Inspektionen for

58§
arbetsldshetsforsakringen far

behandla

personuppgifter for att tillhandahalla information som behdvs inom
Arbetsformedlingens verksamhet som underlag i uppféljnings-, analys-

och utvarderingsarbete.

Inspektionen for arbetsloshets-
forsakringen far vidare behandla
personuppgifter for att
tillhandahalla  information till
riksdagen eller regeringen eller till
annan for att fullgéra
uppgiftslamnande i enlighet med
lag eller férordning. | 6vrigt galler
98§ forsta stycketd och andra
stycket personuppgiftslagen
(1998:204).

Inspektionen for
arbetsldshetsforsékringen far
behandla sddana kéansliga
personuppgifter som avses i 13 8§
personuppgiftslagen (1998:204)
och sadana personuppgifter som
avses i 218 samma lag, om
uppgifterna har lamnats i ett drende
eller annars ar noédvandiga for
handl&ggningen av ett drende.

3 Senaste lydelse 2011:546.

Inspektionen for arbetsldshets-
forsakringen far vidare behandla
personuppgifter for att
tillhandahalla  information till
riksdagen eller regeringen eller till
ndgon annan for att fullgora
uppgiftslamnande i enlighet med
lag eller férordning.

5a8§

Personuppgifter som behandlas
for de andamal som anges i 4 och
5 8§ far aven behandlas for andra
andamal, under forutsattning att
dessa inte ar of6renliga med de
andamal for vilka uppgifterna

88§

samlades in.

Inspektionen for
arbetsldshetsforsékringen far
behandla sadana sarskilda

kategorier av personuppgifter som
anges i artikel 9.1 Europaparla-
mentets och radets férordning
(EU) 2016/679 (kansliga person-
uppgifter) endast om uppgifterna
har l&mnats i ett drende eller
annars  dr  nodvandiga  for
handl&ggningen av ett &rende.
Myndigheten  far  behandla
personuppgifter som ror uppgifter
om lagovertradelser som innefattar

brott, domar i  brottmal,
straffprocessuella tvangsmedel
eller administrativa
frihetsberévanden  endast om

uppgifterna har lamnats i ett
arende eller ar nodvandiga for

Bilaga 2
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handlaggningen av det.

98§

| statistik- och tillsynsdatabasen | statistik- och tillsynsdatabasen
far inga  andra  kansliga far inga  andra  kansliga
personuppgifter som avses i 138 personuppgifter  behandlas  &n
personuppgiftslagen  (1998:204) sadana som avslGjar  etniskt
behandlas an sadana som avsl6jar ursprung eller rér halsa.
etniskt ursprung eller ror halsa.

Kénsliga personuppgifter som avsldjar etniskt ursprung eller ror hélsa,
personuppgifter om sociala forhéllanden samt omdémen, slutsatser eller
andra varderande upplysningar om en enskild, far behandlas i statistik-
och tillsynsdatabasen endast om de har ldamnats i ett &rende eller &r
nédvéandiga for handlaggningen av det.

108

Sadana  personuppgifter som Sadana personuppgifter som ror

avses i 21§ personuppgiftslagen
(1998:204) samt uppgifter om att

uppgifter om lagévertrédelser som
innefattar brott, domar i brottmal,

den enskilde har vardats med stod straffprocessuella tvangsmedel
av socialtjanstlagen (2001:453) eller administrativa
eller varit foremal for atgard enligt  frinetsberévanden far inte be-
utlanningslagen (2005:716) far handlas i statistik- och tillsyns-
inte behandlas i statistik- och databasen.

tillsynsdatabasen.

Detsamma géller uppgifter om
att den enskilde har vardats med
stod av socialtjanstlagen
(2001:453) eller varit foremal for
atgard enligt utlanningslagen

(2005:716).
1384
S&dana kansliga personuppgifter Kéansliga personuppgifter och
som avses i 138§ person- sadana personuppgifter som avses i

uppgiftslagen  (1998:204) samt 9§ andra stycket och 10 § denna
sddana personuppgifter somavsesi lag far inte anvédndas som
9 § andra stycket och 10 § denna sokbegrepp.

lag far inte anvandas som

sokbegrepp.

Med undantag fran forbudet i forsta stycket far dock kod for
hélsotillstand eller for sadan funktionsnedsattning som medfor nedsatt
arbetsformaga, kod for arbetsmarknadspolitiskt program eller insats samt
kod for s6kandekategori eller anvisningsgrund anvandas som sokbegrepp
for tillsyn, uppféljning, utvardering och framstallning av avidentifierad
statistik.

4 Senaste lydelse 2011:546.
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sokbegrepp som far anvéndas.

14 §

Bestdmmelserna i person- Tillgang till personuppgifter ska
uppgiftslagen  (1998:204) om begransas till vad var och en
rattelse och skadestand galler vid behdver for att kunna fullgéra sina
behandling av personuppgifter arbetsuppgifter.
enligt denna lag eller foreskrifter
som har meddelats i anslutning till
denna lag.

Lydelse enligt bet. 2016/17:AU15 Foreslagen lydelse

158§
Personuppgifter som behandlas for andamal som anges i 4 § forsta
stycket 1,2,30ch5 ska gallras tva ar efter utgdngen av det ar da
behandlingen av uppgifterna har avslutats i ett &rende hos den

handldggande myndigheten.

Om personuppgifter enligt forsta
stycket behdvs for statistiska eller
vetenskapliga andamal skall de
gallras tio ar efter det att
uppgifterna avskildes foér dessa
andamal.

Regeringen, eller den myndighet
som regeringen bestammer, far
meddela foreskrifter om undantag
fran foreskrifterna i forsta och
andra styckena, om detta behdvs
for forskningens behov. Material
med personuppgifter, som omfattas
av en sadan foreskrift, skall lamnas
Over till en arkivmyndighet.

Nuvarande lydelse

Beslut av Inspektionen for
arbetsléshetsforsakringen om
rattelse eller om avslag pa
ansékan om information enligt
26 § personuppgiftslagen
(1998:204) far overklagas hos
allmén forvaltningsdomstol. Andra

Om personuppgifter enligt forsta
stycket ar nodvandiga  for
vetenskapliga  eller  historiska
forskningsandamal eller statistiska
andamal i enlighet  med
artikel 89.1 i Europaparlamentets
och radets forordning (EU)
2016/679 ska de gallras tio ar efter
det att uppgifterna avskildes for
dessa andamal.

Regeringen, eller den myndighet
som regeringen bestammer, far
meddela foreskrifter om undantag
fran foreskrifterna i forsta och
andra styckena, om detta &r
noédvandigt fér historiska eller
vetenskapliga forskningsandamal.
Material med personuppgifter, som
omfattas av en sadan foreskrift, ska
ldmnas over till en
arkivmyndighet.

Foreslagen lydelse

16§

Bestammelser om d&verklagande
finns i 8kap. lagen (2018:000)
med kompletterande bestdmmelser
till EU:s dataskyddsférordning.
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overklagas.
Provningstillstand  kravs  vid
overklagande till kammarrétten.

Denna lag tréder i kraft den 25 maj 2018.
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Forslag till lag om &ndring i lagen (2012:741) om
behandling av personuppgifter vid Institutet for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering

Harigenom foreskrivs i frdga om lagen (2012:741) om behandling av
personuppgifter vid Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk

utvérdering

dels att 1-3, 5-9, och 13—15 88 ska ha foljande lydelse,

dels att rubriken narmast fore 3 § ska lyda "Forhallandet till annan
forfattning” och att rubriken narmast fore 15 § ska lyda "Overklagande”,

dels att det ska inforas en ny paragraf, 6 a §, av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

18§
Denna lag galler vid behandling av personuppgifter i sadan verksamhet
hos Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering
som avser att framja, stddja och genom forskning genomféra studier,

uppféljningar och utvarderingar.

Lagen géller inte behandling av personuppgifter vid tilldelning av

forskningsbidrag.

Lagen géller endast om
behandlingen &r helt eller delvis
automatiserad eller om person-
uppgifterna ingar i eller ar
avsedda att ingd i en strukturerad
samling av personuppgifter som ar
tillgangliga for sokning eller
sammanstallning enligt sarskilda
kriterier.

Lagen tillampas endast p& sadan
behandling av personuppgifter som
helt eller delvis foretas pa
automatisk vag samt pa annan
behandling &n automatisk av
personuppgifter som ingar i eller
kommer att inga i ett register.

28

Behandling av personuppgifter
som ar tillaten enligt denna lag far
utféras dven om den registrerade
motsatter sig behandlingen.

Forsta stycket galler dock inte
nar personuppgifterna samlas in
direkt fran den enskilde. | sadant
fall far personuppgifter behandlas
endast om han eller hon har ldmnat
sitt  uttryckliga samtycke till
behandlingen. For aterkallelse av
ett lamnat samtycke tillampas 12 §
personuppgiftslagen (1998:204).

Behandling av personuppgifter
som ar tillaten enligt denna lag far
utféras dven om den registrerade
invander mot behandlingen.

Forsta stycket galler dock inte
nar personuppgifterna samlas in
direkt fran den enskilde. | sadant
fall far personuppgifter behandlas
endast om han eller hon har ldmnat
sitt  uttryckliga samtycke till
behandlingen.

3§

Personuppgiftslagen (1998:204)
galler  vid  behandling av
personuppgifter, om inte annat

Denna lag kompletterar
Europaparlamentets och radets
forordning (EU) 2016/679 av
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foljer av denna lag eller av fore-
skrifter som har meddelats i
anslutning till denna lag.

den 27 april 2016 om skydd for
fysiska personer med avseende pa
behandling av personuppgifter och
om det fria flodet av sadana
uppgifter och om upphévande av
direktiv 95/46/EG (allmén
dataskyddsférordning).

Lagen (2018:000) med
kompletterande bestammelser till
EU:s dataskyddsfoérordning géller
vid behandling av personuppgifter
inom Institutet  for  arbets-
marknads- och utbildningspolitisk
verksamhet, om inget annat foljer
av denna lag eller foreskrifter som
har meddelats i anslutning till
denna lag.

58

Personuppgifter ~ far  endast
behandlas om det behdvs for att
fullgéra institutets uppdrag att
frimja, stdédja och  genom
forskning  genomféra  studier,
uppféljningar och utvarderingar.

Personuppgifter ~ far  endast
behandlas om det ar nédvandigt
for att fullgbra institutets uppdrag
att framja, stédja och genom
forskning  genomféra  studier,
uppféljningar och utvarderingar.

68

Personuppgifter som behandlas
for de andamal som anges i 5 § far
ocksa behandlas for att fullgora ett
utldmnande av uppgifter som sker i
overensstammelse med lag eller
forordning. 1 Ovrigt galler 98§
forsta stycket d och andra stycket
personuppgiftslagen (1998:204).

Personuppgifter som behandlas
for de andamal som anges i 5 § far
ocksa behandlas for att fullgora ett
utldamnande av uppgifter som sker i
Overensstimmelse med lag eller
forordning.

6as§

Personuppgifter som behandlas
for de andamal som anges i 5 och
6 88 far aven behandlas for andra
andamal, under forutsattning att
dessa inte ar of6renliga med de
andamal for vilka uppgifterna
samlades in.

78§

Andra kansliga personuppgifter
enligt 13§ personuppgiftslagen
(1998:204) &n sadana som avslajar
etniskt ursprung eller medlemskap
i fackforening eller som ror hélsa

Inga andra sarskilda kategorier
av personuppgifter som anges i
artikel 9.1 Europaparlamentets
och radets forordning (EU)
2016/679 (kénsliga



far inte behandlas for de andamal
somangesi>5 8.

Av lagen (2003:460) om
etikprévning av forskning som
avser  manniskor  foljer  att
forskning som innefattar
behandling av kansliga
personuppgifter enligt 138§
personuppgiftslagen eller sddana
uppgifter som avses i 21 § samma
lag maste etikprovas.

personuppgifter) &n sadana som Bilaga 2

avslojar etniskt ursprung,
medlemskap i fackférening eller
som ror hdlsa eller en persons
sexuella laggning far behandlas for
de andamal som anges i 5 8.

Av lagen (2003:460) om
etikprévning av forskning som
avser  manniskor  foljer att
forskning som innefattar
behandling av kansliga
personuppgifter maste etikprovas.

88§

Om det behovs for de andamal
som anges i 58, far det hos
institutet  finnas samlingar av
personuppgifter som behandlas
automatiserat, under forutsattning
att uppgifterna inte direkt kan
hanforas till en person.
Uppgifterna far dock vara forsedda
med en beteckning som den
myndighet uppgifterna kommer
fran  kan hanfora till  ett
personnummer eller motsvarande
identitetsheteckning.

Om det &r nodvandigt for de
andamal som anges i 5§, far det
hos institutet finnas samlingar av
personuppgifter som behandlas
automatiserat, under forutsattning
att uppgifterna inte direkt kan
hanforas till en person.
Uppgifterna far dock vara forsedda
med en beteckning som den
myndighet uppgifterna kommer
fran  kan hanfora till  ett
personnummer eller motsvarande
identitetsheteckning.

98§

Om det behovs for de andamal
som anges i 58, far det hos
institutet dven finnas samlingar av
personuppgifter som behandlas
automatiserat som inte dr sadana
personuppgifter som avses i 8§,
om uppgifterna ar nddvandiga for
en viss  avgréansad  studie,
uppféljning eller utvardering.

Om det ar nédvandigt for de
andamal som anges i 5§, far det
hos institutet &ven finnas samlingar
av personuppgifter som behandlas
automatiserat som inte ar sadana
personuppgifter som avses i 8§,
om uppgifterna ar nddvandiga for
en viss  avgréansad  studie,
uppféljning eller utvardering.

13§

Bestammelserna i 26 § person-
uppgiftslagen ~ (1998:204) om
information efter anstkan galler
inte i frdga om personuppgifter
som inte direkt kan hanforas till en
person.

Ratten till information enligt
artikel 15 i Europaparlamentets
och radets forordning (EU)
2016/679 galler inte i frdga om
personuppgifter som inte direkt
kan hénforas till en person.

14§
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Personuppgifter ska gallras sa
snart uppgifterna inte langre
behovs for det andamal som de
behandlas for, om inte regeringen
eller den  myndighet som
regeringen bestammer har
meddelat foreskrifter eller i ett
enskilt fall beslutat att gallring ska
ske senast vid en viss tidpunkt eller
att uppgifter far bevaras for
historiska, statistiska eller
vetenskapliga andamal.

Bestdammelserna i person-
uppgiftslagen  (1998:204) om
rattelse och skadestand galler for
behandling av personuppgifter
enligt denna lag eller enligt
foreskrifter som har meddelats i
anslutning till denna lag.

Personuppgifter ska gallras sé
snart uppgifterna inte langre
behovs for det andamal som de
behandlas foér, om inte regeringen
eller den  myndighet som
regeringen bestammer har
meddelat foreskrifter eller i ett
enskilt fall beslutat att gallring ska
ske senast vid en viss tidpunkt eller
att uppgifter far bevaras for
arkivandamal av allmant intresse,
vetenskapliga  eller  historiska
forskningsandamal eller statistiska
andamal.

158§

Bestdmmelser om d&verklagande
finns i 8kap. lagen (2018:000)
med kompletterande bestémmelser
till EU:s dataskyddsférordning.

Denna lag trader i kraft den 25 maj 2018.



Forteckning Over remissinstanserna

Remissyttranden Over promemorian har avgetts av foéljande instanser:
Arbetsdomstolen, Arbetsformedlingen, Arbetsgivarverket, Arbetsldshets-
kassornas Samorganisation, Arbetsmiljoverket, Centrala etikprévnings-
ndmnden, Centrala studiestddsndmnden, Datainspektionen, Disk-
rimineringsombudsmannen, Forsékringskassan, Forvaltningsratten i
Stockholm, Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen, Institutet for
arbetsmarknads- och uthildningspolitisk utvérdering, Kammarratten i
Géteborg, Kronofogden, Medlingsinstitutet, Migrationsverket, Namnden
for  styrelserepresentationsfragor,  Skatteverket,  Socialstyrelsen,
Statistiska centralbyran, Radet for Europeiska socialfonden i Sverige,
Svenska ILO-kommittén, Svenskt Naringsliv, Tillvaxtverket, Transport-
styrelsen, Juridiska institutionen vid Umed universitet, Juridiska
institutionen vid Uppsala universitet, Unionens arbetsldshetskassa,
Ledarnas arbetsloshetskassa, Kommunals a-kassa, Arbetsldshetskassan
Vision och dataskydd.net.

Foljande instanser har inbjudits att yttra sig men avstatt:
Landsorganisationen i Sverige, Riksrevisionen, Sveriges Akademikers
Centralorganisation, Sveriges Kommuner och Landsting, Statens ndmnd
for arbetstagares uppfinningar och Tjénstemannens Centralorganisation.
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